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RESUMO: Pesquisa qualitativa com analise documental e estudo de caso sobre a avaliacdo
institucional na Universidade Estadual de Goias. Tem-se 0 objetivo de estudar os projetos de
Avaliacdo Institucional, identificar os avangos e as dificuldades para a realizacdo da
autoavaliacdo e analisar os processos e 0s sentidos desvelados pela anélise dos relatérios de
autoavaliacdo na Unidade Universitaria de Quirinépolis e suas relagdes com o PDI e PPI.
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As questdes da avaliagéo institucional delinearam o campo dessa investigacédo, visto
a necessidade de sistematizar um estudo para compreender a implementacao da autoavaliacdo
em uma instituicdo de educacdo superior multicampi, como € o caso da Universidade Estadual
de Goias que contava em 2010, com 41 Unidades, 01 Unidade Universitaria de Ensino a
Distancia — UnUEaD, 03 P6los Universitéarios e 15 P6los de Ensino a Distancia — EaD.

A Auvaliacdo Institucional a principio, entendida como exame e julgamento para
classificar e/ou punir as instituicGes de ensino superior, comega-se a surgir uma nova idéia,
agora relacionada a necessidade de avaliar, a fim de se conhecer as diversas atividades
desenvolvidas pelas instituicdes, no sentido de produzir conhecimento que sirva a tomada de
deciséo e ao aperfeicoamento e reformulacao das acdes.

Segundo Dias Sobrinho (2000, p. 9), “a avaliagdo institucional € um empreendimento
sistematico que busca a compreensdo global da universidade pelo reconhecimento e pela
integragdo de suas diversas dimensdes”. Nesse sentido, a avaliacdo da universidade ultrapassa
a condicdo de mera medi¢cdo ou quantificacdo e passa a compreender os significados das

relacdes e dos processos que se estabelecem na construcdo da universidade.

“Avaliar significa compreender as atividades, fatos ou coisas avaliadas com vistas a

estimular seu aperfeicoamento” Belloni (2000, p. 27). Essa concepcdo adotada pela autora
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explicita a finalidade pratica da avaliagdo que se volta ndo apenas para melhorar o
conhecimento ou as informagdes sobre as atividades desenvolvidas, mas, principalmente, para

subsidiar a tomada de decisao.

A avaliacdo é parte integrante do processo de desenvolvimento da universidade, pois
possibilita um conhecimento sisteméatico do cumprimento de sua funcdo social e de modo
permanente deve integrar as reflexdes das praticas pedagoOgicas e administrativas que
orientam e d&o coeréncia ao sistema educativo da universidade, e de acordo com o SINAES
(2004), deve combinar a autoavaliagdo com a avaliacdo externa, os fatores quantitativos e 0s
qualitativos, os processos e os resultados, como também incorporar em sua metodologia a
meta-avaliacdo. A Universidade Estadual para atender aos preceitos do SINAES implanta a
partir de 2005 acOes destinadas ao processo de autoavaliacdo institucional, iniciando com um
curso de especializacdo sobre Avaliacdo Institucional para formar professores avaliadores

para as Unidades Universitérias da UEG.

A avaliacdo institucional hoje, além de ser utilizada pelo MEC no seu sentido
classificatoria, também deve servir para retornar ao planejamento institucional e ao
planejamento pedagogico, a fim de estabelecer estratégias, com vistas a superacdo dos
problemas revelados. E necessario, pois, que se busque a instalacdo da cultura da avaliagio
institucional, para que se perceba em todos os momentos, a importancia da preocupagao com

processos e resultados institucionais.

A idéia de avaliacdo institucional como um processo leva a pensar que ela ndo se
esgota em si mesma, pois retroalimenta a realidade avaliada. Logo, a avaliacdo deve ser
colocada a servico do projeto de universidade que se deseja e, que sejam utilizados
continuamente 0s conhecimentos construidos sobre a situacdo real para aprimoramento de

seus Projeto Pedagogico Institucional e Plano de Desenvolvimento Institucional.
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