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Resumo

Inserido no campo do trabalho docente, a formacgdo de professores para a educacdo profissional
(EP) é um assunto de relevancia educacional, considerando a complexa relagdo entre politicas e
praticas docentes. Nosso objetivo é o de refletir sobre a producdo académica que analisa as
politicas para a EP, buscando contribuir para a ampliacdo do debate e a construcdo de uma
politica nacional de formacdo docente para essa modalidade de ensino, que se destaca como
elemento estratégico para o desenvolvimento atual, para o exercicio da cidadania e para a
insercdo de jovens e adultos no mundo do trabalho.

Palavras-chave: Formacdo de Professores; Educacdo Profissional; Curso Técnico em Meio
Ambiente.

1. INTRODUCAO

As sociedades contemporaneas reconhecem a importancia do trabalho dos professores
para a oferta de uma educacdo de qualidade. Existe, entretanto, um grave problema a ser
enfrentado: o tipo de formacdo oportunizada pela universidade ndo esta suprindo as exigéncias
que se impdem ao trabalho docente a ser desenvolvido nas salas de aula.

Autores como Gatti; Barreto e André (2011) ressaltam que, no cenario das pesquisas
educacionais, é a formacao de professores a area de estudos com um grande nimero de ensaios e
pesquisas’. Nesse contexto, aponta-se a fragilidade do curso de pedagogia e de licenciaturas no
Brasil, critica que encontra eco em Saviani (2009), cujo trabalho demonstra a preocupacdo das
universidades com o dominio de conhecimentos em detrimento da aplicacdo de procedimentos

didatico-pedagdgicos. Em suma, esses autores chamam a atengdo para o fato de que tanto a
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Pedagogia quanto as licenciaturas sdo cursos sem foco, com teoria desvinculada da prética e,
consequentemente, 0 ensino ndo atende as exigéncias do mercado de trabalho.

Com relagdo a esse fato, Tardif et al. (1991, apud LUDKE; BOING, 2004, p. 1174)
abordam a relacdo entre o aspecto estratégico e a desvalorizacdo do saber docente, e concluem
sobre a ambiguidade dos tempos atuais, pois, a0 mesmo tempo que é dada a maior importancia ao
saber docente na sociedade da informacéo, a profissdo docente vem perdendo cada vez mais o
prestigio social. Ou seja, o discurso € um, mas, na préatica, a teoria € outra.

A situacdo da formacédo de professores para a educacdo profissional (EP) ndo € diferente
do que ocorre com os demais docentes da educacdo basica. Existe uma distancia entre o que a
universidade oferece e a realidade que esta a espera do futuro professor. Apesar das Varias
politicas publicas implantadas e do esfor¢o das universidades em geral, ainda ndo se conseguiu
formar bons profissionais para a area educacional em geral. Especificamente, no que diz respeito
a EP, evidencia-se a necessidade de uma formacdo de professores para além do improviso,
superando-se a posi¢ao missionaria do passado e deixando de lado ambiguidades quanto ao papel
como profissional. Uma formacao que integre teoria e pratica e que faca o aluno aprender.

No que tange a legislacao educacional, a Lei n°® 9.394/1996 (LDB) entre outros aspectos,
dedicou um capitulo inteiro a EP, objetivando a modernizacdo dessa modalidade no pais, de
modo que 0s egressos possam acompanhar o avanco tecnoldgico e atendam as demandas do
mercado de trabalho, as quais exigem flexibilidade, qualidade e produtividade. Em outras
palavras, essa modernizacdo devera conduzir ao permanente desenvolvimento de aptidfes para a
vida produtiva os alunos egressos de ensino fundamental, médio e superior, bem como ao
trabalhador em geral, jovem e adulto, independentemente do tipo de escolaridade alcancgada.

A implantacdo da LDB deu origem a um emaranhado de pareceres, resolugdes e decretos
com vistas & regulamentacdo da EP, marcando avangos e recuos, em especial o Decreto
2.208/1997 do governo FHC que, segundo Azevedo; Shirona; Coan (2012) desencadeou a
reforma da EP, destacando que tanto a LDB como o referido Decreto sé fazem mencdo a EP. Nao
ha referéncias a educacdo tecnoldgica, ou mesmo & educacio profissional tecnolégica (EPT)?.

O Decreto 2.208/1997 foi complementado pela Resolucdo CNE/CEB n° 02/97, que se
destina a suprir a falta de professores habilitados e, para tal, estabelece programas especiais de
formacéo pedagodgica de docentes para as disciplinas da EP de nivel médio (referindo-se também

a formacéo docente para o ensino fundamental e médio). So cursos destinados a quem ja tem um



curso superior. Cursos especiais de, pelo menos, 540 horas, incluindo a parte tedrica e préatica
com duracdo minima de 300 horas, com a garantia de estreita e concomitante relacdo entre teoria
e pratica, “ambas fornecendo elementos basicos para o desenvolvimento dos conhecimentos e
habilidade necessarios a docéncia, vedada a oferta da parte pratica exclusivamente ao final do
programa” (Art. 4° § 1°). Cursos relacionados a habilitacdo pretendida, enfatizando a metodologia
de ensino especifica, concedendo certificado e registro profissional equivalente a licenciatura
plena, podendo ser oferecido na modalidade a distancia.

Segundo Machado (2008b, p. 80-81), a Resolucdo CNE/CEB n° 2/97 relanceou os olhos
para a EP e encontrou uma forma de incluir a formagdo de professores para esta modalidade, sem
promover a discussao sobre a alternativa das licenciaturas e reduzindo a parte teérica ao minimo de
240 horas. E mais, previa uma avaliacdo em cinco anos, cujo prazo extinguiu-se em 2002. Um
vazio que levou o Conselho Nacional de Educacdo (CNE) a responder a uma série de consultas,
inclusive do Poder Judiciario. Trata-se de um modelo aligeirado de formacdo docente, contudo é
a referéncia sobre a formacdao de professores para a EP que temos.

Para Oliveira (2010, p. 474), a Resolucdo CNE/CEB n° 2/97, ainda em vigor, estabelece
uma possibilidade articuladora da estrutura curricular (nucleos contextual, estrutural e
integrador), considerada positiva pelos atores da area, com vistas a incentivar a integracdo dos
conhecimentos necessarios a formacdo docente, distinguindo os professores das disciplinas
técnicas e os demais. Contudo, ndo conseguiu modificar as caracteristicas de uma formacao
especial, emergencial e sem integridade prépria. Ou seja, a docéncia na EP é um trabalho
“marcado pela ndo exigéncia de formacéao de professores, auséncia de ofertas dessa formacao e
por condicdes de trabalho precéario”.

Pelo exposto, podemos afirmar que foi o governo de Fernando Henrique Cardoso — FHC
gue iniciou uma nova institucionalidade da EP, com politicas educacionais indo ao encontro dos
interesses do setor produtivo, adequando o aparelho educacional brasileiro as exigéncias do
mercado. Essa institucionalidade se fez presente em diferentes programas federais, entre eles o
Planfor — Plano Nacional de Formagéo Profissional® (Brasil, 1996).

Se no governo de FHC houve uma grande distancia entre o discurso, 0 projeto e a
construcdo de uma nova educacéo profissional, foi a partir do governo de Luis Inécio da Silva, o
Lula, com prosseguimento no governo de Dilma Rousseff, que se evidenciou a forte expansao

dessa modalidade de ensino, em que a rede federal, nos ultimos nove anos, mais que dobrou a



oferta de matricula, evidenciando um crescimento de 143% (INEP. CENSO ESCOLAR, 2011, p.
30). Seja no curso concomitante, ou no subsequente ao ensino medio, é fato que a educacédo
profissional, desde 2007, evidencia um aumento substancial do nimero total de matriculas, a
saber: 780.162 (2007); 927.978 (2008); 1.036.945 (2009); 1.140.388 (2010); 1.250.900 (2011).

Observa-se que, o governo Lula/Dilma deu continuidade a politica publica de qualificacdo
profissional, fator de incluséo social e de desenvolvimento econdémico, com geracédo de trabalho e
distribuicdo de renda, tendo por norte uma concepcdo de qualificacdo entendida como uma
construcdo social, fazendo um contraponto aquela politica que se fundamenta na aquisicao de
conhecimentos como processos estritamente individuais e como derivacdo das exigéncias dos
postos de trabalho (PLANO NACIONAL DE QUALIFICACAO — PNQ, 2003-2007).

Contudo, ndo basta dobrar o numero de matriculas na EP e promover a valorizacdo da
formacédo profissional e tecnoldgica. O fato é que nenhum desses governos conseguiu implantar
uma politica nacional de formacdo docente para a educacdo em geral, e especialmente para a EP.
Segundo Machado (2008a, p. 14), a solucdo desse entrave é condicdo fundamental para a
superacdo da estrutura fragmentada que ainda caracteriza a EP no Brasil. E o requisito para sua
institucionalizacdo que sO sera possivel mediante o desenvolvimento de uma politica ampla e
continua de formacao de professores para essa modalidade de ensino.

Conveém lembrar que a EP ndo tem sido tradicionalmente colocada na pauta da sociedade
brasileira. O ndo entendimento da abrangéncia da EP na 6tica do direito a educagdo e ao trabalho,
associando-a unicamente a formacdo de mao de obra, tem reproduzido o dualismo existente na
sociedade brasileira entre as elites condutoras e a maioria da populacéo, inclusive, considerando o
curso normal e a educacdo superior como ndo tendo nenhuma relagdo com a educagdo
profissional (PARECER CEB N° 16/99).

Segundo Manfredi (2002), no Brasil, a reconstrugdo da histdria da educagdo no e para o
trabalho apresenta duas dificuldades: a tradicdo historiografica de pesquisa — que privilegiou a
educacdo propiciada nos espacos escolares — e 0s estudos acerca da educacdo escolar, que tém
privilegiado pesquisas sobre o ensino superior e médio, em detrimento da EP. Concordando com
essa critica, Cunha (2000) afirma que o “espago vazio” existente na pesquisa pode ser explicado
pelo fato de os historiadores da educacéo brasileira estarem mais preocupados com 0 ensino das
elites e com o trabalho intelectual.

O desenvolvimento de um projeto educacional de acordo com o Plano Nacional de



Qualificacdo vai exigir uma formacdo docente que consiga romper com as praticas conservadoras
e institucionalizadas, principalmente, no que diz respeito as atividades realizadas em laboratorios
especificos e na organizacgdo de visitas técnicas e aulas de campo. O professor deixa de ser um
simples transmissor de conhecimento para ser um orientador de processos de aprendizagem.

Em sintese, podemos dizer que na reconstrucdo histérica da EP, destaca-se o avancgo
quantitativo, uma vez que aquela finalidade de desenvolver os pobres e desvalidos passou a ser
fator de desenvolvimento estratégico. O que antes era uma modalidade para poucos
marginalizados, hoje atende a mais de um milhdo e duzentos mil alunos. Quanto ao aspecto
qualitativo, houve avancgos nas politicas publicas que trouxeram uma nova institucionalidade para
a EP. Afinal saimos do adestramento de m&o de obra, da transmissdo de conhecimentos
ordenados e sistematizados para a polivaléncia e a valorizacdo das aprendizagens obtidas por
meio de processos educativos formais e informais, dentro ou fora dos ambientes de trabalho,
entretanto, nenhum avanco no que concerne a formacdo pedagdgica dos professores em exercicio
e aos que se destinam a EP. E esse é o desafio contemporaneo: definir uma politica nacional de
formacdo dos professores para a EP. Uma politica que supere os preconceitos que ainda
persistem, as muitas improvisacdes e, sobretudo, as caréncias tanto no trabalho quanto na
formagéo de docentes.

Fundamentada nos estudos de Maria Rita Neto Sales e Oliveira, Novoa e Perrenoud,
Burnier (2006) acredita que uma politica de formacdo de docentes para a EP deve implantar
programas permanentes de formacdo continuada, que terdo como foco necessidades explicitadas
por professores, como, por exemplo, mercado de trabalho, cotidiano escolar, participacao
institucional democratica, preparacdo para saber lidar com os jovens, alem de uma solida
atualizacdo que possa envolver teoria, técnica e préatica direcionadas ao exercicio da docéncia, de
maneira a fundamentar e orientar projetos e atividades escolares.

Consideramos importante trazer para 0 XXV Simposio da ANPAE uma reflexdo sobre a
formacgdo de professores para a EP que, segundo Urbanetz (2012), trata-se de uma ilustre
desconhecida. llustre por que € um assunto abordado por autores reconhecidos no cenario
nacional, tais como: Acécia Kuenzer, Luiz Antonio Cunha, Silvia Manfredi, Lucilia Machado,
Maria Rita Neto Sales Oliveira, Dante Henrique Moura, Gaudéncio Frigoto, Suzana Burnier,
entre outros, e desconhecida, porque ha poucos trabalhos® entre teses e dissertagbes que

investigam sobre essa tematica, evidenciando um vazio académico.



2. A SITUACAO DOCENTE EM CURSO TECNICO EM MEIO AMBIENTE
(CTMA)

Os estudos qualitativos de Novicki; Passos (2009, 2010a, 2010b, 2011, 2012a, 2012b,
2012c) e Passos (2007, 2010) sobre a formacgéo do técnico em Meio Ambiente de nivel médio, do
Colégio Estadual Presidente Kennedy (Belford Roxo/RJ) e do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ) — Campus Pinheiral (Pinheiral/RJ) foram baseados
na Teoria Critica (GUBA, 1990) e adotaram como procedimentos metodoldgicos: anélise
documental (legislacdo educacional, projeto politico-pedagdgico e plano do curso), questionarios
para alunos e professores e entrevistas com os profissionais que exerciam cargo/funcdo de
diretor-geral, diretora de ensino, coordenadora técnica, coordenador de estagio e mais trés
professores do CTMA.

Foi evidenciado que a maioria dos professores que trabalha nos cursos técnicos citados
ainda ndo rompeu com as praticas conservadoras, acriticas, descontextualizadas, ingénuas e
simplistas e que se apresenta despreparada para o desenvolvimento de aulas em oficinas de
aprendizagem (laboratérios especificos, aulas operatorias® e workshops). Sente muita dificuldade
em trabalhar a interdisciplinaridade e de promover a integracdo entre teoria e pratica por meio da
metodologia de projetos e da resolucdo de problemas. Principalmente, ndo se percebe como o
orientador de processos de aprendizagem — aquele que articula e mobiliza conhecimentos,
valores, comportamentos, habilidades, ferramentas e atitudes para a resolucdo de situacGes-
problema encontradas no mundo do trabalho.

S&@o bem ilustrativas as seguintes falas de alunos concluintes do CTMA, de ambas as
escolas, sobre de que maneira eles perceberam o desenvolvimento do curso, destacando as

disciplinas que apresentaram alguma dificuldade e suas expectativas profissionais:

Os projetos de Gestdo foram muito importantes, pena que ficaram s6 no papel, ndo
foram colocados em pratica. (Aluno CEPK).

A Quimica Inorganica é muito dificil e tive dificuldade em entender o professor, porque
as aulas eram muito tedricas e sem a aplicacdo no laboratorio. (Aluno CEPK).

Sobre Microbiologia muito se falou e pouco se fez. (Aluno CEPK).
Deveria ter aulas préaticas de Microbiologia com mais frequéncia. (Aluno CEPK).

Biologia foi s6 muita teoria e pouca, alias, nenhuma préatica. (Aluno CEPK).



Acredito que alguns pontos [do curso] ndo foram bem trabalhados, como, por exemplo, a
parte laboratorial (método de andlise, coletas). Vimos muito superficialmente e s6 na
teoria. (Aluno IFRJ).

Eu esperava mais atividades de campo por ser um curso ligado ao meio ambiente.
(Aluna IFRJ).

[O curso] ndo foi excelente, por algumas falhas de disciplinas mal elaboradas, de
professores incapacitados e de um maior nimero de aulas praticas. (Aluno IFRJ).

Acredito que estou preparada na parte tedrica, porém na parte pratica ainda me sinto
insegura. (Aluna IFRJ).

Na pratica as coisas sdo diferentes, mas na teoria me sinto preparada. (Aluna IFRJ).

Ainda estou insegura sobre como colocar em préatica o conhecimento que recebi. (Aluna
IFRJ).

Porque me falta conhecer o mercado de trabalho, vivenciar dentro de uma empresa as
questdes ambientais. (Aluna IFRJ).

O curso me proporcionou muito conhecimento, mas ainda ndo sei como aplica-lo.
(Aluna IFRJ).

O curso é muito bom, mas deveria ter mais matérias como Meterologia. E também mais
praticidade, principalmente em Biorremediag&o. (Aluna IFRJ).

Me sinto técnica em MA, mas ndo tenho experiéncia. (Aluna IFRJ).

Essas criticas ndo passam despercebidas por alguns professores do CEPK que se
manifestaram sobre a auséncia de um trabalho integrado, o que contribuiria para a abordagem
interdisciplinar dos contetdos (PASSOS, 2007). No que tange aos professores e gestores do

CTMA do IFRJ, ao tomarem conhecimento das criticas dos alunos, assim se manifestaram:

Concordo [com as avaliagBes dos alunos], uma questdo sdo as turmas heterogéneas e, a
outra, que temos discutido muito, é que muitas vezes falta o aprofundamento teérico e
uma melhor inter-relagdo teoria-prética. (Professor do IFRJ).

Talvez o que mais me incomode ndo seja a matriz [curricular] propriamente dita, mas a
forma como isso pode ser passado, 0 curso pode ser mais pratico. Temos uma escola
maravilhosa, uma area, um laboratério vivo que tem de ser aproveitado. Ficar sé em sala
de aula para trabalhar com o meio ambiente é complicado. (Professor do IFRJ).

Faltam recursos para melhorar as préaticas. (Professor IFRJ).

A minha opinido a respeito desse assunto é que, em primeiro lugar, nés temos uma
caréncia de estrutura para atender esses alunos em relagdo a préatica. Isto &, um
laboratério para determinadas disciplinas, no meu caso que sao disciplinas, a maior parte
delas, voltadas para a indUstria, temos essa dificuldade. (Professor IFRJ).

No caso da Botanica, eu gosto de sugerir a visita ao Jardim Botanico, s que essa visita
tem que ser agendada, depende do horario do professor, de motorista, de alguém para
acompanhar. Entdo, em algumas turmas ndo tem como acontecer essa viagem,
justamente, por conta do tempo e da questdo do agendamento, porque tem que bater com
meu horario e com horario de outras pessoas. (Professor IFRJ).



Nas minhas aulas eu vou para campo com os alunos, eles tm que meter a mdo na
sujeira, na agua e, o fato de ter um laborat6rio, mesmo que néo seja especifico para meio
ambiente, faz falta. Precisamos de um laboratério para realizar algumas analises
quimicas, fisicas e microbiolégicas, até para coletarmos uma amostra de dgua e mostrar
para o aluno como se coleta. (Professor IFRJ).

Foi observado que no CEPK, muito mais que no IFRJ, sdo quase inexistentes as
atividades extraclasses (visita guiada, aula de campo, etc.) ou em laboratorios especificos. Falta
interdisciplinaridade e contextualidade, os contetdos disciplinares permanecem isolados e
fragmentados. Apesar do bom trabalho de alguns professores, falta ndo sé motivacdo para
desenvolver um trabalho eficiente, eficaz e inovador, mas, sobretudo, educacgéo continuada, o que
proporcionaria ao corpo docente o conhecimento sobre o ambiente escolar, sobre o préprio aluno
e principalmente sobre questdes académicas tais como: Planejamento, Curriculo, Avaliacdo e
Processos de Aprendizagem, como sugeriu Burnier (2006). Ainda falta comprometimento com o
aluno e com a escola. A grande maioria dos professores ndo sabe por que estd educando e
desconhece o valor do proprio trabalho. Poucos se questionam sobre o tipo de pessoas que estdo
produzindo.

Em seu conjunto, apontamos a superficialidade na abordagem dos contetidos teoricos, o
ndo estabelecimento de relacbes entre as discussdes feitas em sala de aula e a realidade local e
profissional, a pouca articulacdo entre teoria e pratica e a énfase na elaboracdo de projetos, que
ndo sdo implementados e, quando o sdo, ndo tém continuidade, ndo contribuiram para a
construcdo de situacdes de aprendizagem significativas (PERRENOUD, 2000; NOVICKI, 2007),

0 que é ratificado pela Diretora de Ensino do IFRJ:

Acho que [a articulagdo teoria-pratica] muda tudo! Muda a motivacgdo, o interesse do
aluno em participar da aula e da formagao, s6 por isso, para mim, ja seria o suficiente.
Torna a aprendizagem mais interessante, mais ldica e o aluno se sente fazendo alguma
coisa de Util, de importante. Quando o aluno consegue ver para que ele esta aprendendo
aquilo e onde ele pode aplicar aquilo, ele responde muito melhor. Acredito sim, que
essas atividades tém um retorno muito positivo. E como os proprios alunos detectaram,
acho que ndo temos tantas atividades como poderiamos, tem algumas disciplinas que
poderiam ser muito mais praticas. Isso nem sempre acontece, tivemos professores
substitutos que foram excelentes nessa prética, e hoje temos professores efetivos que ndo
sdo tanto. Essa questdo da rotatividade dos professores é um problema muito grande!

Fazendo uma ponte entre o texto do relatorio "Educacdo: um tesouro a descobrir” da
Comissdo Internacional sobre Educacdo para o Século XXI (DELORS, 1999) e a formacéo de
professores para a EP, destacamos que o trabalho docente estd além da simples transmisséo de

conhecimentos, assim torna-se fundamental a apresentacdo de informagGes/conhecimentos sob a



forma de problemas a resolver, situando-os em um contexto e fazendo com que o aluno possa
estabelecer uma relagdo entre a sua solucdo e outras interrogagdes mais abrangentes. Além da
necessidade de o ensino contribuir para a formacéo da capacidade de discernimento e do sentido
das responsabilidades individuais, imp0e-se cada vez mais nas sociedades modernas a pretensédo
de que os alunos sejam capazes de prever e adaptar-se as mudangas, continuando a aprender ao
longo de toda a vida. Por isso, ndo basta ao professor ter o dominio de conhecimento especifico
em torno dos quais devera agir. O que se exige é a compreensao plena das questdes envolvidas no
trabalho educativo; capacidade de identifica-las e resolvé-las, responsabilizando-se pelas decisdes
tomadas — € justamente isso que ndo esta sendo contemplado na formacéo docente para a EP.

A Diretora de Ensino do IFRJ chama a atencdo para outro desafio dos gestores: a
necessidade de contratar "professores substitutos” e a baixa qualificacdo desses docentes, o que

reforca a pertinéncia dos comentarios dos alunos sobre a formacao recebida:

Eles [os alunos] estdo certos e é uma avaliagdo que também fazemos. Isso se deve a
alguns fatores. Primeiro, uma grande dificuldade que tivemos, no inicio, foi a falta de
professores, mas com o tempo passando, trabalhamos muito com o esquema de professor
substituto, porque ndo tinhamos vagas de concurso. Entdo, foram surgindo
oportunidades de vagas de professor substituto e, com essas vagas, tentamos resolver o
que era emergencial para criar o CTMA. Em determinado momento, eu tinha quase que
50% do corpo docente composto por professores substitutos. Entdo, de 2 em 2 anos eu
tinha uma renovagdo do quadro. Eu comecava alguns trabalhos de Coordenacdo
Pedagdgica (integracdo das disciplinas, refinamento da questdo do contedo para evitar a
sobreposicdo, para evitar falta de alguma coisa) mas sempre tinha um professor que
estava comegando do zero. Esse é um dos aspectos que ajudam entender a critica dos
alunos. O professor substituto mal chegava e ja estava comegando o semestre, ele nem
sabia onde ele estava entrando, porque nao é s6 entender do assunto, o professor tem que
saber do assunto dentro do contexto daquele curso, saber o que a sua disciplina significa
naquele curso. Em segundo lugar, o outro fator que explica a avaliagdo dos alunos é a
mdo de obra que temos disponivel, principalmente quando se fala de professores
substitutos. A formacdo aqui na Regido deixa muito a desejar na parte pratica,
principalmente na area biologica, que é a minha area, tem professor de Biologia que mal
entrou em laboratorio. Ou seja, o professor ndo teve na sua formacdo o que os alunos
estdo querendo.

A avaliacdo de gestores, professores e alunos do CEPK e do IFRJ do CTMA deixa
transparecer que para se implantar um CTMA, além de recursos fisicos e materiais, é
imprescindivel a formacdo de professores. Bidlogos, engenheiros, técnicos e demais profissionais
que estdo atuando na EP ndo possuem saberes pedagogicos. Eles ndo foram preparados para tal,
mas precisam que essa formacgéo seja oportunizada de alguma forma, por isso falta articulacéao
com o mundo do trabalho (relacdo entre teoria e pratica); falta interesse docente em estimular

atividades junto a comunidade; falta articulacdo entre as disciplinas, na matriz curricular ha



muitos assuntos que se repetem e falta interdisciplinaridade; falta continuidade dos projetos, em
que os alunos sdo motivados a elaborar muitos e variados, mas que nunca sdo executados.

Mais que apontar o que esta faltando para que o curso forme técnicos em meio ambiente
comprometidos com as questdes de educacdo ambiental e sustentabilidade, acreditamos na
possibilidade de que as gestdes escolares possam minimizar o problema ao invés de ignora-lo ou
contorna-lo. Solugdes possiveis e vidveis pela e dentro da propria escola.

A escola publica que oferece o0 CTMA precisa estar atenta a articulagao entre o mundo do
trabalho e a tematica ambiental; bem como, posicionar-se sobre a Educacdo Ambiental que esteja
comprometida com as mudancas socioambientais que se fazem necessarias, principalmente no
que se refere aos modos de produzir e consumir da populacdo. Ou seja, mais que a simples
conscientizacao a cerca dos problemas ambientais, precisa de um projeto pedagdgico que produza
conhecimento para o enfrentamento desses problemas. Precisa de que seus professores estejam
preparados para o desafio do fazer aprender.

No que tange aos desafios atuais a EP, autores como Lucilia Machado e Acécia Kuenzer,
entre outros, consideram que a formacéo profissional direcionada apenas ao que é Util ao mercado
de trabalho descompromete-se com a construcdo do futuro e reforca as relagdes sociais de
dominagdo e de exploragdo do trabalho técnico. Entendemos que esse contexto pode ser
ressignificado no interior das instituicdes escolares. A novidade esta realmente ai, no desafio e na
possibilidade da participacdo critica e atuante da sociedade civil na formula¢do, no
monitoramento e na avalia¢do das politicas publicas no campo da educacéo profissional.

Nesse sentido, visando a superacao dos problemas detectados na pratica dos professores
envolvidos na formagéo do técnico em Meio Ambiente, concordamos com Machado (2008a, p.
21), que considera a formacdo docente como um dos desafios atuais da EP, que precisa estar
baseada em solucbes para problemas concretos; no acompanhamento e divulgagdo dos
conhecimentos tecnoldgicos; em pesquisas especificas sobre ferramentas pedagdgicas; uso da
informatica educativa; tratamento de textos, normas técnicas, vocabulario técnico, ambientes e
materiais, saberes praticos e tacitos, transferéncia de tecnologia, julgamentos de valor, relac6es
de saberes, atitudes e representacdes praticas de ensino e de formagdo, entre outros. Prevendo,
assim, maior proximidade entre o processo de ensino-aprendizagem com as relagdes de trabalho,
e garantindo articulacdo entre a base cientifico-tecnoldgica e as atividades praticas, mediante a

oferta de estagio curricular. Em suma, é preciso e urgente a definicdo de uma politica nacional de



formagédo dos professores para esta modalidade de ensino, que supere as improvisag0es eos
preconceitos, e que esta formacao seja, realmente, institucionalizada.

Concordamos, também, com Suzana Burnier que, na sessdo especial “A Formagdo do
Professor para a EP”, na 35" Reunido Anual da Associagdo Nacional de Pos-Graduacdo e
Pesquisa em Educagdo — ANPEd/2012, tal autora, ampliando o debate, apontou como desafios
atuais o desprestigio da formacéo de professores que também afeta a EP; o crescimento da EP,
em que se aumentou consideravelmente o nimero de alunos, mas a formacéo docente para esta
modalidade de ensino praticamente ndo existe e a predominancia é do ensino privado. Para
Burnier, esta formacdo deveria ser integral e integrada, muito além das demandas do mercado de
trabalho (competéncias).

Considerando que existem politicas publicas especificas para o desenvolvimento
profissional docente, que implicam na concep¢do e execucdo de um projeto, entendemos que,
hoje mais do que antes, uma instituicdo de ensino necessita de uma gestdo comprometida com a
inovacéo, e que incessantemente busque solucdo para os seus problemas.

Assim, a propria instituicdo pode responsabilizar-se pelo desenvolvimento profissional de
seus professores, considerando que tanto na esfera estadual como na federal ha verbas especificas
para isso, como também existe a possibilidade de parcerias com faculdades de educacgdo e
universidades localizadas nas proximidades ou por intermédio de campus avancados. E o
conceber, executar e pesquisar a propria pratica docente em seu local de trabalho — formacéao de
professores em servigo.

Além de espaco para o desenvolvimento profissional docente, as atividades de estagio
podem ser oferecidas e, certificadas dentro da préopria unidade escolar, desde que tenha condicGes
fisicas, materiais e pessoais para tal (biblioteca, laboratorios especificos, gestdo e coordenacéo
pedagdgica atuante). Além disso, o0s projetos desenvolvidos por alunos e professores estariam
direcionados para situacOes-problema de prefeituras, ONGs, instituicbes privadas, isto &,
trabalhar com parcerias e produzir conhecimento, produzir pesquisa e inovagdo. O estagio
supervisionado ndo pode ser um faz de conta. E um ato educativo para a valorizagio do trabalho,
que pode ser autossustentavel, sem se transformar em méo de obra barata.

Sabemos que ndo é assim tdo simples. Sobretudo, sabemos que aqui é o espacgo para que

possamos refletir sobre as politicas para a EP (ou a auséncia delas) e para trazermos a debate as



contribui¢Bes que possam minimizar os problemas evidenciados na formagdo docente para essa

modalidade de ensino.

3. CONSIDERACOES FINAIS

Destacamos a importancia do papel reservado aos professores em geral e, especialmente
aqueles que estdo envolvidos na EP, evidenciando que ndo se pode atingir a um determinado
Plano Nacional de Qualificacdo se o mediador mais importante desse processo, 0 professor, ndo
estiver adequadamente preparado para uma acdo educativa critica e transformadora, uma
formacdo muito além da transmissao de informagdes/conhecimentos.

Apesar das varias politicas publicas implantadas e do esfor¢o das universidades em geral,
ainda ndo se conseguiu formar bons profissionais para a educacao fundamental, quica para a EP!
Uma formacéo docente que integre teoria e pratica e que faca o aluno aprender.

No momento em que sdo urgentes a discussdo e a definicdo de uma politica de formacéo
de professores para a EP, ainda inexistente no Brasil, nosso estudo buscou destacar, primeiro, que
ha um vazio de teses/dissertagdes sobre a formacgdo de professores para a EP; segundo, que ha
auséncia de saberes pedagdgicos no trabalho docente da EP, em que é primordial que o professor
saiba fazer a inter-relacdo entre teoria, técnica e pratica. Acreditamos que as contribuicdes
apontadas possam constituir-se em um esbogo para tais politicas. Mais até, que possamos sair do
plano da reflexdo, para a acdo imediata, uma vez que a EP destaca-se como elemento estratégico
para o desenvolvimento atual, para o exercicio da cidadania e para a insercéo de jovens e adultos
no mundo do trabalho.

Além de politicas educacionais, é preciso também melhorar outros fatores, entre 0s quais
o financiamento da educacéo, a formacéo e a atuacdo dos gestores escolares e, principalmente, a
condicéo de vida dos professores. Estamos falando de melhorar a formagéo inicial e continuada,
os planos de carreira, os salérios e as condigdes de trabalho nas escolas. Assim, profissional é
aquele que tem condicGes de confrontar-se com problemas complexos e variados, estando
capacitado para construir solu¢cdes em sua agdo, mobilizando seus recursos cognitivos e afetivos;
porque sem a constituicdo de uma base de conhecimentos e formas de acdo, ndo ha

profissionalizacéo.

NOTAS



! No banco de teses da Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes, periodo de 1987 a
2011, sob o tema formacao de professores, aparecem 16.126 entre teses/dissertacdes.

2 Segundo Oliveira (2000, p. 42) a diferenca entre EP e EPT é que a primeira contempla a formagéo do trabalhador
de maneira, meramente, técnica para o trabalhador; e a segunda, envolve o dominio dos principios cientificos e
tecnolégicos proprios a um determinado ramo da atividade humana. As novas propostas pedagogicas sugerem que
sejam ultrapassadas as praticas presas ao senso comum e a racionalidade técnica.

A busca por aproximar a qualificacdo profissional das demandas do setor produtivo resultou na organizacio
modular das a¢des educativas que culminaram com criacdo do Plano Nacional de Formacdo Profissional —
PLANFOR — no governo de Fernando Henrique Cardoso — FHC - e, posteriormente, o Plano Nacional de
Qualificacdo Profissional — PNQ — no governo de Luis Indcio Lula da Silva.

* No banco de teses da Capes aparecem, em 2011, 362 dissertacdes/teses, envolvendo desde a avaliacdo de cursos até
processos educativos.

> O texto “Panorama da Oferta de Educagdo Profissional”, que aparece nos Referenciais Curriculares. Meio
Ambiente (MEC, 2000, p. 23) faz referéncia as “aulas operatorias” de RONCA, P. A. C.; TERZI, C. do A. A Aula
preparatéria e a construcdo do conhecimento. S&o Paulo: Editora do Instituto Esplan, 1995.
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