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APRESENTACAO

XVI ENCONTRO ESTADUAL DA ANPAE-SP com o tema
“DESAFIOS PARA A EDUCAGCAO PAULISTA: GESTAO
DEMOCRATICA E A GARANTIA DO DIREITO A
EDUCACAO” ocorreu no periodo de 30 a 31 de julho de 2024, na cidade
de Rio Claro-SP, nas dependéncias do Instituto de Biociéncias da
Universidade Estadual Paulista — IB/UNESP. Promovido em parceria
com a UNESP com o apoio do Departamento de Educagao e do
Programa de Pds-graduacdao em Educacdao da referida instituicdo,

especificamente da linha de Politicas, Gestdao e Formagao Humana.

A Associacao Nacional de Politica e Administracao da Educacdo
(Anpae) é a mais antiga associacao de administradores educacionais
da América Latina e uma das primeiras associacdes brasileiras da
sociedade civil organizada no campo da educacao. Desde o seu
nascimento, em 1961, a Anpae passou por varias transformacgoes,
atuando junto aos movimentos e as contradicbes que marcaram a
trajetéria da construgao do conhecimento e das praticas de politica e
gestao da educacao, adotadas ao longo do tempo na educagao
brasileira. “A sigla Anpae, cunhada pelos fundadores e que permanece
como marca de sua missao politico-pedagdgica, certificando a autoria
e confirmando o engajamento histdrico de seu corpo associativo na
construcdo do pensamento pedagdgico e administrativo da educacao

brasileira”.

Portanto, a Anpae promove, em ambito nacional e estadual,
eventos com forte tradicdo na area de politicas e administracao da
educagdao. O XVI ENCONTRO ESTADUAL DA ANPAE-SP, retomado,

presencialmente, no ano de 2024, reuniu professores/as da educagao
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superior e da educacao basica, pesquisadores/as, estudantes e
profissionais e dirigentes educacionais para um exercicio de
socializacdo e andlise de estudos e experiéncias em matéria de
politicas, gestdo e praticas de administracdo e avaliacao da educacao
nos diferentes niveis, etapas e modalidades de educacao e apresentou
como tema central os desafios para a educagao paulista, em especial
as questdes ligadas a gestao democratica e a garantia do direito a
educacdo. A preméncia da tematica se evidenciou frente aos
atravessamentos de mudancas na politica e gestao educacional do
estado, frente aos governos recentes, que tem sinalizado para

implicacOes severas ao direito humano a educacao.

Com o objetivo geral de criar condigbes para a constituicao de
espacos participativos de discussdo, analises, reflexdes e proposicoes
acerca das politicas publicas de educacdo, com énfase nas tematicas
democracia, gestao educacional e o direito a educacdo; e, objetivos
especificos, tais como: i) debater sobre as politicas educacionais e de
gestdo da educacao na perspectiva da reconstrucao da democracia e
da efetiva participacdo nos processos decisdrios da/na educacao; ii)
promover intercambio entre estudantes, professores (as) e
pesquisadores (as) da educacao superior com profissionais de redes
publicas de ensino, especialmente do estado de Sao Paulo; iii)
examinar a implementacao de politicas voltadas para a melhoria da
qualidade do ensino e o direito a educacao; o evento oportunizou aos
participantes uma avaliacao critica dos debates contemporaneos em
torno da politica e da gestdo da educacao no estado de Sao Paulo a luz
de sua construcdo histdrica e suas perspectivas futuras, e o evento se
constituiu, no ambito da ANPAE, em ato significativo - cientifico e
politico - em prol do direito a educacao de qualidade para todos e

todas.
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Nesta edicao, ANPAE/SP - 2024 contou com a inscricao de 141
participantes, com a apresentacao de 66 trabalhos, distribuidos nos
seguintes eixos: EIXO 1 - DEMOCRACIA, FEDERALISMO E
PARTICIPACAO SOCIAL (08 trabalhos) ; EIXO 2 - POLITICAS, GESTAO
E AVALIACAO EDUCACIONAL (34 trabalhos); EIXO 3 - FORMACAO,
VALORIZACAO E CONDIGOES DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO (13 trabalhos); EIXO 4 - EDUCAGCAO E INCLUSAO (03
trabalhos); EIXO 5 - POLITICAS EDUCACIONAIS E OS PROCESSOS DE
PRIVATIZACAO DA EDUCACAO (08 trabalhos).

Convidamos aos participantes, associados e aos leitores que
“naveguem” pelos trabalhos e visualizem o esforco coletivo de
pesquisadores e profissionais da educacao que assumiram o desafio de
discutir, evidenciar, debater, instigar, suscitar reflexdes a educacao

paulista no contexto atual.

Andréia Silva Abbiati
Raquel Fontes Borghi

Regiane Helena Bertagna
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PREFACIO

XVI ENCONTRO ESTADUAL DA ANPAE-SP, realizado
com o apoio do Instituto de Biociéncias da UNESP de
Rio Claro e do Programa de Pds-graduacao em
Educacao daquela instituicado, com o tema “DESAFIOS PARA A
EDUCACAO PAULISTA: GESTAO DEMOCRATICA E A GARANTIA DO
DIREITO A EDUCAGAO” contou com participacdo e o engajamento de
um publico formado por 141 participantes motivados a refletirem sobre
as politicas educacionais implementadas nas diferentes redes e
sistemas de ensino em funcionamento no Sao Paulo.
Assim pesquisadores, educadores e estudantes de graduagao e
pds graduacdo, reunidos no periodo de 30 a 31 de julho de 2024,
debateram temas mobilizados pelas trés mesas redondas: “Politicas
educacionais em Sao Paulo: prioridades, contradicoes e atores em
disputas: o que nos indicam as pesquisas? Integradas por Profé@ Dra
Theresa Adriao (UNICAMP/ UFBA / diretora da ANPAE-SP), Profa Dra
Maria Angélica Pedra Minhoto (UNIFESP), Prof@ Dra@ Marcia Jacomini
(UNIFESP) e Moderada pela Profa Dr@ Sandra Zakia L. Sousa (USP);
“Gestao democratica e controle social da educagcdao no contexto
paulista” composta pela Prof2 Dr2@ Graziela Zambao Abdian
(UNESP/Marilia), Profa Dr2@ Cristiane Machado (Unicamp e Vice-
presidente da Regional Sudeste - ANPAE) e Prof2 Dr2@ Valéria Velis
(SME-Rio Claro) com a moderagao da Profé Dr@ Joyce Mary Adam
(UNESP/Rio Claro) e pela Mesa Redonda “Educacao para a democracia
e a qualidade social da escola publica: resisténcia e construcao da

educacao paulista”, que contou com a participagao da Profa. Dra. Mara
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Regina Lemes De Sordi (UNICAMP), do Prof. Dr. Celso Conti (UFSCAR)
e Prof. Dr. Pedro Ganzeli (UNICAMP) moderada pela Prof2 Dr@ Andreia
Abbiati (IFSP).

O Encontro teve inicio com Simpdsio de abertura - Gestdo
democratica e a garantia do direito a educacdo integrado pelo Prof. Dr.
Luiz Fernandes Dourado (Diretor Presidente da ANPAE e Professor
Titular Emérito da UFG), Prof. Dr. Romualdo Portela de Oliveira (Ex-
presidente da ANPAE; Professor Titular aposentado da FEUSP;
professor visitante da UFPA) mediado pelo Prof. Dr. Miguel Russo
(UNICID, ex diretor da Anpae-SP).

Buscando:

. Debater sobre as politicas educacionais e de gestdao da educacao
na perspectiva da reconstrucao da democracia e da efetiva participagao
nos processos decisorios da/na educacao;

o Promover intercAmbio entre estudantes, professores (as) e
pesquisadores (as) da educagao superior com profissionais de redes
publicas de ensino, especialmente do estado de Sao Paulo; e

o Examinar a implementacao de politicas voltadas para a melhoria

da qualidade do ensino e o direito a educacao.

O XVI ENCONTRO ESTADUAL DA ANPAE-SP contou também com
a fundamental discussao de trabalhos apresentados pelos participantes

e que hoje estao publicizados na forma destes Anais.

A Diretoria da Anape SP agradece os envolvimentos de
pesquisadores(as) e estudantes do GREPPE- RC e a todos e todas que

permitiram que este importante espaco de didlogo acontecesse.

Campinas, outubro 2024
Theresa Adriao e Dalva Franco
Diretoria Anpae/SP 2023-2025



PO Li:I'ICAS , GESTAO E
AVALIACAO EDUCACIONAL

Continuacao do Eixo 2-Volume I
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- XXIV -

O FORTALECIMENTO DO CONSELHO DE

ESCOLA NA PERSPECTIVA DA GESTAO
DEMOCRATICA

Djalma dos Santos Machado (UNICID)
machadodjalma85@yahoo.com

Ricardo Alexandre Marangoni (UNICID)
ramarangoni@hotmail.com

INTRODUCAO

A pesquisa intitulada “Conselho de Escola: analise das atas de
uma escola municipal de Cacapava-SP” surgiu a partir de uma
inquietacao e de reflexdes durante o desenvolvimento do trabalho na
direcao de escola. A partir dos anos 1980, observa-se, no Brasil, um
movimento em diregao a democratizacao da escola publica. Na esteira
dessas transformacdes, os 6rgaos colegiados, isto €, o Conselho de
Escola (CE), a Associacdao de Pais e Mestres (APM) e o Grémio
Estudantil (GE), assumiram uma relevancia para o fortalecimento da
gestao democratica (GD), tornando assim tdo significativo examinar os
assuntos escolares a partir das discussoes realizadas no CE, bem como
avaliar a participacao dos conselheiros escolares. Sendo composto por
gestores, docentes, funcionarios, pais e estudantes, o CE constitui-se

um espaco democratico com carater consultivo e/ou deliberativo.

Neste contexto, a pesquisa se baseou em duas questbes

balizadoras: (i) quais assuntos foram discutidos nas reunides de CE


mailto:%20machadodjalma85@yahoo.com
mailto:ramarangoni@hotmail.com
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numa escola municipal de Cacapava?; e (ii) em que medida o CE tem

contribuido para o desenvolvimento da GD nesta unidade escolar?

Ressaltamos que a GD é estabelecida na Constituicao Federal
(Brasil, 1988), na LDBEN (Brasil, 1996) e no PNE (Brasil, 2014) como
sendo um dos principios norteadores do ensino publico, representando
um avango consideravel a ser efetivado na educacgao brasileira. Sob tal
perspectiva, vale destacar que muitos educadores e gestores tém
trabalhado para o desenvolvimento de uma GD, porém estes
encontram obstaculos ainda a serem superados. Assim, embora parte
da comunidade escolar ja tenha consciéncia da relevancia desse 6rgao
colegiado, ha um longo caminho a percorrer para a concretizagao de

uma GD na escola a partir da construgao coletiva.

METODOLOGIA

Quanto a metodologia, trilhamos o caminho da pesquisa
documental preconizada por Cellard (2012). Este estudo abrange dois
momentos interligados: no primeiro, realizou-se a discussdo tedrica
sobre a GD e os mecanismos coletivos de participagcao; no segundo,
analisou-se as atas do CE de uma escola municipal de Cagapava, com
o propdsito de coletar as informagdes mais significativas. O
levantamento bibliografico sobre os érgaos colegiados e a GD ocorreu
em duas plataformas: a Biblioteca Digital Brasileira de Teses e
Dissertacoes (BDTD) e a Scientific Eletronic Library Online (SciELO);
este nos levou aos seguintes autores: Lima (2018); Marangoni (2018,
2020); Martins (2008); Paro (2008; 2017); Souza (2009; 2012) e

outros.
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RESULTADOS E DISCUSSOES

Segundo as legislacdes que dispdem sobre gestao democratica,
todos tém o direito de participar das decisdes e reflexdes acerca da
unidade escolar. Iniciamos, assim, com dois conceitos fundamentais e
gue orientam o nosso estudo: o de gestao escolar e o de GD,
amparados em Souza (2009, 2012).

Assim, podemos entender o primeiro:

[...] como um processo politico, de disputa de poder, disputa,
explicita ou ndo, no qual as pessoas que agem na/sobre as
escolas pautam-se predominantemente pelos seus proprios
olhares e interesse acerca de todos os passos desse processo
(Souza, 2012, p. 159).

E o segundo:

[...] como um processo politico no qual as pessoas que atuam
na/sobre a escola identificam problemas, discutem, deliberam
e planejam, encaminham, acompanham, controlam e avaliam
o conjunto das acbes voltadas ao desenvolvimento da prépria
escola na busca da solucdo daqueles problemas (Souza, 2009,
p. 125).

Constatamos, em nossos estudos, a importancia dos 6érgaos
colegiados e principalmente da participacao dos pais ou responsaveis,
alunos, gestores, professores e funcionarios, porém ainda
reconhecemos que ha uma fragilidade em relacao a participacao mais
efetiva dos conselheiros nas reunidoes de CE. Outro fato marcante é que
as praticas de participacdo em colegiados, de acordo com as atas,
mostram que os espacos de decisdes coletivas da escola, em vez de se
abrirem para escutar as contribuicdes da comunidade, tornam-se um
mecanismo de controle que pode resultar em: vigiar, verificar e limitar
as discussdes em assuntos financeiros e burocraticos. Quando a escola

possui cargos de gestdao por indicacdo (que é o caso desta unidade
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escolar), observamos que esses profissionais advogam fielmente em
favor das politicas educacionais e, normalmente, deixam de lado as
solicitagdes da comunidade escolar. A nossa inferéncia é que esses
profissionais se tornam reféns daqueles que o nomearam e, desse
modo, se convertem em obedientes para nao serem desligados do

cargo.

Ainda sobre esta questdo, muitas vezes, os diretores escolares
temem o envolvimento dos pais ou responsaveis nas discussdes por
conta de eventuais tentativas de imposicao de suas vontades
particulares, prejudicando os interesses coletivos da escola. Deste
modo, alguns dirigentes evitam ouvi-los, com “receio” de perderem a
autoridade ou o controle da situagao, agindo, assim, na contramao de

uma GD.

Ressaltamos que o CE é primordial, uma vez que este 6rgdo
colegiado representa os segmentos da escola e da comunidade, e
busca discutir, encaminhar e acompanhar assuntos e acdes de ordem
administrativa ou pedagdgica. Dentre suas principais atribuigOes,
elencamos: a elaboracao do Regimento do CE; a avaliacao do PPP,
propondo mudancas se necessario; o acompanhamento dos
indicadores educacionais; a fiscalizacao da gestao administrativa,

pedagdgica e financeira da unidade escolar entre outros (Brasil, 2004).

Segundo Marangoni (2020), é necessario que o diretor realize
um exercicio de mediacao das relacdes escolares combinada com a
participacao dos 6rgdos colegiados (APM, CE e GE) e da comunidade
escolar para que se atinja uma escola mais democratica. Destacamos,
ainda, que as atas do CE constituem uma importante fonte
documental, que expdem os assuntos discutidos nas reunides, a
quantidade de participantes e a representatividade por segmento, bem
como 0s encaminhamentos para os assuntos tratados. No nosso

entendimento, a maioria dos conselheiros ainda desconhece a sua
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funcao e pouco debatem os assuntos; em muitas situacdes parece ter

havido uma exposicdao da pauta e a ratificacao deles.

E notério que a unidade escolar pesquisada (e as demais
escolas), regidas pela Secretaria Municipal de Educacao de Cacapava,
precisam mobilizar acdes de expansdao dos 6rgaos colegiados e
incentivar uma maior participacao da comunidade escolar e local nos
processos deliberativos, e enfim promover uma discussdo mais ampla

da melhoria da educacao.

CONCLUSAO

Concluimos que os CE, como colegiados apoiados pelas
legislagdes com a finalidade de promover a GD na escola publica, ainda
sao um desafio, em especial as equipes escolares que ndo possuem
condicdes concretas de realiza-los. Lima (2018) expde o quao dificil
tem sido democratizar a educacao e remover das escolas os entraves

gue as vém impedindo de se tornarem democraticas.
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- XXV -
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CORPOS BIOGRAFICOS E A DIMENSAO ETICA

Edimar Aparecido da Silva
(PPGE/FCT/UNESP/Presidente Prudente)
edimar100587@gmail.com

Yoshie Ussami Ferrari Leite
(PPGE/FCT/UNESP/Presidente Prudente)
yoshie.leite@unesp.br

INTRODUCAO

Este trabalho apresenta parte dos resultados da pesquisa
desenvolvida na tese de doutorado intitulada “A educacdo publica
municipal de Presidente Prudente-SP: politicas, narrativas e sentidos”
que objetivou analisar os sentidos das politicas de organizacdao da
educacao publica municipal de Presidente Prudente, no periodo de
1983 a 2020.

A partir do pressuposto de que os sentidos apreendidos nas
narrativas de alguns atores sociais possibilitam a compreensao da
esséncia das politicas, defendeu-se a tese de que a concretude e a
organizacao da educacgao publica municipal de Presidente Prudente-SP,
decorre dos sentidos que as pessoas ddo as diferentes decisdes da
politica educacional. Sendo assim, as decisbes da organizacao
educacional prudentina se afirmam em um circuito de sentidos
implicados e impulsionados nas dimensdes ética, politica, estética e
técnica da acao educativa, para além do impacto de normas, regras e

leis definidos nos documentos formais e orientadores da politica.
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Neste texto, discutiremos a dimensao ética das politicas e gestao
da educacao municipal de Presidente Prudente-SP, a qual revela-se
pela consciéncia e significados nos processos e atuagao dos corpos

biograficos imbricados no contexto local.

METODOLOGIA

A pesquisa foi orientada a partir da abordagem qualitativa e
assumiu o referencial epistemetodoldgico da Pesquisa (Auto)biografica.
Para Delory-Momberger (2012, p. 71) o objeto da Pesquisa
(Auto)Biografica

[...] € o de explorar os processos de génese e de vir-a-ser dos
individuos num espaco social, mostrar como eles ddo forma a
sua experiéncia, como fazem significar as situacGes e os
acontecimentos de sua existéncia.

Nessa perspectiva, o estudo assumiu a centralidade do sujeito no
processo investigativo, em vistas a afirmar que a construgao de
politicas educativas e processos de gestdao, representam também a
compreensao do amago do objeto e o sujeito “pesquisado”, carregado

de vida, sonhos, historia, vivéncias e experiéncias.

Como procedimentos metodoldgicos utilizamos a pesquisa
bibliografica e entrevistas narrativas como dispositivos para producdo
do corpus da pesquisa. A entrevista narrativa € compreendida como
uma técnica especifica de coleta e geragao de dados, assumindo um
destaque na realizacdo de pesquisas na area de educacdo. Segundo
Jovchelovich e Bauer (2007, p. 91):

[...] através da narrativa, as pessoas lembram o que
aconteceu, colocam a experiéncia em uma sequéncia,
encontram possiveis explicacbes para isso, e jogam com a
cadeia de acontecimentos que constroem a vida individual e

social.
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No estudo foram escolhidos doze colaboradores, que vivenciaram
a configuracao da educagao municipal prudentina, entre os quais
alguns secretarios municipais de educacdo, coordenadores
pedagdgicos, diretores de escola e professores.

Os dados coletados foram analisados através da “Analise
compreensiva-interpretativa” (Souza, 2014). Esse enfoque estrutura-
se a partir das singularidades presentes nas narrativas individuais e
coletivas compartilhadas pelos colaboradores da pesquisa analisados
em trés tempos: Tempo I: Pré-Anadlise / Leitura Cruzada; Tempo II:
Leitura tematica - unidades de analise descritivas; Tempo III: Leitura
interpretativa e compreensiva do corpus. De acordo com Souza (2014,

p. 43) esses

[...] trés tempos de analise como dimensdo metodoldgica
graduam entre si relagdes de dialogicidade e reciprocidade,
tendo em vista que mantem entre si, aproximacoes,
vizinhangas, mas também singularidades em tempos,
momentos de analise.

CORPOS BIOGRAFICOS E A DIMENSAO ETICA

Compreender as politicas educacionais e a gestao na perspectiva
do corpo biografico é desafiar a compreensao tradicional que envolve
esses campos de conhecimento. O corpo biografico é entendido por
Josso (2012) como acesso a esse corpo falante de histéria passada,
presente e futura, através das sensacOes, das imagens, das visdes
animadas, das reminiscéncias e também das ideias e das escolhas que
se impoem de repente com evidéncia e gracas a atencao consciente
voltada para o movimento interno que se manifesta pela mediagao das
fascias. Ainda de acordo com a autora é um caminho de conhecimento
de sua histéria em vir-a-ser totalmente original, complementar aquela

do discurso biografico reflexivo sobre minha histéria de vida em geral
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e o0 que foi a histéria da relagdo com meu corpo, a histdéria de seu

processo de formacao, de aprendizagem e de conhecimento.

No espaco das politicas e gestdo, os corpos biograficos,
carregados de memodrias, afetos, experiéncias e narrativas, existentes
Nno espaco escolar, se tornam os principais elaboradores e executores
das politicas publicas educativas. Compreender que a escola é o espaco
constituido por corpos biograficos, que narram sentidos, significados e
representacoes € vislumbrar outro olhar para a andlise no campo de

politicas educativas e processos de gestao.

Em nosso estudo, as narrativas permitiram a investigacao de
sentidos das politicas de organizacao da educagao publica municipal.
Tomamos como inspiracao as “dimensdes da competéncia por uma
docéncia de melhor qualidade”, proposta por Rios (2010) por suscitar
a compreensao de que um ator social, € um conjunto de saberes que
se revela na articulagdo entre uma dimensdo técnica, uma dimensao

politica e uma dimensao estética, mediadas pela dimensdo ética.

Rios (2010) refere-se a ética como reflexdo critica sobre o ethos.
A ética ndo se confunde com a moral. Segundo a autora, a moral pode
ser vista como conjunto de valores, enquanto que a ética tem um
carater reflexivo, ndo normativo. Ao determinar as unidades tematicas
da dimensao ética, nas politicas e na gestao da educacdo prudentina,
apreendemos sentidos de: compromisso social pelas criangcas das
classes populares; compromisso pela inclusao de pessoas com

deficiéncia; e o compromisso pelo desejo de realizacdo profissional.

Essa dimensao demonstra que as politicas de organizacao da
educagao publica municipal de Presidente Prudente-SP, é movida por
ethos dotados de sentidos de “gente” que se identifica e se reconhece
nos desafios das camadas populares. Por “gente” que sente e

movimenta as politicas pelo anseio de potencializar as diferengas nos
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processos formativo humano. E, por “gente” que sente e se realiza no

que faz.

CONCLUSAO

Neste texto discutimos a dimensdo ética das politicas e gestao
da educacao municipal de Presidente Prudente-SP, revelada pela
consciéncia e significados nos processos e atuacdo dos corpos

biograficos imbricados no contexto local.

A dimensdao ética é identificada nas politicas e gestdao da
educacao municipal prudentina, quando os atores sociais compartilham
em suas narrativas o compromisso social pelas criancas das classes
populares, pela inclusao de pessoas com deficiéncia e o pelo desejo de
realizacdo profissional, o que nos evidéncia compromissos, para além

da politica normativa.

Podemos inferir que a esfera municipal, nao se reduz apenas a
aplicabilidade, das politicas produzidas numa dimensao macrossocial.
No municipio, as politicas educacionais sao fortalecidas pelo sentido
ético de corpos biograficos em um movimento continuo de
experiéncias, compromissos e desafios do contexto local. E neste
movimento em que proposituras e agodes, tornam-se fundantes na
possibilidade de uma “[...] dialética entre o impedimento de ser e as

possibilidades de vir-a-ser” (Chabalgoity, 2017).

Em Presidente Prudente, a trajetéria dos atores sociais
participantes, oriundos de camadas populares e com vivéncias que
motivam a educagao como um instrumento essencial para o exercicio
da cidadania e o respeito a dignidade, materializam politicas e a gestao

para que essas possibilidades de “vir-a-ser” ocorram.
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INTRODUCAO

Este trabalho tem como objetivo refletir sobre as politicas
educacionais e de gestao da educacao para a inclusao da perspectiva
das Relacdes Etnico-Raciais e de Género na Educacdo Infantil, a partir
da analise dos documentos e diretrizes educacionais elaboradas pela
Rede Municipal de Sao Paulo nos ultimos anos. Busca identificar como
podem apoiar e legitimar o trabalho da equipe gestora no processo de
construcao de uma educacao antirracista e antissexista, contribuindo
para as discussoes e a qualificagcao de acdes dentro dos espacos da
Educacao Infantil. Tem como base uma pesquisa de doutorado em
andamento, que investiga o papel da Coordenacao Pedagdgica para a

promoc¢ao de uma educagdo antirracista e antissexista.

Ha mais de 20 anos pesquisas vém demonstrando o impacto do
silenciamento da reproducao de esteredtipos e preconceitos
propagados pela sociedade que alcancam a educagao das criangas

ainda em tenra idade (Cavalleiro, 2003; Finco; Oliveira, 2010; Gomes,
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2019; Chaves; Finco, 2021). Alertam que a construcao de praticas na
direcao da justica e valorizacdo das diferencas na Educacao infantil,
requer o conhecimento de leis que abordam a valorizacdo da
diversidade, requer atitude, envolvimento e o compromisso com as
mudancas. Dai o destaque para a gestdo educacional, na busca de
identificar os desafios da construgao coletiva, para organizar o trabalho
pedagdgico, com base nos documentos e diretrizes educacionais,
visando a melhoria da qualidade da educagdao e a eliminagao do

preconceito.

METODOLOGIA

Esta pesquisa qualitativa se desenvolve a partir da analise de
diretrizes e orientagdes para a promocgao da igualdade racial e de
género na Educacao Infantil, tendo base os documentos produzidos e
publicados no site da Secretaria Municipal de Educagao (SME).
Fundamenta-se em publicacdes do Centro de Estudos das Relagodes do
Trabalho e Desigualdades - CEERT, uma importante instadncia que
contribui para as politicas publicas de valorizagdo e promocgao da
equidade racial e de género (Bento, 2011). A pesquisa baseia-se na
andlise documental, uma técnica valiosa de abordagem de dados
qualitativos, complementando as informagbOes obtidas por outras
técnicas, que ajudam a desvelar importantes aspectos sobre a
problematica de pesquisa. (Lidke; André, 1986). Tem como referencial
tedrico analitico, a perspectiva da Sociologia da Infancia no Brasil, que
constrdéi um olhar critico para os marcadores sociais de raca e género

na infancia brasileira, na busca pela eliminacao das desigualdades.

Foram analisados documentos como: Orientagdes Curriculares:
expectativas de aprendizagem para a educacao étnico-racial na

educacao infantil, ensino fundamental e médio (Sao Paulo, 2008), que
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traz reflexdes e propde propostas pedagdgicas aliadas aos principios
norteadores da Lei n® 10.639/03; os Indicadores de Qualidade da
Educacao Infantil Paulistana (Sao Paulo, 2016), que destaca a atencao
para a dimensao das relagbes raciais e de género, para garantir
gualidade da educacao; o Curriculo da Cidade: Educacao Infantil (Sao
Paulo, 2019), que busca materializar os principios e diretrizes de
documentos municipais e federais; o Curriculo da cidade: educacao
antirracista: orientagdes pedagdgicas: povos afro-brasileiros (Sao
Paulo, 2022), que aborda conceitos e praticas para a promocao de
vivéncias antirracistas e antissexistas; e o documento OrientacOes
Didaticas do Curriculo da Cidade: Coordenacdo Pedagdgica (Sao Paulo,
2019a), que trata do importante papel da gestao escolar na articulagao

e parceria na construgao do projeto da unidade educacional.

RESULTADOS E DISCUSSOES

As analises apontam para o objetivo de contribuir para praticas
antirracistas, antissexistas e inclusivas, efetivadas pelos principios de
equidade e diversidade, previstos para o planejamento pedagdgico,
buscando garantir que temas como as relagbes raciais e de género
perpassem as praticas educativas. Incentivam a articulacdo de acdes
para apoiar as equipes gestoras, favorecendo a ressignificagao das
praticas educativas, trazendo possibilidades para uma educagdao em
valores éticos e democraticos, fundamentais para o desenvolvimento
integral das criangas, nos aspectos cognitivo, psicologico, afetivo e
social, essenciais para a construcao das identidades étnico-raciais e de

género.

Documentos como o Curriculo da Cidade - Educacdo Infantil,
Curriculo da cidade: educacdo antirracista e os Indicadores de

Qualidade da Educacao Infantil Paulistana, alertam para a questao de



34

gue a escola nao é um espaco neutro, ela pode operar em direcdo ao
aprofundamento da discriminacdao, mantendo desvantagens e
perpetuando preconceitos, ou impedir atitudes racistas, propondo
estudos, discussOes e praticas relativas a essa tematica. Destacam
para a importancia da construcdo de um Projeto Politico-Pedagdgico da
Unidade Educacional que explicite, por escrito e em suas agoes, 0
compromisso com a educacao antirracista e com a igualdade de
género. As ideias e questionamentos trazidos pelos documentos
buscam superar algumas praticas equivocadas, rompendo com as
marcas do curriculo colonizador que historicamente privilegiou a
perspectiva europeia, masculina, adulta e elitista da construcao do
conhecimento. As Orientacdes Didaticas do Curriculo da Cidade:
Coordenacao Pedagdgica (2019a) demarcam o compromisso com a
melhoria da qualidade da educagao por meio do aprimoramento da
acao docente, envolvendo o trabalho colaborativo. Enfatizam a
centralidade da coordenacao pedagdgica, para potencializar as agoes
formativas, considerando a tarefa de articular, mediar e envolver a
equipe, para iniciar o processo de mudancgas, fortalecendo as
concepgoes de infancias a luz dos principios do Curriculo da Cidade de

Sao Paulo: equidade, integralidade e inclusao.

CONCLUSAO

A Educacao Infantil consiste em um importante espaco social de
educacao, tanto de criancas quanto de adultos, um espaco de reflexdes
sobre o respeito a diversidade. Nesta perspectiva, a Educacdo Infantil
pode permitir praticas significativas de solidariedade, reconhecimento,
justica, direito e emancipacdo, por meio de propostas politicas
educacionais e curriculares, favorecendo um processo positivo para a
constituicao das identidades. Ela pode ser um importante espaco

aberto a pluralidade, um lugar para que as criangas se reconhecam,
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bem como valorizem a sua propria identidade e a dos outros.
Considerando a necessidade de avancar os estudos nessas tematicas,
este trabalho aponta ferramentas politicas pedagdgicas para nortear o
planejamento educativo, tendo como norteadores os principios da
Educacao Inclusiva, Educacao Integral e a Equidade, destacando o
papel central da coordenacdao pedagodgica de intervir neste processo.
Tais questdes envolvem a cidadania e democracia e nao podem

permanecer fora dos debates sobre educacao nos dias atuais.
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INTRODUCAO

As relagdes de poder entre os géneros demonstram-se
assimétricas, intergeracionais e sdo reproduzidas socialmente. Na
sociedade brasileira isso se reflete na educagdao quanto ao acesso e
conclusao do ensino superior, especialmente em relacdo as mulheres

gue buscam as licenciaturas e serao professoras da educacdo basica.

Este estudo refere-se a um recorte da pesquisa de pods-
doutoramento, em andamento no Departamento de Educacao da
UNESP-RC, que visa compreender os desafios que as mulheres
enfrentam para cursarem e concluirem as licenciaturas, tendo como
foco as graduacgbes oferecidas pela mesma universidade e campus,
investigando as politicas brasileiras para o acesso aos cursos

superiores.

METODOLOGIA

A pesquisa orienta-se pela metodologia de revisao bibliografica e

pela abordagem qualitativa, aplicada na anadlise dos tratados
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internacionais de direitos humanos e as politicas publicas quanto ao

acesso ao ensino superior brasileiro.

Os tratados internacionais em referéncia sao: a Carta das Nacoes
Unidas de 1945; a Declaracao Universal dos Direitos Humanos de
1948; a Convencao Americana sobre Direitos Humanos de 1969; a
Convencgao sobre a Eliminacao de Todas as Formas de Discriminacao
contra a Mulher de 1979 e a Convencgao Interamericana para Prevenir,

Punir e Erradicar a Violéncia Contra a Mulher de 1994.

Esses documentos internacionais trazem uma linha do tempo das
conquistas femininas em termos de direito. A respeito das politicas
publicas educacionais brasileiras, as analises serdo quanto as que dao
acesso ao ensino superior, investigando se foram previstas
especificidades quanto ao género e as licenciaturas. Para verificar os
desafios enfrentados pelas estudantes, serao expedidos formularios,
de acordo com o parecer do Comité de Etica e Pesquisa, visando a
coleta de dados, posteriormente tratados e analisados, conforme
Bardin (2016).

RESULTADOS E DISCUSSOES

A pesquisa iniciou no més de abrii de 2024, com o
encaminhamento de documentos ao Comité de Etica e Pesquisa devido
a proposta de entrevista por meio de formulario. Os resultados obtidos
até o momento sao em termos tedricos, de acordo com a revisao
bibliografica e a analise dos tratados internacionais. Alguns destaques

sao importantes:

a) na assinatura da Carta das Nagdes Unidas no ano de 1945, a

palavra “mulher” foi citada no corpo do texto e essa mencao
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consolidou e esclareceu normativamente que a mulher é um

sujeito de direito.

b) a Declaracao Universal dos Direitos Humanos das Nagdes Unidas
de 1948 foi inspirada nos ideais franceses da Declaracao dos
Direitos do Homem e do Cidadao de 1789. O fato em destaque
refere-se a Declaracdo de 1789, que foi alvo de criticas quanto a
igualdade de géneros, por Olympe de Gouges, ativista francesa.
Ela foi presa e morta, por ter sido considerada perigosa.
(FRANCA, 1789; OLIVEIRA; SALLES, 2017)

c) a Convencao Americana de Direitos de 1969 foi ratificada pelo

Brasil em 1992, o qual foi acionado algumas vezes pela Corte

Interamericana por violagdao aos direitos humanos, como em

referéncia a acdo que gerou a elaboracdo da Lei n® 11.340/2006,

responsavel por criar mecanismos para o enfrentamento da
violéncia contra as mulheres, devido ao caso emblematico de

Maria da Penha.

d) a Convencao sobre a Eliminacao de Todas as Formas de

Discriminagao contra a Mulher de 1979 objetivou a promocao da

igualdade de género.

e) a Convencao Interamericana para prevenir, punir e erradicar a

violéncia contra a mulher de 1994 visou o enfrentamento da

violéncia em relacdo a mulher.

Os grifos nossos sao um destaque para as conquistas, em termos
de reconhecimento de diretos, dos movimentos de mulheres advindos
do século XVIII. Quanto a educacgao, a Historia da Educacao nos ensina
que até o final do século XIX era incomum mulheres acessarem o
ensino superior, levando-se em consideracao que pequena parcela da
populacao brasileira cursava as faculdades e descontando-se a maioria

masculina, eram poucas as mulheres que buscavam as graduagoes.
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Para o género feminino era comum ocupar a posicdao de
professora do ensino infantil, pois a fungcao social da mulher estava
ligada a manutencao do lar e aos cuidados com a familia. Nessa cultura
e educacao de submissdo, era visto como desnecessario o estudo para
as mulheres. (OLIVEIRA; MIALHE, 2015; OLIVEIRA; SALLES, 2017).

Em relacdo as politicas publicas brasileiras para o acesso ao
ensino superior, Smarjassi e Arzani (2021) entendem que sao
programas ou acoes elaboradas em dmbito dos governos, que auxiliam
na efetivagao dos direitos dispostos na Constituicao Federal de 1988 e
na Lei 9.394/96 (LDB), que prevé as obrigacbes dos entes

governamentais em relagdo a educacao.

No Brasil, o Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) possibilita
0 acesso a algumas politicas publicas para o ensino superior, para além

dos vestibulares:

a) O Sisu para a selegcao aos cursos superiores em universidades
publicas, sendo uma politica publica de inclusao e

democratizagao do acesso ao ensino superior.

b) O Prouni, criado em 2004 para a concessao de bolsas de
estudos integrais ou parciais em instituicoes particulares de
educacgao superior, em cursos de graduacao, mediante o

cumprimento de requisitos socioecondmicos.

c) O Fies, que financia cursos superiores para alunos que
preencham requisitos préprios do programa, mas,
especificamente para mulheres acessarem o0 ensino superior e
enfrentarem os desafios durante o curso, nao encontramos uma

politica especifica na literatura consultada. (MEC, 2024)
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CONCLUSOES

A Historia da Educacao demonstra que se algumas mulheres
icones nao tivessem se levantado contra o silenciamento e, por isso,
sido sacrificadas de algum modo, ndo estariamos discutindo essas
possibilidades de politicas publicas educacionais, porque dentro da

sociedade, essa necessidade nao existiria.

Desse modo a pesquisa caminha no sentido de, juntamente com
os dados da pesquisa de campo e outras analises em documentos
oficiais sobre as politicas publicas para o acesso ao ensino superior
brasileiro, compreender os desafios enfrentados pelas mulheres que
buscam como profissdo o professorado através dos cursos de
licenciatura oferecidos pela UNESP - RC, que, posteriormente ira

impactar na educagao basica.
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- XXVIII -
PROVA PAULISTA: INSTRUMENTO DE
AVALIAGCAO DA APRENDIZAGEM OU DE
GESTAO DO TRABALHO DOCENTE?
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INTRODUCAO

Nos ultimos 30 anos, os resultados das avaliacbes externas
ganharam centralidade como referéncia de qualidade dos sistemas de
ensino. No estado de Sao Paulo, por exemplo, a secretaria de educacao
criou o Sistema de Avaliagao de Rendimento Escolar do Estado de Sao
Paulo (Saresp), em 1996, para acompanhar a qualidade do ensino de
suas escolas. Anos mais tarde, em 2011, instituiu a Avaliacao da
Aprendizagem em Processo (AAP), que foi substituida pela Prova
Paulista a partir de 2023. Realizada ao final de cada bimestre, a Prova
Paulista é apresentada pela Secretaria de Educacdao do Estado de Sao
Paulo (Seduc-SP) como uma avaliagdao padronizada, elaborada em
nivel central e aplicada pelas préprias unidades escolares, com o
objetivo de acompanhar “o desenvolvimento do curriculo, em todas as
areas, apoiando os professores na identificacdo mais precisa dos
conteudos que os estudantes aprenderam ao longo do bimestre” (Sao
Paulo, 2023).

A crescente importancia das avaliacbes para a gestdo das redes

educacionais estad associada ao paradigma de gestdao inaugurado com
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a reforma do aparelho do Estado, na década de 1990. Orientada para
a eficiéncia e o controle dos resultados (Pereira, 1997), essa ldgica
gerencial se imp6s a administracao educacional, que passou a utilizar
os resultados de testes padronizados para pautar o desenho de
politicas publicas de educacao e o controle das redes de ensino

(Jacomini; Nascimento; Stoco, 2023).

O objetivo deste trabalho é analisar, no contexto dos programas,
politicas e projetos implementados pela Seduc-SP, o papel
desempenhado pela Prova Paulista na gestao da rede estadual, tendo
por referéncia os principios e pressupostos da administracdo gerencial.
Busca-se, dessa forma, responder a seguinte questdo de pesquisa:
como a Prova Paulista esta concebida e implantada na rede estadual

de Sao Paulo?

METODOLOGIA

A pesquisa em curso é de natureza qualitativa e de base
documental, em que “os dados obtidos sao provenientes de
documentos, com o objetivo de extrair informacdes neles contidas, a
fim de compreender um fendmeno” (Kripka, Scheller e Bonotto, 2015).
Como afirma Cellard (2008, p.296), sao considerados documentos tudo

0 que é “vestigio do passado”.

O levantamento de documentos consistiu na identificacao de
publicacdes oficiais referentes a AAP e a Prova Paulista, com o objetivo
de caracterizar esses instrumentos de avaliacao e apreender as
principais mudancas ocorridas em seu escopo ao longo do tempo.
Também foram identificadas as principais iniciativas implementadas
pela secretaria de educacao a partir de 1995, com o objetivo de
observar a evolugao das reformas e programas implementados na rede

estadual. Para isso, foram consultados programas, comunicados,



45

decretos, resolucdes e noticias publicadas pela Seduc-SP e por
Diretorias de Ensino, deliberacdes do Conselho Estadual de Educacao
(CEE) e leis aprovadas pela Assembleia Legislativa do estado, além de
fontes secundarias que analisaram a politica educacional do Estado de

Sao Paulo no periodo.

Apds a identificacdo dos documentos, procedeu-se para a sua

analise. Segundo Kripka, Scheller e Bonotto (2015, p.245), a

andlise documental pode ser entendida como uma série de
operagdes, que visa estudar e analisar um, ou varios
documentos, buscando identificar informagdes factuais nos
mesmos, para descobrir as circunstancias sociais, econémicas
e ecoldgicas com as quais podem estar relacionados, atendo-
se sempre as questdes de interesse.

Trata-se, portanto, de um procedimento que buscou observar a
relagao da Prova Paulista com o conjunto de iniciativas implementadas
pela Seduc-SP, considerando os principios e pressupostos da

administracao publica gerencial.
RESULTADOS E DISCUSSOES
A anadlise dos documentos relativos a AAP e a Prova Paulista

permitiu observar que essa avaliacdo passou por uma série de

modificacdes ao longo de suas edicdes, resumidas no Quadro 1.
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Quadro 1: Caracteristicas da AAP e Prova Paulista.

Dimensoes AAP Prova Paulista

Objetivo 2011 a 2014: Diagnosticar as
diagnosticar as aprendizagens dos
aprendizagens dos estudantes e acompanhar
estudantes. o desenvolvimento do
A partir de 2015: é curriculo em sala de aula
incorporado o objetivo de
acompanhar o
desenvolvimento do
curriculo em sala de aula

Séries Progressiva ampliacdo. 50 ano do EF a 32 série
Em 2011, apenas 6° ano |do EM

contempladas

do EF e 12 série do EM; a
partir de 2015, todas as
séries do EF e EM.

Periodicidade

2011 a 2015: semestral
2015 a 2022: bimestral

Bimestral

Disciplinas

avaliadas

Lingua Portuguesa e
Matematica

Todas, exceto Lingua
Inglesa, Arte e Educacao
Fisica

Tipos de itens

2011 a 2014: questodes
abertas e de multipla
escolha

A partir de 2015:
somente multipla escolha

Multipla escolha

Formato de

aplicacao

2011 a 2018: impressa
2019 a 2022: digital

Digital

Visualizacao

dos resultados

2011 a 2014: interno a
escola

2015: disponibilizado via
plataforma digital para
Diretorias de Ensino e
orgdo central

Disponibilizado via
plataforma digital para
Diretorias de Ensino e
orgao central

As mudancas de escopo dessa avaliacdo refletem uma tendéncia

da administracao educacional do estado de Sao Paulo que, desde 1995,
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implementa um conjunto de politicas, programas e projetos segundo a
l6gica de modelos gerenciais de gestdo. Por exemplo, pode-se citar,
além da criacao das avaliacdes externas, a proposicao de um curriculo
comum para todas as escolas da rede, a instituicao do indice de
Desenvolvimento da Educacao do Estado de Sao Paulo, o pagamento
de bbnus por desempenho aos profissionais da educacao estadual e a
utilizacdo de instrumentos de gestao empresarial nas escolas, como o
Método de Melhoria de Resultados (Jacomini; Nascimento; Stoco,
2023).

Inicialmente propostas como instrumentos de apoio ao trabalho
do professor, nota-se que a AAP e a Prova Paulista foram assumindo
contornos que potencialmente estao a servico do controle do trabalho
docente (Afonso, 2000). Ao enviar as escolas um instrumento de
avaliacdo padronizado ao final de cada bimestre, alinhado ao curriculo
prescrito para toda a rede, a secretaria de educagao parece operar uma
“vigilancia sistematica” do sistema, intensificada com o uso de
plataformas digitais de aplicagdao da prova, que contribuem para o
controle dos tempos, dos espacos e da autonomia dos professores
(Lima, 2012).

Esse estudo, ainda em desenvolvimento, contribui com o campo
da avaliacao educacional ao desvelar finalidades menos aparentes
envolvidas na realizagcao dessa prova, tendo em vista o crescente uso
de avaliacdes pelas redes de ensino. Uma possivel limitacdo do
trabalho estd no fato de nao ir a campo verificar como a implementacao

e 0 uso da prova esta ocorrendo na pratica pelas escolas.

CONCLUSAO

De acordo com Bates (1984 apud Afonso, 2000, p.28), a

avaliacdo educacional pode ter dois propdsitos distintos (e as vezes
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contraditérios): “os que se relacionam com os interesses e objetivos
da administracao [...] e os que se relacionam com os propodsitos e
interesses educativos ou pedagdgicos”. A partir da anadlise realizada,
observa-se que a Prova Paulista é justificada para apoiar os professores
no diagndstico da aprendizagem dos estudantes, ainda que possa ser
guestionavel o fato desse levantamento ser realizado por meio de um
instrumento padronizado e Unico para todas as escolas, semelhante as
avaliagOes externas. Porém, ao se considerar a Prova em relagdao aos
programas implementados pela Seduc-SP desde 1995, entende-se que
este instrumento corresponde a mais um mecanismo que estd a servigo
da légica gerencial e de controle por resultados da rede. Dessa forma,
a Prova Paulista se situa nessa contradicao entre propdsitos declarados
e omitidos, entre a avaliacao da aprendizagem e a gestao do trabalho

docente.
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- XXIX -

REFORMA DO ENSINO MEDIO (LEI N°
13415/2017): A ESCOLHA DO V ITINERARIO
FORMATIVO PROFISSIONALZIANTE NO
ESTADO DE SP

Renata Bento Leme
(UNESP/FCT)

Silvio Cesar Nunes Militao
(UNESP/FCT)

INTRODUCAO

A Reforma do Ensino Médio (REM), formalizada pela Lei n°
13415/2017, colocou mais uma vez a questao da profissionalizacao
concomitante com a ultima etapa da educacdo basica. A REM comecou
a ser gestada com a Medida Provisoria 746/2016, um més apds Michel
Temer (2016-2018) ter assumido a presidéncia na sequéncia de um
golpe parlamentar, empresarial e midiatico que destituiu a presidenta
eleita democraticamente em 2014, Dilma Rousseff (2010 - 2016). As
normativas tiveram seus processos de elaboracao aligeirados e
culminaram, em suma, na pretensao de colocar nas escolas publicas a
formagao neotecnicista por meio de itinerarios formativos que

alteravam o curriculo e a carga horaria da educacdo basica.

A Lei n° 13415/2017 foi um retrocesso em varios aspectos,
trouxe a profissionalizacdo precaria como meio de formacdo, deu
continuidade ao processo que distribui desigualmente o conhecimento,
dessa vez, através das areas de conhecimento fragmentadas que

aprofundarao a dualidade no campo educacional. O curriculo do ensino
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médio, com a implementacdo da REM de 2017, passou a ser composto
pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC, 2018) e por itinerarios
formativos. Os percursos formativos foram (ou, estao sendo)
formulados nas escolas publicas de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e de profissionais, levando em consideracao a precaria

infraestrutura da rede publica.

O texto tem como objetivo analisar as escolhas do V Itinerario
formativo profissionalizante no Estado de Sdao Paulo. A pesquisa de
cunho qualitativo contou com levantamento bibliografico e documental
para compreender: quais as modificagcdes que a REM impods para as
escolas publicas? Identificamos que os sistemas de ensino tém
escolhido os cursos profissionalizantes a partir da realidade das
escolas, ou seja, as instituicoes que nao possuem infraestrutura e
corpo docente adequado, passam a ofertar cursos pouco significativos

para a formagao dos alunos.

REFORMA DO EM NO ESTADO DE SP - A ESCOLHA DO V
ITINERARIO FORMATIVO

Apés as leis e normativas sobre a reforma da educagao basica,
os estados brasileiros comegaram a implantar as mudangas nos
curriculos. O estado de S3o Paulo foi o primeiro a formular seu
Curriculo Paulista (2020) e comegou a implementacdo da REM em
2021. Com isso, as escolas publicas passaram a enfrentar a
instabilidade. O processo de construcao do Curriculo Paulista teve seu
inicio no ano de 2019, contou com a escrita de 27 redatores, e deveria
ser implantado progressivamente aos alunos do Ensino Médio da 12
série a partir de 2021, da 22 série em 2022 e 32 série em 2023. A
estrutura do curriculo segue as instrucoes da Lei n° 13.415/2017 e da
BNCC:
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O curriculo do Ensino Médio paulista estd estruturado em
3.150 horas, distribuidas em um periodo de trés anos. Do
montante total da carga horaria, 1.800 horas sdo destinadas
a formacao basica e o restante, de 1.350 horas sdo referentes
aos itinerarios formativos. Estes itinerarios terdo mais do que
a carga minima prevista na legislacdo. Na formacdo geral
basica, os estudantes terdo os componentes curriculares
divididos em areas de conhecimento, como linguagens e suas
tecnologias (lingua portuguesa, artes, educacao fisica e lingua
estrangeira); matematica; ciéncias humanas e sociais
aplicadas (histéria, geografia, filosofia e sociologia); e ciéncias
da natureza e suas tecnologias (biologia, quimica e fisica).
(Sao Paulo, 2019)

De acordo com a Secretaria do Estado de Sao Paulo, no estado,
sao apresentados trés caminhos para a formagao no ensino médio, o
primeiro por: Aprofundamento Curricular das areas de conhecimento;
o segundo: Areas do Conhecimento com Novotec Expresso Cursos de
qualificacao profissional; e, o terceiro: Novotec Integrado - Cursos de

qualificacao profissional.

O Novo Ensino Médio permitirda ao estudante fazer o
aprofundamento curricular em uma das areas do conhecimento, e
ainda receber dois certificados de qualificacao profissional. Assim, sera
possivel desenvolver outras competéncias e facilitar o ingresso no
mundo do trabalho. Serdo duas opcdes: Areas de Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas e Linguagens e suas Tecnologias - Cultura em
movimento: diferentes formas de narrar a experiéncia humana +
Novotec Expresso; Areas de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias
e Matematica e suas Tecnologias - Meu papel no desenvolvimento

sustentavel + Novotec Expresso. (Sao Paulo, 2020, grifos nossos)

Os cursos profissionalizantes ofertados no Estado de Sao Paulo
serdao adaptados a realidade das escolas, e ndao o contrario, as escolas
se adaptarem para ofertarem cursos técnicos. Entretanto, a realidade
das escolas publicas é deficitaria em relacdo a seus espacos educativos,

em sua maioria possuem apenas biblioteca, quadras de esporte e
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algum laboratério de quimica/fisica sem materiais para o trabalho

docente.

Contudo, o EM se tornou relativo e ofertado ao acaso, muitos
cursos de formacao profissional ndao se encontram sendao em
guantidade limitada para a classe trabalhadora, isso ja torna a
formacao integral como um bem negado a maior parte da populagao.
Segundo ponto, a eleicdo de cursos a partir das condicdes de
infraestrutura e de qualificagcdo do quadro docente, torna-se atroz para
as escolas publicas. Uma vez que, a ideia da educacdo é sempre
avangar na formagao e proporcionar o maior conhecimento possivel,
ao ficar refém das precarias condigdes fisicas, o campo educacional
pouco proporcionard aos alunos que dependem das instituicOes

publicas.

A parceria com a ETEC foi fundamental para atenderem
minimamente a proposta da oferta do Itinerario FTP. Em relagcao a
professores formados, licenciados e aptos a ministrarem aulas de
cursos técnicos, a rede publica de Sdo Paulo tem ofertado o V Itinerario
FPT em parceria com as ETECs - Centro Paula Souza. Como assinalado

por Cassio e Goulart (2022, p. 7):

Embora a propaganda oficial tente associar o Novotec a
instituicdes de referéncia como as ETECs do Centro Paula
Souza, insistindo na ideia de uma formacao profissional em
sintonia com as demandas do mundo do trabalho, o governo
paulista evita tocar no assunto mais delicado: o vertiginoso
aumento da demanda por vagas do Novotec, projetado para
os proximos dois anos, implica que os profissionais do Centro
Paula Souza nao darao conta de assumir 0s cursos nas escolas.

Os itinerarios formativos profissionalizantes terdo dois pontos
especificos: o primeiro é atender ao comércio e industrias locais; o
segundo é adaptar a classe trabalhadora ao meio precario com a nogao

do sujeito responsavel por sua propria formagao e empregabilidade, ou
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seja, se o contexto é de precarizacdo nos meios de contratacdo e se ha
a questdo do sujeito empreendedor responsavel por seu proprio
negocio, a escola transforma-se em um campo para formar essas

subjetividades.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Com a reforma do ensino médio sendo posta em pratica, a
formacgao dividida em itinerarios ja foi optada pelos sistemas de ensino,
mas, escondem a realidade de que ndo é o aluno que escolherd a area
de conhecimento. Ressaltando que os municipios ndao tém capacidade
de ofertar todas as opgdes. Como afirma Kuenzer (2017), os itinerarios
serao organizados a partir de diferentes arranjos curriculares,
interligados a formagao comum, mas, devem levar em consideragao o
contexto a qual a escola estd inserida. ]Ja a oferta de quais itinerarios
terd em cada cidade ficara a cargo da definicao do sistema de ensino,
0 que levara a restricdo de possibilidades por parte do alunado. Outro
ponto € a possibilidade de o aluno cursar mais de um itinerario
dependendo do numero de vagas ofertadas. Ao formar em uma area
especifica, podera ser reduzido a chance de ingressar em cursos
superiores diferentes de sua formacao, uma vez que temos processos

seletivos que comtemplam as diferentes areas do saber.
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- XXX -
UMA PERSPECTIVA DIALOGICA E
LIBERTADORA SOBRE A GESTAO DO CLIMA
ESCOLAR

Maria Eduarda de Oliveira (UFSCar)
moliveira@estudante.ufscar.br

INTRODUCAO

Este trabalho se refere a uma investigacao em andamento, que
vem sendo desenvolvida no ambito do Grupo de Estudos e Pesquisas
em Organizagao Escolar: Democracia, Direitos Humanos e Formagao
de Gestores — DEFORGES e que faz parte de uma pesquisa maior desse
grupo, denominada Aprimoramento do clima escolar e
desenvolvimento de liderancas escolares democraticas em quatro
escolas do Programa de Ensino Integral do Estado de Sao Paulo. Busca-
se oferecer uma reflexao sobre a gestao do clima escolar, destacando
sua importancia para o desenvolvimento integral dos alunos e
propondo estratégias eficazes para promover um ambiente educacional
positivo e acolhedor, a luz do pensamento freiriano, mormente com

base nos conceitos de dialogicidade e libertagao.

OBJETIVO

O objetivo é apresentar algumas reflexdes tedricas a respeito do
clima escolar e de como equipes gestoras podem atuar para a
construgcao de um clima escolar positivo tendo em vista os conceitos

de dialogicidade e libertacao.
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METODOLOGIA

A metodologia empregada para o estudo das obras de Paulo
Freire no que diz respeito aos conceitos de dialogicidade e libertacao
foi a analise de conteudo de Bardin (1977) das seguintes obras:
Pedagogia da Esperanca (2020a); Pedagogia da Autonomia (2020b);
Pedagogia do Oprimido (2011); Educacao como pratica da liberdade
(1967); Politica e Educacdo (2001); Medo e Ousadia (2009); e, A
sombra desta mangueira (2015) e em textos/artigos correlatos as
obras de Paulo Freire. Também vem sendo desenvolvida uma pesquisa
bibliografica sobre clima e gestdo escolar, cujos resultados devem ser

articulados aos conceitos freirianos.

APROXIMACOES ENTRE PERSPECTIVAS DE GESTAO E CLIMA
ESCOLAR E OS CONCEITOS FREIRIANOS DE DIALOGICIDADE
DE LIBERTACAO

Com base nos estudos de Paro (2005) e Nogueira (2011) pode-
se afirmar que a participacao e a colaboragao de todos os segmentos
escolares sao importantes para a construcao de um clima escolar
democratico e positivo. Para a atuacdao da equipe gestora nesse
sentido, em prol de uma educacao que vise a dialogicidade e a
educacao libertadora, entende-se a importancia da investigacdo em
curso, que se espelha no trabalho de Lima (2007), do qual se
depreende que uma educacao libertadora e dialdgica é contraria aos
principios neoliberais e reprodutores de ideologias, presentes nos mais

comuns modelos de gestao escolar vigentes.

Varios estudos tém mostrado que a promocao de climas
escolares mais seguros, favordveis e envolventes, juntamente ao
ensino voltado as dimensdes social, emocional e académica,

contribuem significativamente para a aprendizagem dos alunos.
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Segundo Moro (2018), o clima escolar se constitui em um conjunto de
percepcoes e expectativas que sao vivenciadas e compartilhadas pelos
integrantes da comunidade escolar. Ele interfere na qualidade de vida,
no processo de ensino e aprendizagem e influéncia na dinamica escolar
e, por sua vez, € influenciado por ela. Desse modo, o clima escolar que
pode ser entendido como a qualidade e carater da escola, baseada em
padroes e experiéncias que refletem normas, objetivos, valores,
relacoes interpessoais, ensino, aprendizagem, praticas de lideranca e
estruturas organizacionais. Um clima escolar positivo refere-se a
maneira em que a equipe escolar, as familias e os estudantes veem e
se manifestam sobre a escola, no sentido de gostarem dela e de
quererem estar nela. Esse é o clima que promove o desenvolvimento
humano, por meio das aprendizagens necessarias para uma vida digna
e livre em uma sociedade democratica. Dada essa perspectiva de clima
escolar, parece que os conceitos freirianos de dialogicidade e libertagao
podem contribuir para seu aprimoramento nas escolas publicas

brasileiras.

O diadlogo é o que resume o conceito de humanidade, de viver
em coletividade e estar imerso numa sociedade. Por meio dele ha a
possibilidade de comunicacdao entre pares, pautada na busca pela
humanizacao. O didlogo é o que nos permite entender a praxis e
acreditar na possibilidade de uma certa transformacdo coletiva, critica
e ativa da sociedade. O didlogo é o eixo central da comunicacdo e é
por meio dele que nos permitimos agir ativamente com o mundo e para
o mundo. Utilizando da coletividade, da comunicacdao e do
pertencimento (pois o didlogo também é um simbolo identitario e de
pertencimento) para a busca ativa do ser mais, através de acoOes
dialdgicas coletivas e que buscam a horizontalidade, o respeito e a

conscientizagao das comunidades.
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A libertagcao no campo da educacdao se define como toda aquela
gue vai contra o sistema bancario e visa o aprender pela realidade.
Tudo que nos leva a criticidade, aos questionamentos em decorréncia
do sistema de educacao vigente, que conduz o processo de ensino
considerando o processo do aluno como um ser passivo na pratica
educativa, deve ser desconstruido e reconstruido para o
desenvolvimento de uma educacdo que estimula, integra e abranja
novas perspectivas nos ambitos social, politico, educativo e formativo.
Educacao libertadora é aquela que nos prepara para o mundo de
maneira ampla, nos possibilitando enxergar a realidade que estamos

inseridos sem que essa passe pela ética deturpada de alguém.

Destarte, o aprimoramento do clima escolar por parte da equipe
gestora em prol de uma educagdao mais equalitaria, horizontal, que
rompa com perspectivas neoliberais e gerencialistas vai ao encontro de
uma educacdo pautada nos principios freirianos de dialogicidade e
libertacdo, compreendendo a necessidade do didlogo como
potencializador das relagoes e a libertagao e peca fundamental para o
alcance da criticidade, para que assim as equipes gestoras das escolas
consigam atuar de forma democratica e eficaz em favor das
aprendizagens dos estudantes nos seus aspectos cognitivo, académico,

emocional e social.

CONCLUSAO

Espera-se que esse estudo ofereca contribuicdes efetivas para o
avango do aprimoramento do clima escolar, tanto para uma melhora
do trabalho das equipes gestoras em uma perspectiva freiriana (2001),
como também para a comunidade escolar como um todo, a partir de
apontamentos pertinentes que envolvam o contexto educacional da

sociedade atual, nacional e internacionalmente. Em face disso, torna-
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se factivel que essa pesquisa traga contribuicOes significativas tanto
para o campo dos estudos da gestdo escolar, como também para suas

praticas.
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- XXXI -
A FORMACAO INICIAL DO PROFESSOR PARA A
EDUCACAO BASICA A LUZ DO PROGRAMA DE
FORMACAO DE PROFESSORES DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (PFP USP)

Mariana Melo (FFCLRP/USP)
mmelo-7@usp.br

Noeli Prestes Padilha Rivas (FFCLRP/USP)
noerivas@ffclrp.usp.br

INTRODUCAO

Estamos inseridos em uma época com grandes avangos
tecnoldgicos e cientificos, os quais tornam o acesso as informacdes
mais rapidos e reduzidos a apenas um clique. Apesar disto, o rapido e
facil acesso, traz em sua grande maioria, a promocdo da desigualdade

ou exclusao social (Giddens, 2019; Morgado, 2015).

Em oposicdo a desigualdade social, surge a necessidade da
criagao de novos parametros e maneiras de ver o mundo (Rivas, 2023).
Ainda, é preciso que nesta elaboracao de parametros, esteja presente
principios que firmem um compromisso com os menos favorecidos, em
busca da criacdo da verdadeira sociedade democratica (Morgado,
2015, p. 15).

Assim, nasce o projeto de pesquisa “A formacao inicial do
Professor para a Educacao Basica: um olhar a partir do Programa de
Formacao de Professores da Universidade de Sao Paulo”, o qual vem

sido desenvolvido na Universidade de Sao Paulo, Campus Ribeirao
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Preto, pelo Programa Unificado de Bolsas (2023-2024). Contando
durante as duas etapas de pesquisas, a orientadora Prof2 Dra Noeli
Prestes Padilha Rivas. O presente relato de experiéncia, conta com a
descricdo da etapa de analise do Programa de Formacao de Professores
da Universidade Sao Paulo (PFP USP), versao do ano de 2004.

Outro fator motivador para o desenvolvimento do projeto, sao os
aspectos histérico da educacao brasileira, onde encontramos o modelo
predominante dos Cursos de Licenciatura tem sido como de
complementacao a formacao profissional nas mais diversas areas,
constituindo o diploma de bacharelado pré-requisito para a obtencao
do titulo de Licenciado. Deste modo, a formagao de professores ainda
€ compreendida como a superposicdo de dois conjuntos de
conhecimentos, em que o aprendizado do conhecimento disciplinar,
com carga horaria majoritaria, antecede o do conhecimento

pedagdgico (Rivas, 2023).

Apesar de haver documentos concernentes a formacdo docente
até os de ordem legal, como a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (1996), as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacgao
inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formagao
pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a
formacao continuada (Resolugao CNE/CEB N° 2, de 1° de julho de
2015). Ainda encontramos resquicios da compreensao da Licenciatura,

como algo complementar (Rivas, 2023).

Neste sentido, surge o Programa de Formagao de Professores da
USP (PFPUSP), criado em 2004, bem como as politicas de formacao
docente instituidas no ambito da CAPES, o qual visa normatizar e
organizar os principios, objetivos e modos de ensino para o Curso de

Licenciatura na Universidade de Sao Paulo.
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Por fim, este relato de experiéncia tem como objetivo descrever
o processo de anadlise do Programa de Formacdo de Professores da
Universidade de Sao Paulo (PFPUSP, 2004). Como também
desenvolver uma sintese a respeito de sua relacdao com os Cursos de

Licenciatura.

METODOLOGIA DE PESQUISA

Trata-se de um estudo de abordagem qualitativa (Minayo, 2008),
com utilizacdo da técnica de Analise Documental na perspectiva de
CELLARD, 2008, tendo como corpus o Programa de Formacao de
Professores da USP (PFPUSP) e as diferentes Matrizes Curriculares dos
Cursos de Licenciatura das areas de Ciéncias Bioldogicas e Ciéncias
Exatas. Os dados serdao analisados por meio da Analise de Tematica
(Clark; Braum 2013).

DISCUSSAO DAS ANALISES

O processo de analise foi dividido por etapas tematicas, seguindo
a metodologia Analise de Tematica (Clark; Braum, 2013), as quais
foram separadas as questdes norteadoras: 1) Quais os seus principios?
2) Quais os objetivos do PFPUSP? 3) Quais os eixos balizadores da
organizacao das matrizes curriculares? a fim de criar caixas tematicas
para as analises.

A etapa de andlise teve duracdo de 1 més, sendo realizada no
més de outubro do ano de 2023, com o intuito de auxiliar a organizacao
das matrizes curriculares, criou-se fichamento com os pontos principais
do PFPUSP, respondendo as questdes elaboradas no inicio da

discussao. Sendo assim, encontramos:



65

1) Os principios do PFPUSP sdo fundamentais para nortear a
Universidade no caminho de formar o futuro profissional de
educacao. Desta forma, na USP, compreende-se a licenciatura
como parte fundamental e complementar no curriculo para
formar-se no Bacharelado, assim

a formacao de professores é compreendida como uma
superposicao de dois conjuntos de conhecimentos, em que o
aprendizado do saber disciplinar antecede o aprendizado do
saber pedagogico. (PFPUSP, p. 11, 2004.

2) O principal objetivo descrito no PFPUSP (2004, p. 13):

formar professores como sujeitos de transformacdo da

realidade brasileira, comprometidos com a busca de respostas
aos desafios e problemas existentes em nossas escolas,

especialmente nas escolas da rede publica.

3) Por fim, a proposta descrita pela PFPUSP para a organizagao
curricular das disciplinas € organizada em quatro blocos de
ensino e atividades (Tabela 1). Trata-se de uma estrutura
minima que devera ser “complementada pelas unidades,
avaliada e redimensionada pelas CoCs, pela CAL/FE e pela CIL

(p. 22)" (Melo apud PFPUSP, 2004).

Tabela 1: Blocos de Ensino

Bloco I Formacgao
especifica

Disciplinas e atividades
diretamente relacionadas aos
conhecimentos da area especifica.

Bloco II Iniciacdo a
Licenciatura

Disciplinas e atividades
introdutorias a formacgdo do
professor da Educacdo Basica.

Bloco III | Fundamentos
tedricos e praticos
da Educacao

Disciplinas e atividades
relacionadas a formacao
pedagdgica em geral.

Bloco IV Fundamentos
metodoldgicos do
ensino

Disciplina e atividades relacionadas
ao ensino das areas especificas.

Fonte: Retirado do PFPUSP (2004), p. 22.
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Os resultados apontam ainda, que o PFPUSP tem dimensionado
a elaboracao dos projetos pedagdgicos dos cursos e se constituido
balizador para a construcao do curriculo, mediante novas propostas,
inovacoes e intencionalidades formativas, ainda que se observe
também um conservacionismo presente nesses cursos. Compreende-
se que o PFPUSP busca ressignificar a importancia da atuacao docente
e do campo de formacgao, ndo devendo ser visto, portanto, como uma
proposta de diretriz imposta, uma vez que foi construida coletivamente

e passou por processo de avaliacao e reformulagao (Rivas, 2023).

Ainda, fica explicito no texto a necessidade de Comissdes de
Graduacdo, responsaveis pelas analises e normatizacdao dos Cursos de

Licenciaturas.

CONCLUSOES

Deste modo, ao decorrer da pesquisa, foi possivel compreender
a organizagao e estrutura minima que os Cursos de Licenciaturas
oferecidos pela Universidade de Sao Paulo, através do PFPUSP (2004).
Ainda, tivemos o conhecimento a fundo da organizacao dos Cursos de
Licenciaturas na Universidade de Sao Paulo, sempre buscando a

valorizacao da formagao em Licenciaturas.

Além disso, em conjunto com os referenciais, ficou evidente
como a construcao de um programa norteador colabora para a
resisténcia e formacdo necessaria para futuros transformadores de
realidades. Vendo a total influéncia do curriculo e participacdes de
ComissOes responsaveis para a organizacdao das Licenciaturas como
por exemplo a necessidade de sistematizar disciplinas e estagios de
acordo com o aprendizado adquirido em cada semestre do curso,

promovendo assim uma formagao bem estruturada e costurada,
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mostrando como os curriculos nos Cursos de Licenciaturas sao bem

fundamentados.
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A preocupacao com o tema da educagao dos negros brasileiros,
por parte das instituicbes de educacdo e pesquisa, ganhou evidéncia e
espaco recentemente. Em apresentacdes e debates sobre os temas
educacdo e raca nos Féruns Estaduais de Educacao e Diversidade
Etnico-Racial, realizados pelo Ministério da Educacao em parceria com
as Secretarias Estaduais de Educacao e o movimento negro,
demonstrou que elevado numero de professores brasileiros nao
tiveram acesso ao conteldo sobre as herancas culturais africanas na
formacdao da identidade nacional brasileira. Por consequéncia,
prevalece na escola a necessidade de se repensar 0s antigos processos
de formacao e revelar as novas demandas que surgem diante de
principios, avangos e perspectivas das politicas publicas
governamentais, em especial as Politicas Publicas de A¢des Afirmativas
e a implementacao da Lei n° 10.639/03, legislacao esta que torna
obrigatorio o ensino da histéria e cultura africana e afro-brasileira em
todas as escolas. Neste primeiro momento, faz-se necessario
responder algumas questdes: Quais sdao as novas propostas,
resolucdes e reflexdes que surgiram apds a implantacao da Lei n©

10.639/03? O que se propds para a formacdo docente? A tematica da
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educacdo para as relacdes étnico-raciais € discutida e considerada
importante para a formacao profissional e para o processo educacional
dos alunos? Dessa forma, a presente pesquisa busca contribuir para o
conhecimento da histéria da educacao do negro brasileiro, em seus
aspectos de marginalidade, resisténcia e avangos na legislacao
educacional. E, em continuidade, visa apresentar como a experiéncia
de educadores negros da cidade de Marilia podem representar
possibilidades para promover um ensino ativo que combata expressoes
racistas e discriminatdrias na sociedade, ao mesmo tempo em que
promovem um projeto de educacao democratica. A presente pesquisa
busca reunir e analisar referéncias sobre as epistemologias e praticas
oriundas da experiéncia de educadores negros, a fim de sistematizar
um conteddo relevante para o campo da educacao, com foco na
producdo de saberes e materiais didaticos-pedagdgicos que possam
contribuir para a formagao continuada de educadores. Os
procedimentos metodoldgicos da pesquisa visam, em primeiro
momento, explorar conceitos e pesquisas oriundos dos estudos sobre
relac0es étnico-raciais, sobretudo no campo das Ciéncias Sociais, e
examinar como eles podem contribuir para o campo da educacgao.
Nesta etapa, a metodologia esta considerando o que aqui chamaremos
de “interpretacao critica sobre relagdes raciais”: um conjunto de
perspectivas tedricas propostas por estudiosos/as das relagdes étnico-
raciais, em especial sobre o contexto brasileiro, como, Nilma Lino
Gomes (2003), Petronilha Beatriz Gongalves Silva (2005), Kabengele
Munanga (2006) entre outros/as. Posteriormente, faz-se necessario a
identificacdo do campo empirico, por meio de levantamento de escolas
estaduais na cidade de Marilia, que apresentem projetos para o ensino
das relagoes étnico-raciais no Brasil. A partir da escolha das escolas, o
passo seguinte serd a selecao dos sujeitos da pesquisa:
educadores(as) negros(as) que desenvolvem projetos e/ou atividades

voltadas para o cumprimeto da Lei 10.639/03 em espagos escolares.
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Apds a selecdo, iniciaremos os processos de entrevista, a partir do
conceito de Escrevivéncia de Conceicdao Evaristo (2009), como
ferramenta metodoldgica de analise. A escolha para o uso das
narrativas como método de investigacdao ou de pesquisa (aqui tratadas
como sinbnimos) decorre, em parte, da insatisfacdo com as producdes
no campo da educacao que se caracterizam por falar sobre a escola em
vez de falar com ela e a partir dela. De outro lado, tais usos das
narrativas podem possibilitar a valorizacdo e o desenvolvimento
profissional do(a) educador (a), pois os coloca para se perceberem
como autores de sua pratica e o seu papel na producdao de
conhecimentos sobre ensino e aprendizagem. Para a realizagao da
entrevista, visa-se a elaboracao de um roteiro previamente definido,
que busca coletar as seguintes informagdes: a tomada de consciéncia
da existéncia da discriminacdao racial, percurso e experiéncia
profissional, quando comecou a desenvolver projetos na tematica
racial, projetos desenvolvidos na escola, tipos de projetos, avaliagao
da recepgao dos alunos e da equipe de trabalho em relagao ao projeto,
avaliacao sobre o impacto do projeto na sua vida pessoal e, por fim, o
que é ser um professor negro na escola. Em seguida, sera realizada a
organizacao e analise do material coletado, mantendo o respeito das
nuances individuais e identificando os pontos em comum em cada
entrevistado. O ultimo procedimento metodoldgico tera a finalidade de
relacionar os dados coletados na etapa de entrevista, com a referéncia
tedrica que norteia a discussdo sobre o tema de pesquisa, a fim de
sistematizar conhecimentos e praticas protagonizadas pela experiéncia
de educadores negros. Os levantamentos bibliograficos realizados até
o presente momento, apresentaram que os desafios para a construcao
de uma educacao democratica, emergem de mecanismos legais,
pedagdgicos, administrativos e politicos na qual a escola esta
submetida, que foram e ainda sao adotados pelos sistemas

educacionais para impedir o acesso de pessoas negras a educagao
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regular e de qualidade social. Entretanto, as pesquisas também
destacaram que a consolidacao da Lei 10.639/03 desfaz com a ideia de
subordinacdo racial no campo das teorias e praticas educacionais, e
propde a reconceitualizagao das relacdes etnico-raciais na educacao e
na sociedade brasileira. As pesquisadoras Mdiller e Coelho (2013),
ressaltam que uma das diversas conquistas do negro brasileiro espraia-
se para o campo legislativo, que inicia com a criminalizagdo do racismo
na Constituicdo de 1988 e a promulgacao de novos marcos legais,
sobretudo a aprovacao do Parecer CNE/CP n°© 03 de 10 de margo de
2004, que versa sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana, pelo Conselho Nacional de Educagao.
A lei estabeleceu orientagbes de conteiudos a serem incluidos e
trabalhados e também as necessarias modificacdes nos conteudos
escolares em todos os niveis de ensino, em especial, por instituicdes
que desenvolvem programas de formacgao inicial e continuada de
professores. Em conclusdo, a partir das analises criticas de Gomes
(2003), Medeiros, Souza e Silva (2021), evidenciou que as politicas de
formagao docente nao foram universalmente incorporadas, e que
muitas vezes se restringem apenas a realizagdo de agdes isoladas e/ou

reduzidas a projetos de um Unico ou grupo de professores.
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- XXXIII -
A PROPOSICAO DO PENSAMENTO DECOLONIAL
NA FORMAGCAO CONTINUADA DE
PROFESSORES DA REDE PUBLICA

Juliana Froeder Alves Grilo (FEUSP)
julianafroeder@usp.br

Livia Barros Martins Pereira (FEUSP)
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INTRODUCAO

Este resumo expandido € baseado nas pesquisas de
doutoramento das estudantes Livia Barros Martins Pereira e Juliana
Froeder Alves Grilo, que tratam da Lei 10.639/2003 no Municipio de
Sao Paulo a partir de uma abordagem decolonial. Ambas pesquisas
estdao sendo realizadas na Faculdade de Educacgao da Universidade de
Sao Paulo, orientadas pela Prof. Dra. Iracema Santos do Nascimento

na area de Estado, Sociedade e Educacdo.

Objetiva-se apresentar reflexbes acerca de perspectivas
decoloniais de educacao na formacao continuada de professores da
rede publica de ensino. Para tanto, apoia-se em autores brasileiros e
estrangeiros, cujas producdes desafiam a hegemonia do conhecimento
eurocentrado e do “padrao mundial de poder capitalista” (Quijano,
2000, p. 342).

Desse modo, o objetivo articula-se aos designios da lei n® 10.639

de 20031, que tornou obrigatorio o ensino de cultura e historia negra e

1 BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003. Altera a
Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educagdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
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afro-brasileira em todos os estabelecimentos de ensino do pais. A lei,
fruto de intensos processos de luta do Movimento Negro Brasileiro
(Gomes, 2017), atua como propulsora de uma disputa contra-
hegemonica no campo da educacdo. Nesse sentido, além do potencial
decolonial da Lei, atenta-se para o papel indutor do Estado na
proposicao de politicas publicas educacionais para a transformacao da

sociedade no que diz respeito a Educacao Antirracista.

METODOLOGIA

As pesquisas apresentadas tém dois pontos de interseccdo
metodoldgica:

1. A anadlise dos documentos oficiais, diretrizes,

curriculos e politicas publicas educacionais voltadas para a

implementacao da Lei 10.639/2003, com enfoque na
formacao continuada de professoras/es;

2. As perspectivas decoloniais como base
tedrica/metodoldgica para a implementacao da Lei.

A partir desses pontos, opta-se por uma analise de levantamento
documental a partir do referencial tedrico decolonial. Neste resumo,

apresentamos reflexdes e resultados parciais das pesquisas em curso.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Apds 20 anos de promulgacdo da Lei 10.639/2003, a partir da
analise de seu processo de implementagao, pode-se destacar o campo
da formagao continuada dos/as professores/as como um dos principais

instrumentos para que esta Lei nao se torne “letra morta”.

obrigatoriedade da temadtica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira”, e da outras
providéncias.
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Dados da pesquisa realizada em 2023 pelo Instituto da Mulher
Negra Geledés e o Instituto Alana, a respeito das problematicas no
cumprimento da lei 10.639/03,2 informam que apenas 5% dos
municipios brasileiros implementaram a lei através de uma area
técnica dedicada a agenda prépria da educacdo para as relagdes étnico-
raciais; e somente 8% das secretarias dizem ter orcamento especifico
para isto. A pesquisa também revela que, em 74% das secretarias, ndo
ha profissionais qualificados para o ensino de histéria e cultura
africana, e que somente 5% delas revelam ter uma equipe responsavel

por essa tematica.

Segundo Lucimar Dias, professora da UFPR, a Politica Nacional
para uma educagao antirracista é vista ainda como como algo
“paralelo”.3 Significa que as politicas contra o racismo ndo estdo
inseridas no modo como as politicas publicas sdo pensadas no Brasil.
A percepcao da especialista revela-se na dificuldade que os professores
tém para aplicar a lei 10.639/03, ja que, muitas vezes, agem de

maneira isolada, sem o apoio de uma politica mais consistente.

Nesse sentido, cabe analisar a necessidade de politicas
especificas direcionadas a formacdo continuada de professores das
redes publicas, que possam amparar os educadores para
implementacdao efetiva da lei. Em vista disso, o acesso as teorias
decoloniais representa a mudanca de paradigmas epistemoldgicos,
expresso pelo conceito de “giro decolonial” (Ballestrin, 2013), que
busca superar as ldgicas de dominacao da colonialidade, que, por sua
vez, caracteriza-se pela imposicao da classificacdao étnico-racial da

populacdo mundial a partir do advento da modernidade (Quijano,

2 Refere-se a pesquisa do Instituto Geledés Instituto da Mulher Negra e Instituto
Alana sobre atuagao das Secretarias Municipais de Educagdo no ensino de Histéria e
Cultura Africana e Afro-Brasileira, realizada em 2023.

3 Informacdo retirada do site GELEDES: https://www.geledes.org.br/pesquisa-
inedita-mostra-engajamento-das-secretarias-de-educacao-com-aplicacao-da-lei-10-
639/. Acesso em 16 out. 2023.
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2005). Nesse contexto, o chamado ocidente moderno passa a
determinar regras especificas das relacdoes de poder e hierarquias
sociais rigidas, operando nao sé nas relacdes no plano econdmico, mas

em todas as instancias da vida dos povos colonizados.

Desse modo, o pensamento decolonial busca denunciar as
diferentes formas de submissdo impostas no processo colonial as
populacdes que foram subalternizadas. A nocao de raca, portanto, é
central para a critica da colonialidade do poder e do saber, pois aponta
para a relacao entre a desigualdade social, atrelada ao contexto do

racismo estrutural.

Historicamente, no campo da educagao, os conhecimentos
engendrados pela populacao negra brasileira foram deslegitimados em
funcao dos interesses econdmicos das classes dominantes, herdeiras

do modo de producao colonial escravista.

O carater da formacdo de professores no que diz respeito a lei
10.639/03 também se relaciona a escolha de conteudos e materiais
que possam orientar os profissionais numa perspectiva ideoldgica

antirracista e, portanto, decolonial.

Abdias Nascimento (1978) em O Genocidio do negro brasileiro:
processo de um racismo mascarado aponta o apagamento dos
conhecimentos que possam promover outro tipo de relacao social,

evidenciando o papel da escola como reprodutora das ldgicas racistas:

O sistema educacional [brasileiro] é usado como aparelhamento
de controle nesta estrutura de discriminagao cultural. Em todos
os niveis do ensino brasileiro - elementar, secundario,
universitario - o elenco das matérias ensinadas, como se se
executasse o que havia predito a frase de Silvio Romero, constitui
um ritual da formalidade e da ostentacdao da Europa, e, mais
recentemente, dos Estados Unidos. Se consciéncia € memoria e
futuro, quando e onde estd a memoria africana, parte inalienavel
da consciéncia brasileira? (Nascimento, 2016, p. 95).
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Os conteudos e ideologias que alcancam os estudantes da escola
publica estao diretamente relacionados a formacdo de professores.
Desse modo, cabe uma anadlise sobre os investimentos voltados para
acoes formativas alinhadas com a Lei, tanto no plano material, quanto

no plano subjetivo.

CONCLUSAO

Tomando a cidade de Sao Paulo como exemplo da aplicagao de
politicas voltadas para a lei 10.639/2003, cabe ressaltar que o
municipio esta entre as poucas secretarias com um nucleo responsavel
pela ERER. Trata-se do Nucleo de Educacdo para as Relacdes Etnico-
Raciais (NEER), com o objetivo de promover praticas antirracistas e
formar profissionais qualificados para o debate da desigualdade racial.
No entanto, ainda assim, o Nucleo ndo tem capacidade de atender toda
a demanda da rede, o que implica, gradativamente, em uma atuacgao

cada vez menos efetiva.

Recuperando o histérico do municipio de Sdo Paulo no que diz
respeito as politicas de Educacdo para as Relagdes Etnico-raciais, no
Programa de Metas (2013-2016) da gestdao do prefeito Fernando
Haddad, foi estabelecida a Meta 58: “Viabilizar a implementacao das
Leis Federais n°® 10.639/2003 e n° 11.645/2008 que incluem no
curriculo oficial da rede de ensino a tematica da Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena” (Sao Paulo, 2013, p. 38). No documento com o
detalhamento da meta, consta a previsao da entrega: “Professores da
Rede Municipal de Ensino formados” (Sao Paulo, 2015, p.115). A partir
deste objetivo, entre os anos de 2014 e 2017 houve a previsao de
“Capacitacao de professores da Rede Municipal de ensino - Leis
Federais 10.639/2003 e 11.645/2008” (Januario, 2020, p. 146), dentro

da unidade orcamentdria da Secretaria Municipal de Promocdo da
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Igualdade Racial (SMPIR) em alinhamento com a Secretaria Municipal
de Educacao (SME).

Considerando a auséncia de previsao orcamentaria especifica
para a formacao continuada para ERER a partir de 2017, € possivel
depreender que a inconstancia e inconsisténcia das politicas publicas
voltadas para o cumprimento da Lei, implicam no arrefecimento do
processo de formacdao docente que busca alcancar uma Educacao

Antirracista.
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- XXXIV -

DIRETORES DE ESCOLA DO SISTEMA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ARACATUBA:
PERFIL E PAPEL NA GESTAO DA ESCOLA
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INTRODUCAO

A educacao, direito de todos, garantida constitucionalmente
como dever do Estado, necessita proporcionar aos seres humanos uma
formagao integral, enquanto sujeitos historicos, de vontade livre e
critica. transformadores da realidade social em que estdo inseridos,
concretizando, assim, um ensino de qualidade. A escola publica pode
tornar-se uma engrenagem fundamental para essa mudanga social
guando sua proposta pedagdgica se dirige para a formacao humana

libertadora.

A Constituicao Federal, em seu artigo 206, garante a gestao
democratica da escola publica, dentre outros principios, visando
resguardar uma educacao que conduza a uma escola publica de
qualidade, livre e plural. A gestdao da escola publica é atribuida ao
diretor de escola, responsavel pela implementacdo democratica, em

um contexto social regido pelo sistema capitalista.
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A atual adocdo da gestdo técnica e performatica da
administracao capitalista nas escolas publicas repercute diretamente
no trabalho desempenhado pelo diretor de escola, levando-o a assumir
duas posicOes contraditorias: a) atuar como educador, buscando
implementar os objetivos educacionais e b) “como gerente e
responsavel ultimo pela instituicdo escolar”, fazendo cumprir as
determinacdes dos 6rgdos superiores do sistema de ensino (Paro,
2012, p. 174).

O diretor de escola administra, concomitantemente, tensdes para
além das relativas ao ambiente escolar, sendo cobrado, de um modo
geral, pela obtencdao de um desempenho de alta exceléncia,
desconectado da realidade social, a fim de justificar e corroborar a
politica publica vigente. A maneira como o diretor de escola lida com
essas tensodes gera consequéncias na imagem que os demais membros
da comunidade escolar fazem dele, democratico ou autoritario.
Cotidianamente, o diretor de escola administra tensdes interpessoais e

intrapessoais, pois:

(...) como educador que é, e identificado com os objetivos
legitimos da instituicdo que dirige, ele se sente compelido a
atender as justas reivindicagdes da escola e da comunidade
ou, pelo menos - no caso de ser impotente para atendé-las
-, engajar-se como uma voz a mais a exigir solugdes dos
orgaos superiores. Entretanto, em seu papel de gerente (é
assim que ele é colocado diante do Estado), ele sente sobre
si todo o peso de constituir-se no responsavel ultimo pelo
cumprimento da lei e da ordem na escola, e tem consciéncia
de que podera ser punido por qualquer irregularidade que ai
se verifique (Paro, 2012, p. 175).

Constituindo-se em “responsavel ultimo” pela gestdo escolar,
entende-se como relevante realizar uma pesquisa direcionada ao
diretor de escola, tendo-o como objeto de estudo, considerando como
campo para desenvolver essa investigacao Sistema Municipal de

Ensino de Aracatuba.
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Propdem-se as seguintes perguntas como questdes-problema da
pesquisa: a) quem sao os diretores das escolas municipais de
Aracatuba e como eles percebem seu papel a frente de uma instituicao
de ensino publica? b) Os diretores de escolas do municipio de
Aracatuba sao diferentes dos diretores de escolas do municipio de

Presidente Prudente?

Com a finalidade de responder as questdes-problema da
pesquisa apresenta-se como objetivo geral: construir um perfil
censitario dos diretores escolares do Sistema Municipal de Ensino de
Aracatuba e identificar como estes profissionais compreendem o seu
papel na escola publica. Partindo do objetivo geral, definiu-se os
seguintes objetivos especificos: a) compreender teoricamente o papel
do diretor de escola publica no contexto atual; b) pesquisar os
documentos legais que tratam da atuagao dos diretores das escolas
publicas municipais em Aragatuba; c) identificar quem sdo os diretores
das escolas publicas municipais de Aracatuba; d) analisar como os
diretores do municipio de Aracatuba entendem seu papel na gestao da
escola publica, constatando suas expectativas e dificuldades no
desempenho da fungao; e) comparar os dados coletados referentes ao
perfil e ao papel dos diretores das escolas publicas municipais de
Aracatuba com os de Presidente Prudente, de acordo com os dados

apresentados na dissertacao de Borges (2024).

METODOLOGIA

A principio, sera utilizada a pesquisa bibliografica para conhecer
as obras e as teorias sobre a gestao escolar e sobre o papel do diretor
de escola. Em seguida, sera realizada a pesquisa documental sobre a
legislacdo no municipio de Aracatuba que trata da atuacao do diretor

de escola. A terceira etapa consistird na coleta de dados, por meio do



82

trabalho empirico, com a aplicacdo de um questionario a ser

respondido pelos diretores de escola do municipio de Aracatuba.

Pretende-se utilizar em Aracatuba questionario idéntico ao
disponibilizado para os diretores de escola do municipio de Presidente
Prudente, constante na dissertacao de Borges (2024), com a finalidade
de possibilitar a comparacao entre os dados coletados. Trata-se de um
guestionario com perguntas que permitem a construcdao de um perfil
censitario dos diretores de escola municipais, bem como, o
levantamento de suas dificuldades, seus anseios, por meio de

perguntas abertas.

RESULTADOS E DISCUSSOES

A realizagdo da pesquisa no municipio de Aracatuba, como
proposta de producdo e desenvolvimento de conhecimento cientifico,
contribuira para a construcdao de um perfil censitdrio e para a
identificacao do papel do diretor de escola, além de levantar possiveis
diferencas entre esses profissionais de municipios distintos, podendo
incitar, a posteriori, reflexdes e estudos direcionados a formacdo e a

atuacao do diretor de escola, nos sistemas de ensino pesquisados.

A pesquisa qualitativa na area da Educagao traz em seu bojo a
poténcia da transformacdao, ao proporcionar a compreensao dos
fenOmenos, a partir das percepcdoes e necessidades dos sujeitos
pesquisados no contexto educativo real, no caso, os diretores de

escola.

(...) o que procede ainda mais quando pensamos que o dmbito
educativo é o nosso principal objeto de conhecimento,
intervencdo e pesquisa. E assim que o objetivo de
compreender em profundidade os fenémenos educativos pode
ser o primeiro passo para uma transformacdo real, a partir das
necessidades sentidas pelos proprios protagonistas desse
contexto educativo e para essa realidade (Sandin Esteban,
2010, p. 132).
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A proposta desse projeto de pesquisa é analisar de forma

dialética os desafios surgidos na pds-modernidade progressista na

confrontacdao da realidade e dos conflitos, resgatando o ser humano

para o centro desse estudo. Dentro desse escopo, compartilhando com

0 pensamento de Freire:
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INTRODUCAO

Dentre os autores que produziram ideias sobre Educacao,
aquelas desenvolvidas por Pierre Bourdieu (2003) foram priorizadas
neste estudo. A nocgao escolhida foi a de habitus. Segundo o autor
(Bourdieu, 2003, p. 53), é o habitus que, ao integrar as experiéncias
vividas no ambito do sistema de disposicdes duradouras, atua como
uma matriz de percepcdoes do meio, encadeando “acdes” como
estratégias, sem ser conscientemente pensadas e intencionalmente
realizadas (ibid., p. 57).

Também Loic Wacquant (2007, p. 7) reconhece que um habitus
sofre reestruturagdes pela exposicao a novas forgas externas. Nesse
sentido, o professor que ocupa novos postos de poder na estrutura
escolar pode sofrer variagdes no seu habitus professoral. A tensao
colocada diz respeito ao fato de o professor, que tem o habitus
professoral estruturado pelas caracteristicas de sua pratica, sera
exposto a outra atividade que exige outras habilidades teoricas,
técnicas e praticas, como no caso dele exercer uma funcdo
administrativa da estrutura organizacional escolar. O que é um fato

recorrente no cotidiano das escolas brasileiras, cuja sustentagdao vem
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da propria legislacdo que rege o funcionamento de nossas instituicoes
escolares. O que esta em jogo é a estruturacao do habitus de gestor a

partir do habitus professoral.

Embora existam diversos estudos sobre a constituicao do habitus
docente, nota-se escassez de estudos sobre a estruturacao e
restruturacao do habitus do gestor escolar. Portanto, o professor que
aceita o desafio de administrar uma escola se vé exposto a situacoes
ainda ndo vivenciadas, no que tange, sobretudo, a burocracia e ao
relacionamento com a comunidade escolar. E um profissional que
necessariamente passara conscientemente, ou nao, por

reestruturacgdes significativas em sua pratica.

O objetivo deste trabalho consiste em chamar a atencao para a
o fato de que o habitus professoral é estruturado por uma pratica muito
diferente da que estrutura o habitus de gestor escolar. E isso deve ser

levado em conta na passagem de professor para gestor.

METODOLOGIA

Trata-se de um trabalho de carater interpretativo, cujas fontes
sao autores que explicam o habitus, o habitus docente e, ou, o habitus
professoral. Nesse sentido, para compreender o exercicio profissional
do professor, primeiramente como professor, a partir de Bourdieu,
iremos apresentar as caracteristicas da nocao de habitus circuladas
acerca da formacdo do agente professor e na promocao de sua praxis.
A partir disso, atentaremos para os elementos que devem ser
incorporados pelo agente educacional que se torna gestor escolar,

reestruturando seu habitus professoral em habitus de gestor escolar.
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DESENVOLVIMENTO

Com a fertilidade da nogao de habitus em Pierre Bourdieu (2003,
2019) foram formuladas a ideia de habitus docente (Perreunoud, 2001;
SARTI, 2020) e a de habitus professoral (Silva, 2005). Perrenoud
(1997) expde que a formagao de um habitus docente esta relacionada
a uma pratica profissional enriquecida com o tempo e a experiéncia, e
é diretamente ancorada na experiéncia de classe. A ideia de habitus
professoral (Silva, 2005) foi estruturada cujo objetivo foi mostrar que
para se compreender a didatica e a pratica de um professor era preciso
compreender como se deu seu habitus de classe que é o suporte do,

ou nucleo, do habitus professoral.

Com a realizagdo de qualquer pratica laborativa o agente
estrutura e incorpora um habitus profissional, & assim, neste caso, com
os profissionais da escola. Podemos destacar duas fases do inicio da
carreira do professor (Tardif, 2012): a fase de exploracdo (um a trés
anos) e a fase de estabilizacdao e de consolidagao (trés aos sete anos),
este € um periodo de estruturacdo do habitus docente e ou professoral.
No estado de Sao Paulo, os designados a direcao e a vice-direcao
devem ter no minimo trés anos de experiéncia como professor, para
atender a dimensdao pedagdgica da nova fungdo. E as outras
habilidades intrinsecas a essa nova fungao precisardao de mais trés ou

sete anos para serem estruturadas.

Na lideranca, o agente deve orientar, mobilizar e coordenar o
trabalho de toda a equipe pedagdgica e administrativa (Santos,
Prsybyciem, Bonez, 2020, p. 6). O que é muito diverso das estruturas
estaveis de seu habitus profissional de até entdo, habitus docente ou

professoral, reitera-se.

Por exemplo, e fundamentalmente, cada membro da comunidade

escolar tem interesses e expectativas diferentes quanto a escola (Melo,
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2011), e, por isso, € um espaco de natureza conflituosa, e muito
distinta da natureza dos conflitos entre professor e aluno que o referido
agente estava adaptado. Ainda, muitas situacdes do dmbito da gestao
sao imprevisiveis e requerem experiéncia administrativa especifica. O
agente em questdo necessitara de um tempo significativo para a
aprendizagem desses novos expedientes, como foi com a aquisicao da

experiencia vivida na sala de aula como professor ou professora.

CONSIDERAGOES FINAIS

Pelo exposto, ha que se dizer que sdo nos modos de ser e estar
no mundo - advindos da classe social ao que um agente se expos ao
longo de seu desenvolvimento como um todo -, nas competéncias
adquiridas em formacdes inicial e continuada e com experiéncias
vivenciadas no efetivo exercicio de uma atividade pratica, que um
habitus profissional ird se estruturar e reestruturar continuamente.
Nesse sentido, um gestor escolar iniciante enfrentard muitas
dificuldades para exercer sua nova atividade, provocadas pela
diferenca da atividade que passara a desenvolver, que € muita distinta
da que desenvolvia na sala de aula, mesmo que a gestao escolar exija
dominios pedagdgicos robustos. E muito necessario que os 6rg&os
competentes incentivem, por meio de politicas publicas, a formacao
continua do gestor escolar, tendo em vista que ele precisa de
informacOes especificas a gestao escolar para seu efetivo exercicio
profissional, que nao foram contempladas genuinamente na sua
formacdo e acao profissional como professor ou professora até o
momento que passou a atuar na administracao escolar. A estruturagao
do habitus de gestor demandara tempo tedrico e pratico, como foi na

reestruturacao de seu habitus docente ou professoral.
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INTRODUCAO

A Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT) no Brasil possui uma
complexa trajetéria histérica, marcada por diferentes concepcoes,
politicas e praticas. No final do século XIX, foram criadas as primeiras
escolas técnicas profissionais publicas que, nos anos de 1930,
voltaram-se para a formagao de mao de obra para a industria nascente.
Este periodo até os anos de 1960, por sua vez, sao marcados pela
expansao e diversificagao desta modalidade de ensino, a qual passa a
ser vista como um instrumento de modernizacdo econémica e social,
além de um instrumento de controle politico e ideoldgico dos
trabalhadores. Os anos de 1960 até os de 1980 foram caracterizados
pela repressdao e pela reforma da educacdao profissional, que se
desenvolve subordinada aos interesses do mercado e as demandas do

capital internacional.

O periodo da década de 1980 até os dias atuais é marcado pela

redemocratizacao e pela reestruturacao da educagao profissional, sob
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a influéncia da Constituicdo de 1988 e da LDB de 1996. Nessa fase, a
EPT passa a ser reconhecida como um direito de todos os cidadaos e
como uma modalidade integrante da educacdo bdsica. Isso é
evidenciado nos anos 2000, quando ressurge como politica publica
educacional, ao receber um forte aporte financeiro proveniente do
governo federal e de governos estaduais em diversas unidades
federativas. Surgem, entdo, instituicoes como as apresentadas nesta
pesquisa: o Instituto Federal de Sao Paulo (IFSP) e as Escolas
Estaduais de Educacao Profissional do Ceara (EEEPs), ambas criadas
em 2008.

Essas instituicdes tém algumas caracteristicas em comum, como
oferecer cursos técnicos articulados as disciplinas do ensino médio - o
Ensino Técnico Integrado ao Médio (no caso do IFSP também oferta
ensino superior), possuir uma infraestrutura fisica e tecnoldgica para o
desenvolvimento das atividades tedricas e praticas dos cursos e,
principalmente, contar com um corpo docente considerado qualificado

as propostas pedagodgicas de cada instituicdo.

Neste panorama, entende-se necessario analisar o percurso
formativo que possibilita aos professores ingressarem nas redes
estaduais e federais de tal educacao. Sendo assim, o objetivo geral
desta pesquisa sera comparar as politicas de formacao docente para a
EPT a partir das experiéncias das EEEPs do Estado do Ceara e do IFSP
e desta forma, contextualizar o cenario historico e atual desta formacao

no Brasil.

METODOLOGIA

Esta pesquisa, a partir de revisdao bibliografica e andlise
documental, intenta investigar a formacgao docente para a EPT a partir

da comparacao das politicas de qualificacdo e formacdo docente que
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regulamentam duas instituicdoes de oferta dessa modalidade no pais
(EEEPs e IFSP). Este estudo pretende, ainda, verificar se ha
alinhamentos ou contrapontos entre as estruturas e propostas
institucionais. Tal comparacao sera baseada em autores como Machado
(2013), Costa (2016) e Barbosa e Medeiros Neta (2018).

E importante salientar também que este estudo surgiu a partir
de dialogos iniciados nas disciplinas Seminario de Estudos Avancados
- Estado, Politicas Educacionais e Gestao Escolar e Educacao, Estado e
Trabalho, ambas da linha de Pesquisa Estado, Trabalho e Educagao do
Programa de Pods-Graduacdo em Educacao da Escola de Filosofia,
Letras e Ciéncias Humanas da Universidade Federal de Sao Paulo

(UNIFESP), cujas bibliografias podem ser incorporadas a este artigo.

RESULTADOS E DISCUSSOES

A histéria da EPT no Brasil foi permeada por diversos momentos
sociais, politicos e econdmicos que delinearam a institucionalizacdo e
as politicas que fundamentaram a criacao das EEEP e do IFSP. Entende-
se que ha necessidade e urgéncia no estabelecimento de uma politica
nacional abrangente de valorizacao da formacao dos professores
(Machado, 2013). Como enfatizado por Costa (2016), essa modalidade
de ensino requer que a formacgao docente permita aos alunos irem além
de adquirir técnicas que supram apenas demandas mercadoldgicas.
Cada uma destas instituicdes, ainda que com a mesma finalidade de
formacao e qualificacao para o mundo do trabalho, possuem
caracteristicas diferentes ndao somente no que se refere a concepgao

de EPT, mas também na formacao de seu corpo docente.

No caso das EEEPs, a formacao dos professores deve atender, do
ponto de vista legal, aos prerrequisitos necessarios a funcao docente

no que se refere as disciplinas da formacdo geral. Os professores das
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disciplinas técnicas, contudo, recebem uma autorizacdao especial para
poderem ministrar aulas na Educacao Basica, conforme previsto pelo
Artigo 20 da Resolucdao 372/2002, e no Parecer n°® 658/2003, do
Conselho de Educacao do Ceara. Para o funcionamento pedagdgico das
EEEPs, todos os professores das disciplinas chamadas propedéuticas
(do nucleo comum do Ensino Médio) sao lotados com dedicacao
exclusiva, ou seja, dedicam sua atividade profissional somente as
EEEPs. Os professores do eixo técnico sdao celetistas e contratados pelo
Centro de Ensino Tecnoldgico (CENTEC) via edital de selecao publica,
de acordo com a necessidade da carga horaria semestral de disciplinas

técnicas de cada curso.

No IFSP, todos os professores efetivos sao contratados para a
carreira da Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica (EBTT) e
regulamentados pela Lei n® 12.772/2012, sendo possivel o ingresso
nas modalidades 20 horas ou 40 horas semanais, com dedicagao
exclusiva. Pela sua prépria proposta pedagdgica, o IFSP permite que o
professor EBTT transite pelos niveis de ensino ao ministrarem aulas
para a educacdo basica (ensino técnico integrado ao médio), superior
(tecnologias, bacharelados e licenciaturas) e pods-graduacao (lato e
stricto sensu). Barbosa e Medeiros Neta (2018), analisaram os
principais documentos e legislagbes que instituem a carreira EBTT a
partir da criacao e expansao dos IF, apontando os tensionamentos

existentes na carreira destes profissionais da rede federal.

Em uma analise preliminar sobre as EEEPs e o IFSP em relacao
a carreira docente, pode-se perceber diferencas em relacdo a formacgao
inicial, ao regime de contratacao, entre outros. Apesar de ambas as
propostas de atuacao contarem com alguma modalidade de dedicagao
exclusiva, enquanto as EEEPs possuem uma separagao em relagao a
carreira das areas técnica e do nucleo comum, o IFSP permite ao

professor transitar em mais de um nivel de ensino. Esta caracteristica
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esta relacionada com as diferencas dispostas na legislacao entre ambas
as instituicdes (estadual e federal), mas outros aspectos podem e

devem ser analisados.

CONSIDERACOES

Ao analisar a conjuntura do cenario brasileiro em relagdo a EPT
apds quinze anos de criacdo das EEEP e do IFSP, percebe-se ser
necessario analisar a formacao docente entre as politicas que
conceberam essas escolas, assim como estas se desenvolveram em
seus periodos de expansao e qual o cenario atual, na busca pelo
entendimento do papel da formacao inicial e continuada neste
processo. Comparar as similaridades e contradicdes de ambos os
projetos por meio da histéria da EPT, da criacdo das estruturas
institucionais, da legislacao existente e das propostas pedagdgicas
busca ampliar a discussdo sobre a tematica segundo autores que

compreendem um projeto de EPT emancipatorio.
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INTRODUCAO

O Brasil € um pais de desigualdades. Possui um dos piores
registros de desigualdade de renda pessoal do mundo. A distribuicao
desigual de recursos financeiros impacta diretamente a educacao,
refletindo-se na disparidade de infraestrutura escolar, na qualidade do
ensino oferecido e nas oportunidades de aprendizado disponiveis para

diferentes grupos socioecon6micos.

As desigualdades socioecon6micas se manifestam dentro das
proprias escolas, influenciando a segregacdao educacional e as
disparidades de oportunidades. A crescente digitalizacdo da educacao,
acelerada pela pandemia de COVID-19, trouxe a tona disparidades no
acesso a tecnologia e a Internet, revelando como a educacao pode
aprofundar desigualdades sociais e econdmicas. Nesse contexto, a
educacao torna-se um mecanismo crucial para mitigar as

desigualdades e promover a inclusdo social. No entanto, politicas
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educacionais voltadas para a reducao das disparidades nem sempre
sao eficazes devido as complexas interacdoes entre fatores sociais,

econdmicos e politicos.

As desigualdades socioecon6micas revelam-se de maneira crua
nas escolas brasileiras, refletindo-se em problemas estruturais. Essas
guestdes sao acentuadas quando se leva em consideracao o ambiente
e as situacdes de vulnerabilidade que os individuos e instituicoes
experimentam. Essas duas realidades (desigualdade socioecondmica e
vulnerabilidade) estdo interconectadas de varias maneiras. A

vulnerabilidade ndao é o mesmo que pobreza, mas a inclui.

Vulnerabilidade ndo é exatamente o mesmo que pobreza,
embora a inclua. Esta Ultima se refere a uma situacdo de
caréncia efetiva e atual, enquanto a vulnerabilidade
transcende essa condicdo, projetando para o futuro a
possibilidade de sofrimento a partir de certas fraquezas, que
sao evidentes no presente (Katzman, 2005, p. 04).

A vulnerabilidade ndo se limita apenas a escassez de recursos
materiais, mas também é definida pela falta de ativos que possibilitem
aos individuos manterem-se ou progredirem socialmente. Isso inclui o
conceito de Adorno (2001, p. 11) que destaca o direito de todas as
pessoas de melhorarem suas condicoes de vida para reduzir sua
vulnerabilidade e promover a igualdade para todos. Abramovay (2002)
acrescenta que a vulnerabilidade social vai além da simples condicao
de pobreza, envolvendo também recursos imateriais ou "simbdlicos",
gue capacitam o individuo ou grupo social a lidar com a situacdo de
pobreza. Além disso, Raoport e Da Silva (2013) identificam
caracteristicas da vulnerabilidade que afetam o desenvolvimento
psicomotor, a higiene, a concentracdo e o bem-estar psicoldgico,
incluindo sintomas como depressao, agressividade e medo causado por

abuso fisico, elementos que também tém impacto no ambiente escolar.
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Durante o periodo pandémico, essa dinamica se intensificou
ainda mais, pois a transicao para o ensino remoto exacerbou as
disparidades existentes. Alunos de familias mais ricas geralmente
tinham acesso a recursos tecnoldgicos e condicdes de aprendizado
mais favoraveis em casa, enquanto os alunos de familias mais pobres
enfrentavam dificuldades para acessar a educagao online devido a falta
de dispositivos eletronicos e conexao a internet. Isso ampliou a lacuna
educacional entre os alunos de diferentes origens socioecondmicas,
tornando evidente o papel da escola na promocao da desigualdade
socioecondmica. Este artigo busca explorar como as desigualdades
socioecondmicas e as vulnerabilidades foram acentuadas durante o
periodo pandémico, e como a escola, foi afetada e revelou-se como um

espelho das desigualdades sociais.

METODOLOGIA

A metodologia usada para producao dos dados foi a realizagao
de grupos de discussao com 40 profissionais da Rede Estadual de Sao
Paulo no ano de 2021. Os encontros aconteceram em formato virtual
pela plataforma Zoom. Todas as entrevistas foram gravadas,
transcritas e realizada a categorizagdo com o auxilio do software NVivo
(GUIZZO; KRZIMINSKI; OLIVERIA, 2010). Para analise nos baseamos
na Analise de Prosa, de André (1983).

RESULTADOS

As falas seguintes expoem de forma contundente as profundas
disparidades socioeconOmicas enfrentadas por muitos alunos,
especialmente aqueles em areas periféricas. Elas destacam a falta de
recursos basicos, como acesso a tecnologia e até mesmo alimentacao

adequada, que afetam significativamente o aprendizado:
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[...] o que falta mesmo para as escolas é mais a infraestrutura
também para ajudar esses alunos. A infraestrutura para
ajudar os alunos porque, as vezes, & muita coisa para
cabecinha dele [...] Se ele ndo tem o acesso a internet, toda
semana ou o pai ou a mde sempre mandam mensagem para
o coordenador ou para os professores para perguntar as licdes
e assim que nds estamos nos virando com 0s nossos alunos
(Profissional Al).

O participante reconhece que mesmo em areas periféricas alguns
alunos conseguiram contornar a falta de acesso a tecnologia
compartilhando dispositivos entre si. No entanto, ele destaca a
necessidade de melhorar a infraestrutura das escolas para apoiar esses
alunos, especialmente aqueles que lutam para se adaptar ao novo
modelo de ensino. Sua analise ressalta a importancia de abordar as
disparidades socioeconOmicas na educacdo e de fornecer suporte

adequado as comunidades mais vulneraveis.

[...] Existe uma realidade onde o aluno ndo tem o que comer,
ele também ndo vai ter para tecnologia. Onde eu ministro aula
tem alunos que quando 13 foi dividido por série, eles ficaram
desesperados porque eles... Teve um que chegou a falar, ‘Vem
ca e eu vou comer quando agora?’ (Profissional A2).

[...] Eu ja trabalhei em escola de periferia que eu tinha que
levar o giz, que eu tinha que levar o papel higiénico, que em
dia de calor eu suava as bicas porque ndo tinha um ventilador
e sala com 40 alunos. [...] Entdo, assim, vocé quer escrever
na lousa branca? Eles colocaram uma lousa branca, mas vocé
tem que comprar a tinta para a caneta porque ndo tem tinta
para caneta. Ah, ndo tem o sulfite. Entdao, assim, vai muito da
realidade da escola, principalmente nessa parte de tecnologia
(Profissional M.)

Estes excertos expdem de maneira contundente os desafios
enfrentados pelos professores da periferia de Sao Paulo durante a
pandemia, destacando a realidade dura e desigual vivenciada por
muitos estudantes e educadores. Aqui é ressaltado a existéncia de duas
realidades distintas: a daqueles alunos que possuem acesso a
tecnologia e recursos adequados e a daqueles que enfrentam

dificuldades basicas, como a falta de alimentacdo e de dispositivos
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eletronicos. Ele enfatiza a disparidade na distribuicdo de recursos entre
as escolas, evidenciando que, para muitas delas, a realidade nao

corresponde as diretrizes estabelecidas no papel.

CONSIDERACOES FINAIS

As analises das falas dos profissionais da educagdo mostram que
a pandemia foi um desafio significativo, evidenciando disparidades no
sistema educacional brasileiro. Enquanto alguns se adaptaram ao
ensino remoto com resiliéncia, outros enfrentaram dificuldades mais
profundas, especialmente nas areas periféricas. A falta de distribuicdo
equitativa de recursos materiais e tecnoldgicos e a escassez de suporte
aos professores ressaltam a necessidade urgente de politicas publicas
para uma educacao mais inclusiva e equitativa, garantindo acesso
igualitario a educacgao de qualidade, independentemente da localizagao

geogréfica.
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- XXXVIII -
NOVO ENSINO MEDIO PAULISTA E
PRECARIZAGCAO DO TRABALHO DOCENTE
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Isabel Furlan Jorge
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INTRODUCAO

O processo de precarizagao do trabalho docente no Brasil ndao é
recente, mas se intensificou a partir das reformas educacionais de
carater neoliberal implementadas a partir dos anos de 1990. Varios
autores, como Sampaio e Marin (2004) e Oliveira (2007) dedicaram-
se a discutir o tema, apontando que os baixos saldrios, o grande
numero de numero de alunos por sala, as condicdes disponiveis nas
escolas, a cobranca das redes de ensino, as jornadas de trabalho
intensas, dentre outros elementos, contribuem para esse processo de
precarizagao. Essas autoras ainda discutem como as reformas
educacionais implementadas a partir desse periodo contribuem para

fragilizar a identidade docente.

A reforma do ensino médio implementada nas redes de ensino a
partir da Lei n. 13.415 de 2017 trouxe implicagbes para o trabalho
docente. Na rede publica de ensino do estado de Sao Paulo, as
mudancgas comecaram a ser implementadas ja em 2021 e, em 2022 e

2023, com o inicio dos aprofundamentos curriculares decorrentes do
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processo de flexibilizagao curricular, os professores se viram em meio
a NOvVOoS e numerosos componentes curriculares, para 0s quais nao

haviam sido preparados.

A partir de resultados decorrentes de pesquisa financiada pela
Fundacdao de Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo (Fapesp) que
busca acompanhar, contando com a participacdao de sete escolas, a
implementagao da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), do Projeto
Inova Educacdao e da Reforma do Ensino Médio na rede estadual
paulista, discutiremos aqui algumas implicagdes da implementacao da
reforma do ensino médio para o trabalho docente na rede paulista. Em
particular, pretendemos mapear, em uma analise quantitativa de
dados de atribuicao de aulas, em que medida a implementacao dessa
reforma aprofundou as precarias condigdes que os docentes do ensino

médio dispdem para a realizacao do seu trabalho.

METODOLOGIA

Visando compreender mais detalhadamente as implicagbes da
implementacao da reforma do ensino médio para o trabalho dos
professores, coletamos dados de atribuicao de aula, em 2023, de todas
as disciplinas das escolas participantes da pesquisa, bem como da
formacao académica de seus docentes. Para realizar essa coleta, as
escolas processaram os dados de correspondéncia professor-disciplina
do sistema da Secretaria Escolar Digital e forneceram, em formulario
proprio da pesquisa, as informacdes de formacao académica de cada
professor. A adequacao da formacdo do professor as disciplinas a ele
atribuidas foi verificada a partir de informacao coletada no sistema da
Secretaria Escolar Digital, que lista as disciplinas da formagao geral

basica para as quais o professor esta habilitado ou qualificado.
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A partir dos dados coletados, realizamos cruzamentos de
informacdes que nos permitiram determinar: (a) nUmero de disciplinas
atribuida a cada professor; (b) para cada disciplina, o nUmero de dias
em qgue a disciplina permaneceu: (i) sem atribuicdo; (ii) atribuida a um
professor com (ou sem) a habilitacdao / qualificacao demandada. Esses
dados foram agregados de acordo com o tipo de ensino. O periodo
analisado é de 01/02/2023 a 31/12/2023 e serao consideradas aqui

informagoes de seis escolas participantes da pesquisa.

RESULTADOS E DISCUSSOES

A reforma do ensino médio implementada em Sao Paulo criou,
até 2023, 10 itinerarios formativos que eram formados por um
conjunto de 276 componentes curriculares diferentes. A Secretaria da
Educagao do Estado de Sao Paulo estabeleceu uma “habilitagao
prioritaria” e uma ou mais “habilitacdes alternativas” que os

professores deveriam ter para dar aulas de cada componente.

A partir de nossos resultados, pudemos notar que evitar
trabalhar com as disciplinas dos itinerarios formativos foi a opgao de
um conjunto significativo de docentes. Dos 279 professores das seis
escolas pesquisadas que tiveram aulas atribuidas no ensino médio,
46% (127) tiveram aulas atribuidas apenas nas disciplinas da formacao
geral basica, ndao assumindo nenhuma disciplina dos itinerarios. Outros
46% (128) assumiram aulas tanto de formacao geral, quanto dos
itinerarios formativos e apenas 9% (24) assumiram aulas
exclusivamente dos itinerarios formativos. Destes ultimos, 83% (20)

sdo professores categoria O.

As disciplinas dos itinerarios formativos, como vemos no grafico
a seguir, sao as que apresentam a menor porcentagem de professores

habilitados (62,7% nas aulas regulares e 58,5% nas aulas de
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expansdo* comparadas a 84,3% no caso das disciplinas de formagao
geral basica do Novo Ensino Médio). Mesmo se levarmos em
consideracao as habilitacdes alternativas, a porcentagem de
professores habilitados a trabalhar com as disciplinas atribuidas, segue

menor que aquela associada as disciplinas de formacao geral.

Grafico 1. Porcentagem de aulas atribuidas a professores ao longo

do ano de 2023, nas seis escolas pesquisadas, de acordo com a

~
[

Habilitagdo / Qualificagcao
. Aulas néo atribufdas

. Hab/Quali nao corresp.
B Havilitaczo Atternativa
[ Habilitagzo rioritaria
- Qualificagdo Alternativa
. Qualificagao Prioritaria

Porcentagem
v
o

N
v

formacao dos docentes e o tipo de ensino>.
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Tipo de Ensino
Fonte: Elaboracdo prépria com base nos dados levantados na pesquisa.

A identidade docente é profundamente afetada quando se é
levado a ministrar aulas de um componente para o qual ndao se foi
formado. Além disso, isso leva a necessidade de maior dedicacao de

tempo de estudo e preparagao para ministrar as aulas, ampliando

4 As aulas de expansdo eram ministradas no contraturno, predominantemente online,
para complementar a carga horaria prevista para o novo ensino médio noturno.

5 Ensino Fundamental (EF), Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), Expansédo de Carga
Horaria do Novo Ensino Médio (ExpNEM), Itinerarios Formativos (IF), Disciplinas de
Formacao Geral Basica do Novo Ensino Médio (NEM) e Disciplinas de Formacao Geral
Basica do Novo Ensino Médio Profissionalizante (NEMprof).
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assim a intensificacdo do trabalho docente. Essa dificuldade de
ministrar aulas de componentes diversos da sua formagdo se agrava
ainda mais se considerarmos a informacao demonstrada no grafico 2,
gue destaca o grande numero de docentes que assumiram diferentes
quantidades de componentes curriculares: grande parte dos
professores participantes do levantamento ministraram aulas de 2 a 10
componentes diferentes, mas ha professores que chegaram a assumir
21 componentes curriculares diferentes no ano. Ainda que a atribuicao
das aulas dos itinerarios formativos do novo ensino médio seja
semestral, é evidente o grau de precariedade envolvido na tarefa de
ministrar tantos componentes curriculares diferentes em um mesmo

ano.

Grafico 2. Numero de disciplinas distintas assumidas ao longo do
ano por professores que tiveram atribuicao de disciplinas dos

Itinerarios Formativos (N=152).

Namero de professores
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Numero de disciplinas diferentes atribuidas ao professor

Fonte: Elaboragdo propria com base nos dados levantados na pesquisa

Se considerarmos que o0s componentes curriculares dos
itinerarios formativos, por mesclarem conhecimentos de varias areas,

demandam conhecimentos de outros componentes, diferentes
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daqueles da formacao vinculada a habilitagdo prioritaria da disciplina,
fica ainda mais evidente as dificuldades postas para o trabalho docente
no cenario da reforma do ensino médio na rede publica de ensino do

estado de S3ao Paulo.

CONCLUSOES

Os dados aqui apresentados, relativos a atribuicdo de aulas e a
formagao académica dos professores das seis escolas participantes da
pesquisa, trazem evidéncias de que a implementacao da reforma do
ensino médio na rede estadual paulista tem contribuido para agravar
a precarizacao do trabalho docente na medida em que tem levado os
professores a ministrar aulas de componentes curriculares para os
guais nao foram formados e para um numero elevado de distintos
componentes em um mesmo ano, o que amplia a intensificacao do
trabalho docente com a necessidade de maior tempo de dedicacao para

estudo e preparo de aulas.

Nesse contexto, os professores da rede parecem adotar como
uma “estratégia de resisténcia” a esse processo de precarizagao
priorizar as atribuicdes de aulas nos componentes da formacao geral
basica, evitando os componentes dos itinerarios formativos o que, por
sua vez, contribui para a intensificacao da deterioragao das condigdes
de trabalho dos professores ja mais precarizados, os professores
temporarios (categoria O) que, seguindo os critérios de classificacao

para a atribuicdo de aulas, sao os ultimos a participarem do processo.
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- XXXIX -
O NOVO PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
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CONTRIBUIGCAO DA CAMARA DO FUNDEB
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INTRODUCAO

O presente relato de experiéncia desenvolvido no ambito da rede
municipal de Ilha Comprida detalha a participacdo e a influéncia da
Camara de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo
dos Profissionais da Educacao (CACS-FUNDEB) de Ilha Comprida na
comissdo de revisdao do Plano de Carreira do Magistério de Ilha
Comprida, bem como sua coordenagao e negociacao com burocratas

de alto escaldao e agentes politicos.

METODOLOGIA

Previsto na Lei Orcamentaria Anual (LOA) municipal de 2023, a
revisdo do Plano de Carreira e remuneracao do magistério publico
municipal de Ilha Comprida tem sua trajetoria iniciada pela portaria da
Secretaria Municipal de Educacao (SME/PORTARIA N© 02/2023),
publicada em catorze de setembro de 2023, que disp6s sobre os
critérios para a criacdo da comissao de revisdao. Entre os critérios

estabelecidos, o segundo artigo trouxe a necessidade da participacao
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de representatividade dos professores de educacao basica divididos
nas categorias de profissionais ja previstas no quadro funcional. Eram
dois professores de educacdo basica I (PEB I) de jornada de trinta
horas, dois professores da mesma categoria de jornada de quarenta
horas, um professor da disciplina especifica de educacao fisica, inglés
ou informatica e dois professores das demais disciplinas especificas da
categoria professores de educacao basica II (PEB II), além do mesmo
numero de suplentes. Havia também a representatividade do Conselho
Municipal de Educacdao composta por um membro da cédmara de

educacgao basica e um membro do CACS-FUNDEB, além de suplentes.

O artigo quinto da mesma portaria traz que a eleicao dos
membros da comissao seria conduzida pelo CACS-FUNDEB conforme
critérios previamente estabelecidos e divulgados junto aos prazos para
a indicacdo e com garantia da transparéncia e acesso a informacao a
todos os profissionais abrangidos, além da coordenacao e articulagao

das atividades da referida comissao.

RESULTADOS E DISCUSSOES

O CACS-FUNDEB se organizou com formulario de inscrigao
elaborado pelos proprios membros e amplamente divulgado no site da
transparéncia da educacao do Conselho Municipal da Educagao, além
de garantir a divulgacao em reunides de Hora de Trabalho Pedagdgico
Coletivas (HTPC) de todas as escolas. O critério de selegao utilizado
exigiu um servidor concursado, salvo quando nao houvesse servidor
interessado na determinada classe, quando entdo seria admitido um
professor contratado por processo seletivo simplificado de tempo

determinado, além da eleicdo por pares em cada categoria.

Devidamente eleitos, a Portaria n°301 do gabinete de seis de

outubro de 2023 traz a publico a nomeagao dos membros da comissao
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de revisao do Plano de Carreira e remuneragao do magistério publico
de Ilha Comprida. E a primeira acdo da comissao, apods a eleicdo de um
coordenador entre os membros, foi solicitar aumento de prazo, visto a
dificuldade e responsabilidade para a elaboracao da minuta, que tinha
inicialmente sido pré-fixada em dois meses a contar da data de sua

instauracao, segundo o artigo sétimo da Portaria SME n°02/2023.

Inesperadamente e surpreendendo a todos os envolvidos, o
governo federal trouxe a Lei Federal 14.817 em dezesseis de janeiro
de 2024 que estabeleceu diretrizes para a valorizacao dos profissionais
da educacao basica publica de forma bem clara, com instrugdes a

respeito da formulacao do Plano de Carreira.

Apesar da Lei em questdao trazer a implementagao do piso
remuneratério da carreira instituidos na Constituicdo Federal, a
Confederacdo Nacional dos Municipios (CNM), divulgou uma nota no
dia primeiro de fevereiro de 2024, alertando que tal reajuste
permanece sem eficacia legal, segundo o presidente Paulo Ziulkoski da
CNM.

CONCLUSOES

A comissao apresentou duas principais demandas de maior
impacto financeiro, a implementacao do piso salarial nacional dos
profissionais do magistério publico da educacao basica como valor
inicial da carreira atual na classe do magistério, e a equiparacao salarial
da classe de docentes do PEB II em relacdao ao PEB I, pois a luz da nova
legislacao, nao ha mais distincao de classe, sao todos profissionais da
educacao basica buscando a readequacao da carreira. A classe do PEB
IT busca corrigir o percentual aplicado em dezesseis de fevereiro de
2022, quando a Lei Municipal 1.874 trouxe um aumento de 28,11%,

apenas para a classe PEB I que estava defasada em relagao ao piso.
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Estar em consonancia com a Secretaria Municipal de Educacao
foi um importante fator de ponderacdao entre os argumentos nas
reunides com o chefe do poder executivo municipal, além da comissao
demonstrar preocupacao com o futuro orcamentdrio da educacao

trazendo planos para os servidores antes e apds a publicacdo da Lei.

A diferenca é que os novos profissionais que assumirem a fungao,
nao gozaram das mesmas prerrogativas daqueles que ja integram o
guadro do magistério, ou seja, nao sera admitido como forma de
progressao na carreira a evolucdo de nivel académico de magistério
para tecndlogo e a de nivel tecndlogo para nivel superior, visto que os
novos editais de concurso publico trazem como requisito minimo o

ensino superior para investidura no cargo.

O incentivo a dedicagdao exclusiva, previsto na Lei Federal
mencionada anteriormente, nao foi pleiteado por essa comissao, haja

vista que o municipio pequeno tem apenas uma escola de cada ciclo.

Com efeitos retroativos, a Lei foi votada, com presenca massiva
dos professores, na sessao da camara do dia dois de abril do corrente
ano e aceita por unanimidade. Publicada no dia quatro de abril de 2024,
a Lei n® 2154 dispde sobre a reorganizacao do Plano de Carreira e

remuneracdo do magistério publico municipal de Ilha Comprida.

Que esse relato sirva de exemplo a ser seguido por outros tantos
municipios que ainda nao estdao com suas carreiras ajustadas a nova
legislagao federal, ou que ainda nem sequer possuem um Plano de

Carreira do Magistério.
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- XL -
OS SABERES DA PRATICA PROFISSIONAL NO
CONTEXTO PANDEMICO: UM DIALOGO
NECESSARIO

Julia Graciela de Brito Silva (UFSCar)
juliabrito@estudante.ufscar.br

Marcia Regina Onofre (UFSCar)
marciaonofre@ufscar.br

INTRODUCAO

A Educacao Infantil caracterizada como a primeira etapa da
Educacdo Basica, a partir da LDB de 1996, tem como objetivo principal
o desenvolvimento integral da crianca. E nessa etapa que as criancas
vivenciam marcos globais e consolidam agdes que serao de extrema
importancia para a sua criticidade e autonomia nas etapas

subsequentes.

Para que esse processo, se efetive com sucesso, cabe ao
profissional atuante neste segmento, a especificidade na formacao e,
consequentemente, na atuagao com vistas a promover nas criangas,
conhecimentos que estimulem o desenvolvimento psicomotor,
psicolinguistico, socioafetivo e educacional impulsionado pela triade
cuidar-educar-brincar resultante de projetos integrados com as

familias.

No entanto, a grande problematica nesse processo de definicao
e no objetivo dessa etapa encontra-se na falta de clareza do que se
entende por crianga e infancia, com um recorte histérico para praticas

assistencialistas e a visao de “dom” e "“vocacao” nas acOes das
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professoras, vistas como "“tia”, “professorinhas”, descompromissadas
com uma formacdo efetiva de conhecimentos especificos para a

atuacao na area (Assis, 2007; Onofre; Tomazzetti; Martins, 2017).

Além disso, temos a auséncia de uma politica de formacao
profissional para as professoras atuantes nessa etapa, pois ha um
guadro de proletarizacdo histérica, bem como uma precarizacao nas
acdes, devido as lacunas formativas nos cursos de formagao
(Kishimoto, 1999).

Com um contexto historio atipico de uma pandemia (COVID-19)
em 2020 e 2021, esse quadro se agravou. Foi necessario reconsiderar
a tematica ligada a esse processo importante da infancia, trazendo a
tona acOes educativas e novas experiéncias que contemplassem este
cenario buscando promover a infancia, de forma harmonica, ladica, foi
preciso rever toda a sua pratica educativa, e se reinventar de forma

rapida atendendo aos reclamos sociais.

Com vistas a um maior aprofundamento dos apontamentos
justificados, buscamos com esse estudo, analisar os desafios das
professoras de Educacao Infantil, frente a pandemia e os saberes

mobilizados nesse contexto.
METODOLOGIA

A pesquisa de natureza qualitativa (Gil, 2002), foi desenvolvida,
por meio de um estudo exploratério-descritivo (Selltiz et al., 1965),
buscando verificar a percepcao de 21 professoras de educacao infantil

sobre o processo vivido.

Os dados foram coletados em uma rede do interior paulista com
a aplicacdo de questionarios com questdes abertas e fechadas,
elaboradas no Google Docs. A organizacao foi realizada em quatro

eixos tematicos (formacgao e identidade; saberes e pratica profissional;
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desafios da pandemia; saberes mobilizados na pandemia) buscando
compreender os caminhos percorridos para a producao de saberes

profissionais.

DISCUSSOES E RESULTADOS

Os dados revelados na pesquisa apontam para um perfil de
participantes do sexo feminino (100%), garantido a representatividade
da mulher na educagao da crianca, ja citada por diferentes autores
como Arce (2001), Cerisara (2002) e Oliveira (2012).

No primeiro eixo denominado de “Formacao e Identidade
Profissional”, explorou aspectos relacionados a formacgao inicial e
continuada das participantes. Os dados revelaram que a grande
maioria das professoras (42%) haviam sido formadas, primeiramente,
no Magistério, 100% concluiram a Pedagogia e (100%) participavam

ativamente de cursos de formagao continuada.

No segundo Eixo, relacionado aos “Saberes e a pratica
profissional”, objetivou-se investigar o tempo de atuagdo na area
correlata, bem como os motivos relacionados a escolha de atuacgao
nesta faixa etaria. Nesse sentido, tivemos uma prevaléncia maior de
profissionais na fase da carreira que corresponde a etapa da
Diversificagao e Experimentacao (de 7 a 25 anos de atuagao) com
aproximadamente 72% das participantes. O motivo pela escolha de
sua atuacao docente na primeira infancia, esteve relacionado as
vivéncias individuais e coletivas, advindas dos modelos docentes e até
mesmo por mera identificacdo etaria ligada ao apreco a infancia e ao
cuidado com a crianca pequena. Vale destacar que houve criticas
conscientes a visao assistencialista em relagao a esta etapa perante a
sociedade, bem como a um sentimento de busca de valorizagao

profissional e reforco da identidade docente do professor aliancada ao
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caminho da profissionalizacao (Tardif, 2014).

No terceiro eixo, relacionado aos "“Desafios da pandemia”,
objetivou-se observar os desdobramentos e impactos na vida dos

docentes de Educacao Infantil.

Dos itens aliados aos desafios e aprendizagens com base na
atuacdo docente temos fatores desafiadores de ordem psicoldgica,

pedagdgica e de aspectos relacionados ao uso da tecnologia.

Novoa (2022) faz uma alusao a este momento de reflexdo
estabelecendo uma relagao com a questao da metamorfose temporal

necessaria tanto na instituicdo escolar quanto na carreira do professor.

No quarto eixo, intitulado “Saberes mobilizados na pandemia”,
objetivou-se abranger os fatores que passaram a modificar e a fazer
parte da atuacdo e da identidade docente. Tivemos a prevaléncia de
38,1% nos resultados referentes a constituicado de novos saberes
advindos da pandemia que estao ligados as ferramentas digitais e aos
saberes humanos. Em segundo plano com 23,8% o0s saberes da
experiéncia que sdo provenientes da propria pratica pedagdgica na sala
de aula e na escola. Em seguida, com 19% estao apontados os saberes
provenientes dos programas e livros didaticos utilizados no trabalho
diario docente incluindo adaptagdes necessarias. Houve um empate
correspondendo ao uso de 9,5% entre os saberes provenientes da
formacao profissional do magistério (saberes profissionais) e dos
saberes pessoais advindos da familia, do ambiente de vida e pela
socializacdao primaria. Vale lembrar que a partir dos dizeres de cada
participante também foi possivel classificar a divisao especifica entre
os Saberes da experiéncia: nucleo vital do saber docente e os Novos
Saberes: Saberes tecnoldgicos e os Saberes humanos a respeito de

seres humanos.

CONCLUSOES
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Esses eixos revelaram a formacao e identidade das participantes,
bem como os desafios, os saberes e as experiéncias profissionais
vivenciadas na pandemia, além da articulacdo de novas praticas
pedagdgicas. Esse novo tempo de metamorfose profissional,
manifestou a elaboracdo de novos saberes divididos em multiplas faces
articulados a uma ressignificacdo da pratica pedagdgica, manifestada
como um tempo de partilha, empatia, acolhimento e reflexdao sobre o

fazer docente.

Conclui-se que as aprendizagens promovidas estiveram ligadas
a socializacao profissional, além dos saberes experienciais que foram
mobilizados na prépria pratica, dos saberes humanos e do novo saber

aliado a tecnologia que fizeram emergir novos rumos educacionais.
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- XLI -

PANDEMIA DE COVID-19, TDICS E FORMACAO
CONTINUADA: UMA ANALISE DESSA TRIADE
NA PERCEPCAO DE PROFESSORAS DA
EDUCACAO INFANTIL
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INTRODUCAO

Historicamente, a concepcao de formacao continuada (Candau,
1996, Gatti, 2015; Imbernén, 2009; Marin, 1995) foi sendo alterada
e, nos ultimos trinta anos, uma nova proposta vem sendo defendida
pelos pesquisadores do campo da epistemologia da pratica (Novoa,
2019, 2022; Tardif, 2002 Gauthier, 1998) em defesa do
desenvolvimento profissional docente como forma de fortalecimento do

movimento de profissionalizacdao de professores.

Em se tratando, da educacdo infantil, apés a LDB de 1996 e o
estabelecimento das Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacgao
Infantil (Brasil, 2009), o perfil de profissional atuante também
caminhou nessa diregcao. A especificidade dessa etapa educativa,
envolta pelo campo da aprendizagem, do desenvolvimento e do
cuidado infantil, passou a requerer das profissionais atuantes,
conhecimentos aprofundados e experiéncias significativas para

desempenharem a funcao.
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Varias autoras (Campos, 2006; Kramer, 1994; Kishimoto,1999;
Ostetto, 2011; Pinazza, 2014; Rosemberg, 2012) revelaram com suas
pesquisas a importancia de considerar as professoras que atuam com
criancas pequenas como produtoras de saberes, que refletem sobre
suas praticas, sobre seu papel profissional. promovendo a reflexao e a
transformacdo das posturas e praticas de todos os atores envolvidos

NO ProcCesso.

Foi em defesa dessa premissa e compreendendo que as
mudangas emergenciais, englobam o dominio de novas tecnologias
(Moran, 2000; Kenski, 2007) que esse estudo foi proposto, visando
buscar respostas para inquietagdes apontadas desde o final do século

XX, sobre a formacao de professores e as TDICs.

A pertinéncia desse enfoque ganhou forga, durante o periodo
pandémico, devido a necessidade da utilizacdo de recursos que
atendessem as criangas a distancia, bem como, as familias e o proprio

coletivo de professores.

Buscando compreender esse panorama, a pesquisa partiu de um
guestionamento inicial com o intuito de evidenciar em que proporgcao
os cursos de formacdao continuada prepararam as professoras da
educacgao infantil para utilizarem as TDICs (Tecnologias Digitais da
Informacao e Comunicagcao) no contexto de trabalho no periodo da
pandemia da COVID-19.

DESENVOLVIMENTO

Esta pesquisa, de natureza qualitativa, foi realizada por meio de
um estudo exploratério descritivo com 29 professoras de uma escola
de Educacao infantil de uma Rede de Ensino Municipal do interior

Paulista, que fizeram os cursos de formagao continuada relacionados
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as Tecnologias da Informacao e Comunicacdo (TICs) no periodo de
COVID-19.

A coleta de dados foi realizada em 2023 com a aplicacao de
guestionarios semiestruturados, enviados de forma online, a todas as

docentes da escola.

Para uma melhor organizacdo e analise dos dados, as questdes
foram agrupadas em 3 eixos tematicos: Eixo 1. Processos formativos
das professoras da educacao infantil; Eixo 2. Desafios das professoras
da educacao infantil e Eixo 3. Formacao continuada e o uso das TDICs

na pandemia.

Os dados revelaram o perfil identitario das participantes sendo,
a grande maioria mulheres, com a presenca de apenas 2 homens,
encontrando-se na faixa etaria acima dos 40 anos, experientes na
carreira, graduadas em Pedagogia (21), com especializacdes na area

(20) revelando o investimento no desenvolvimento profissional.

CONSIDERACOES FINAIS

Os resultados revelam que no decorrer desses anos de
enfrentamento da pandemia de Covid-19 varias mudancas ocorreram
na formacao e atuacao de professores da educacao infantil,
principalmente, em relacao ao uso das TDICs. A necessidade do
preparo para compreendé-las e utilizd-las nas praticas pedagodgicas,
reforga a pertinéncia e relevancia da formagdo continuada que permitiu
a colaboracdao e a mudanca de postura e mentalidade de todos os
envolvidos no processo. Por fim, o estudo aponta a necessidade de
investimentos em politicas de formagao que fortalecam a importéancia

do uso das novas tecnologias na profissionalizagao docente.
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- XLII -
POLITICA PARA A FORMAGAO DE
PROFESSORES DO CENTRO PAULA SOUZA: O
CASO DO CENTRO DE CAPACITACAO TECNICA,
PEDAGOGICA E DE GESTAO

José Ferrari Junior
(Centro Paula Souza/UNICAMP)
juniorferrarijose@gmail.com

Ao participar como aluno especial na pds-graduacdo da
Faculdade de Educacgao da Unicamp, surgiu a ideia de pesquisar sobre
o Centro de Capacitacdo Técnica, Pedagdgica e de Gestao do Centro
Paula Souza (CPS), que tem como propdsito oferecer capacitacao aos
seus professores. Entao, a partir dai, o pesquisador buscou relacionar
os assuntos politica e formacdo de professores, mais especificamente

sobre o docente da Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

Considerando a caréncia de estudos, algumas perguntas
emergiram, a fim de direcionar a presente pesquisa, com destaque:
Como ocorre a politica para a formacdo de professores no CPS? Qual o
papel do Centro de Capacitacdo no estabelecimento da politica de

formacao de professores do CPS?

Com o propésito de responder as problematicas apontadas, é
apresentado o objetivo geral: analisar a politica de formacdo do
professor do CPS no periodo de 2008 até 2019, a partir da criacao do

Centro de Capacitacao. Acerca dos objetivos especificos, destacam-se:
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(i) identificar as acdes do CPS em relacado as politicas de formacao de
professores; (ii) averiguar os propdsitos que fundamentam a politica
educacional de formacao de professores proposta pelo CPS e (iii)
verificar como ocorre a formagao em servico dos professores
contratados, seja por contrato determinado ou contrato indeterminado,

pela instituicao.

Com base nos objetivos propostos a pesquisa tem o intuito de
analisar se o CPS, por intermédio do Centro de Capacitagdo, tem
sistematizado uma politica relacionada a formacao de professores. Por
isso, a pesquisa busca compreender se a instituicao tem delineado uma
politica educacional que viabilize a formagao em servico dos
professores contratados, seja por contrato determinado ou contrato

indeterminado.

Ao pensar na perspectiva de formagdo, € importante mencionar
gue o conceito de formagao tem distintos sentidos (Fiorentini; Crecci,
2013) e, no caso desta pesquisa, serda explorado a perspectiva de
desenvolvimento profissional docente. Tendo tal conceito como
referéncia, verifica-se, pelo Plano de Metas da instituicdo, a adocao da
perspectiva de desenvolvimento profissional do corpo técnico e
pedagdgico. Nesse aspecto, Fiorentini e Crecci (2013, p.13) utilizam o
vocabulo “desenvolvimento profissional para destacar o processo
continuo de transformacdao e constituicdo do sujeito, ao longo do

III
.

tempo, principalmente em uma comunidade profissiona

Na visdao de Ponte (1994), o desenvolvimento profissional
depende de distintas circunstancias que se referem principalmente ao
proprio individuo, ao contexto institucional que esta inserido e,
também, aos recursos disponiveis, englobando recursos materiais e
humanos. O desenvolvimento profissional docente tem a possibilidade

de ser interpretado como uma atitude constante de indagar, formular
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guestionamentos e investigar solugdes (Marcelo, 2009). Na visdo de
Marcelo (2009), o desenvolvimento profissional € um processo que vai
se estruturando conforme os professores adquirem sabedoria,

consciéncia profissional e experiéncia.

Decorrente da peculiaridade do assunto pesquisado, sobre a
politica para a formacao de professores do CPS, acerca do caso do
Centro de Capacitacdo, foi escolhido o método de pesquisa de estudo
de caso, uma vez que este faz uso de dados qualitativos, coletados
tendo como fundamento eventos reais. Acerca do estudo de caso, Gil
(2017) expde que de maneira diferente do que acontece com outros
delineamentos, como o experimento e o levantamento, as etapas do
estudo de caso ndo ocorrem em uma sequéncia inflexivel. A vista disso,
o Centro de Capacitacdo é um caso a ser estudado decorrente nao so
pela oferta sistematica de cursos aos professores, contudo pelo
interesse do pesquisador em conhecer a finalidade que cada um desses

cursos tem para o desenvolvimento profissional docente na instituigao.

Como procedimento metodoldgico sera utilizado o levantamento
documental, relativo ao tema e concernentes ao periodo que
compreende a pesquisa. Tais documentos foram publicados por
diferentes 6rgaos como Centro de Capacitacdao, Unidade de Recursos
Humanos do CPS, Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, Ministério da
Educacdo, Conselho Estadual de Educagdo, Catalogo de Teses e
Dissertacbes da CAPES e Biblioteca Digital Brasileira de Teses e

Dissertacoes.

Em relacdo ao referencial tedrico-metodoldgico adotado, optou-
se pela Anadlise de Conjuntura, tendo como direcionamento as cinco
categorias estabelecidas por Souza (2009): acontecimentos; cenarios;
atores; relagcdoes de forgas; articulagao entre estrutura e conjuntura.

Diante do que foi explanado até o momento, pretendo apresentar a
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analise das cinco categorias, a luz do referencial tedrico-metodoldgico

adotado relativo a tematica.

Assim, de forma geral, ressalto que, em conformidade com a
amostra de cursos apresentados na pesquisa, verifica-se a
predominancia de cursos ofertados na modalidade a distancia, além
disso, quando disponibilizados somente no formato presencial, sao
realizados com uma carga hordria muito pequena. E importante
ressaltar que o predominio da modalidade a distancia, em relacao a
tematica formacdo de professores, ndo € uma peculiaridade apenas da

instituicao analisada.

Levou-se em consideragcdao o periodo da pesquisa, entretanto
somente o ano de 2019 foi apresentado, pois nos periodos anteriores
0s cursos eram disponibilizados em outra plataforma que o pesquisador
nao teve acesso. O pesquisador faz a observagao que decorrente da
pandemia, fato que aligeirou a oferta dos cursos a distancia, essa
realidade da oferta na contemporaneidade ainda pode ser mais

expressiva no Centro de Capacitacgao.

E preciso refletir acerca dos cursos a distdncia oferecidos de
forma assincrona, dado que, embora seja uma formacdo em servico
qgue o Centro de Capacitacao disponibiliza, levando em consideragao
qgue os participantes ja sdo professores atuantes em sala de aula, um
curso assincrono, muitas vezes, ndao permite a troca de experiéncias
entre os docentes e por isso ndo os estimulam a realiza-lo. Ademais,
pode ser que seja um curso elaborado uma vez e este mesmo seja
reproduzido ao longo de um determinado periodo. Para quem atua
dentro de uma escola, o contato humano ¢é significativo e a
oportunidade de realizar um curso com carga horaria presencial

expressiva é relevante para o desenvolvimento profissional docente.
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Deve ser analisada também a carga horaria de trabalho que os
docentes tém atribuida em suas respectivas unidades escolares, visto
gue isso reflete diretamente no tempo destinado a realizagdo de
cursos. Uma observacao relevante é que quando os cursos sao
realizados de forma presencial o professor deve dirigir-se ao Centro de
Capacitacao, na cidade de Sdo Paulo, para a participacdo, assim é

preciso que o docente fique ausente da sala de aula.

O pesquisador também pretende analisar se ha uma
sistematizacao dos resultados do trabalho realizado pelo Centro de
Capacitacao e, em caso positivo, como é feito esse processo. Além
disso, saber como sao escolhidos os responsaveis pelos projetos de
capacitagdo e o motivo de os projetos serem submetidos a autorizacao

anual, levando em consideracdo que a capacitagao é continua.
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- XLIII -
QUEM SOU EU, PROF?
A (DES)CONSTRUCAO DA FIGURA DOCENTE NA
REDE PAULISTANA.

Valter Souza dos Santos Junior (UNIFESP)
valter.junior@unifesp.br

INTRODUCAO

Este trabalho apresenta os primeiros resultados de uma pesquisa
mais ampla sobre a implementagdao e suficiéncia ou ndo da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) (2018) na rede escolar municipal
de Sao Paulo, com enfoque na Educacao Infantil e Ensino Fundamental
Anos Iniciais, utilizando o componente curricular Artes (Muasica) como
estudo de caso. Considera-se o cenario de disputas travadas em torno
da base que levaram a versao final a diversas criticas, sobretudo a
auséncia de conteldos, e como a BNCC entdo vigente alinha-se
unilateralmente a teorias pedagdgicas hegemonicas, priorizando
competéncias em detrimento do conhecimento historicamente
acumulado - ainda que o aponte como uma de suas premissas (Brasil,
2018, p. 7).

Para verificar tais hipdteses, a pesquisa de mestrado em
desenvolvimento delimita alguns objetivos a partir das teorias
curriculares, politicas educacionais e trabalho docente. Aqui, as
primeiras conclusdes acerca da analise critica do discurso (ACD) do
documento elaborado pela Secretaria Municipal de Educagao de Sao

Paulo intitulado “Orientagoes Didaticas do Curriculo da Cidade: Ensino
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Fundamental - Arte” (2019) no que refere-se a construcdo da figura
docente sob as reformas educacionais advindas com a BNCC
respondendo a pergunta: Como este documento caracteriza os(as)
professores(as) de Artes do Ensino Fundamental Anos Iniciais no
cenario pds-BNCC? Assim, pretende-se nas etapas seguintes da
pesquisa verificar a mesma questao em outros documentos da
secretaria para, a seguir, comparar as analises tedricas com uma

pesquisa de campo em escolas da rede.

METODOLOGIA

Este trabalho de analise qualitativa ampara-se nos Estudos
Criticos do Discurso, especificamente na Analise Critica do Discurso
(ACD) de Norman Fairclough (2016). Optou-se por seguir 0 esquema
de ACD baseado no Dialectical-Relational Approach (Abordagem
Dialética-Relacional, traducao livre) de Fairlough, organizado nas fases
abaixo. Ressalta-se que, até o momento, a analise se deu até a fase
3:

1. Focar/elencar um problema social, em aspectos
semioticos;
2. Identificar obstaculos para enderecar os problemas sociais;

I A\Y

3. Considerar se a ordem social “precisa” dos problemas
sociais;

4. Identificar possiveis caminhos para superar os problemas
sociais (Fairclough, 2016, in Wodak; Meyer, 2016, p. 91,

traducao do autor).
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RESULTADOS E DISCUSSOES

OBSTACULOS PARA CONSIDERACOES
PROBLEMA ENDERECAR OS SOBRE
SOCIAL PROBLEMAS SOCIAIS A ORDEM SOCIAL
« Emerge um novo « Documentos orientadores + Asreformas sio
- docente com a BNCC: - sdo obstaculos para a = necessdarias para a
: : efetivacio do problema Z legitimagao do novo
‘g « Teorias pedagogicas ﬁ (fase 1): ’ﬁ perfil docente:
) hegemonicas na base e = =
nos curriculos - Documentos precisam + Documentos
consequentes. apresentar um Gnico perfil orientadores instigam

docente hegemonico. um outro oficio docente
- (des)construgio.

Figura 1: Quadro-Sintese da Analise Critica do documento “OrientagGes Didaticas

do Curriculo da Cidade: Ensino Fundamental - Arte”.

O quadro acima resume os procedimentos metodoldgicos. Cada
fase parte do texto em questdo. Abaixo, a analise mais detalhada e

algumas consideragdes sobre o contexto do documento:

O documento orientador dirige-se aos(as) professores(as) como
um guia para praticas pedagdgicas em sala de aula. Inicia-se com o
enunciado de Alexandre Schneider (ex-secretdrio de educacao),
afirmando que a intencao do documento é a “(...) proposicao de
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento” (p. 3) e, em seguida,
elenca competéncias almejadas pelo curriculo de artes da cidade, todas
alinhadas a BNCC.

Na pagina 14 explica-se o lugar do(a) professor(a) de artes na
rede: perfil generalista (ensina artes visuais, danca, musica e teatro),
ainda que considere que as licenciaturas tem énfase em uma destas
linguagens. Garante ao docente o aprofundamento em sua linguagem

de formacdo, mas nao questiona o carater generalista para o trato de
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conhecimentos especificos de cada uma, secundarizando os contetdos
particulares de cada linguagem. O documento entdao se contradiz ao

apontar o direito de aprendizagem em todas as linguagens artisticas:

Estabelecemos, assim, o ensino de Arte dando maior peso a
linguagem de formacdo dos professores, sem excluir o
direito de acesso dos estudantes a todas as linguagens
artisticas previstas na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao(...) (Sao Paulo, 2019, p. 14, grifo proprio).

E, ao mesmo tempo, confirma que ndo cumprira tal direito:

“(...) podemos mostrar aos estudantes como 0 mesmo
conceito se desdobra em Artes Visuais, MUsica e Danga, sem,
contudo, nos aprofundarmos nas especificidades dessas
linguagens” (Sdo Paulo, 2019, p. 15, grifo proprio).

Portanto, tém-se a ideia de um(a) professor(a) especialista em
uma linguagem que assumidamente tera de ensinar sua linguagem de
formagao junto das outras 3 (trés) nas quais nao tem formacao
pedagdgica. Assim, o documento tanto contradiz a si préprio no
discurso de garantia de um direito legal, quanto descumpre o que prevé
a LDB ao assumir que o(a) professor(a) egresso das licenciaturas nao
tem formacdo para o ensino das quatro linguagens artisticas, mas o(a)
situa em uma légica de trabalho que requer o perfil multitarefas (Silva;
Silva, 2020, p. 8) que, ndo a toa é também objetivado para os(as)
estudantes na BNCC que preparam-se (nhao por escolha) para um
periodo histérico em que o produto se faz em si proprio e o emprego

ja ndo lhe é garantia de fazer-se humano.

Ainda, o carater generalista leva a uma posicao secundaria do(a)
professor(a). O trecho “(...) Além de ganhar tempo, por meio da
parceria, o professor especialista se integra a dinamica e aos
objetivos da escola” (Sao Paulo, 2019, p. 17, grifo préprio), sobre

como lidar com a falta de tempo para as aulas de Arte deixa escapar o
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olhar perante tal professor(a) como alegoria ao que, de fato, espera-
se da escola: o desenvolvimento de competéncias multitarefas,
resolucdo de problemas com o apoio em si, demandas de trabalho do
século XXI (Brasil, 2018, p. 14).

CONCLUSAO

O titulo deste trabalho inicia-se com uma indagacao: “Quem sou
eu, prof?”. Tal pergunta formula-se tanto na voz dos(as)
professores(as) de Arte quanto na voz dos(as) estudantes. A analise
critica do documento mostra que, submetidos(as) as reformas
educacionais vigentes, ha um atual processo de (des)construcdo da
figura docente que leva, assim, a (des)construcdo da figura de

estudante.

O docente que ensina por ser ente privilegiado diante de um
canone de conhecimentos, agora é confrontado(a) com a ideia de
escola que lhe exige uma postura amena na construcdao de saberes.
O(a) estudante, por sua vez, sem a presenca solida da figura docente,
também ndo tem garantido seu direito de aprendizagem, de educacao
integral que, mais uma vez, é também defendido, porém nado
cumprido, pela BNCC (Brasil, 2018, p. 12-13).

Existe uma ideia de padronizacao da educacao a partir dessas
reformas, no intuito de alinha-las ao cumprimento de metas e presencga
em altas posicdes de rankings educacionais (Jacomini; Carneiro;
Rodrigues; Silva, 2021, p.7) e a parametros estrangeiros de testes
padronizados (Brasil, 2014, p. 31). Observa-se, portanto, a
planificacao de todos os elementos que constituem um determinado
objeto, fica a seguinte indagacao: se o(a) professor(a) de Arte passa
por um processo de (des)construcdo, serd parte dos futuros

desdobramentos dessas reformas o mesmo processo com os(as)
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demais professores(as), se € que ja nao o é? O que resta para o(a)
docente se ensinar nao é mais parte de seu oficio? O que resta para

o(a) estudante se aprender ndo é mais um direito garantido?
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- XLIV -

DIVERSIDADE EM SALA: RELATO DE
EXPERIENCIA EDUCATIVA DO PROJETO
DIVERSIDADE E SEXUALIDADE NA
COMUNIDADE DE PARAISOPOLIS.

Taina Briganti Luiz (UNICID)
tainan.briganti@gmail.com

INTRODUCAO

Nos tempos recentes, percebe-se o crescimento da preocupagao
sobre a presencga do bullying nos ambientes escolares e seus impactos
na vida dos estudantes. Entendendo que essa tarefa nao se configura
como algo simples, busca-se analisar os resultados do projeto
“Diversidade e Sexualidade (D&S)” que ocorreu em duas escolas
publicas da comunidade de Paraisépolis, do municipio Sao Paulo no
biénio 2017/2018. O projeto atendeu 1.260 alunos e 78 professores
dos anos finais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio e abordou
temas ligados a diversidade e sexualidade por meio de oficinas de
capacitacdo e dialogo. Seus resultados, embora ainda guardados no
acervo das instituicoes, pode nos auxiliares na percepcao da

importancia de encarar esse desafio.
METODOLOGIA
A metodologia toma como base a analise dos resultados

apresentados ao final do projeto D&S, com base na pesquisa

guantitativa realizada durante a sua implementacao e avaliagao do
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projeto, a pesquisa foi realizada com os alunos(as) e professores(as)

participantes.

RESULTADOS E DISCUSSOES

O projeto D&S, surgiu a partir do convite feito por um projeto
social desenvolvido por um grande hospital do municipio de Sdo Paulo
em parceira com uma fundacgao social ligado a um banco da Espanha.
A identificacao dos parceiros, vai ser mantida em sigilo, a pedido dos
envolvidos. O projeto social do hospital era desenvolvido dentro da
comunidade de Paraisopolis, com a populacdo local e focava no
atendimento das areas de salde, educacgdo e assisténcia social. Tento
um de seus projetos o atendimento em escolas da comunidade em

assuntos voltados a prevencgao e conscientizacao da gravidez precoce.

A partir dessa relacdo ja estabelecida, houve o convite por parte
da direcao das escolas, para expandir o foco do trabalho e foi sugerido
temas ligados a saude mental e bullying. Com isso o projeto D&S surgiu
para atender essa demanda, focando na qualificacdo docente, através
de um curso de sensibilizacao e em oficinas dirigidas aos alunos. O
projeto trabalhou sob o tripé conceitos (teorias com base
bibliografica), contexto (realidade do mundo, do pais, do local onde
vivem os alunos por meio de analises de caso) e aplicacao pratica

(como o aluno pode empoderar-se do que aprendeu).

O conceito foi baseado em base bibliografica que servia de
referéncia para o trabalho, foram escolhidos: FREIRE (2014, 2018).
BROGNA (2015) e NAPOLITANO e BROGNA (2016). O trabalho de
Freire, contribuiu com os conceitos norteadores de didlogo,
conscientizacao e ideal de educacao emancipadora na elaboragao do
projeto; Brogna em seu livro, utiliza uma linguagem voltada para o

publico juvenil, e aborda temas ligados a compreensao e valorizagao
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das diversidades, material utilizado com os alunos; e Napolitano e
Brogna, constroem em seu livro, a narrativa das diversidades e
sexualidades humanas, voltadas para profissionais que se habilitem a
trabalhar com tema, sendo a base dos conteldos utilizados na

capacitacao dos docentes.

O contexto, partiu da necessidade de entender a realidade
social na qual docentes e discentes estavam inseridos, e como o0s
padroes dos papeis sociais eram reproduzidos e/ou mantidos. O
objetivo do projeto nao era apenas ministrar um curso, mas agregar
ao corpo docente conhecimentos de como lidar com a tematica,
possibilitando que as questdes de bullying continuassem a ser

enfrentadas, mesmo apds a finalizacao do projeto.

A aplicacao pratica, ocorreu segundo Brogna (2018, p. 6):

As aulas sao expositivo-dialogadas, com uso de material
proprio (os autores dos livros sdo também coordenadores do
projeto) e utilizacdo de espacos alternativos e criativos
conforme a estrutura da escola. Fazemos pesquisas com todos
os alunos e professores antes e depois do projeto, mapeando
a realidade e as transformacgdes. Ao final, os alunos
apresentam um trabalho em que mostram a esséncia de seu
aprendizado, e recebem certificacdo pela participacao.

Com isso percebemos que o projeto se baseou em duas frentes
de trabalho, com professores e alunos, e os resultados desse trabalho
foram aferidos a partir de um questionario de validacdo das
afirmacdes, com perguntas sendo feitas aos professores voltadas a
percepcao das dificuldades e sobre a abertura para projetos e debates

sobre o tema. Os resultados podemos observar na Tabela 1:
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Tabela 1
Percepcao dos professores:

Sim Nao
Ha muito bullying nas escolas 95% 5%
Em relacao a gravidez, vocé acha que os jovens de

. ~ - . 85% 13%

hoje estdo engravidando mais:
Vocé acha que é importante abordar a diversidade

93% 7%

e sexualidade no contexto educacional?

Vocé acha que abordando as tematicas de
diversidade e sexualidade, pode haver uma 100% 0]
diminuicado dos casos de bullying ?

Na sua opiniao, trabalhar projetos de sexualidade

. 4% 92%
com adolescentes pode estimular o sexo precoce?

Fonte: Projeto D&S

Com base nas respostas, podemos perceber que os docentes
estao cientes da presenca de bullying na comunidade escolar. A partir
das perguntas relacionadas a importancia de se trabalhar com essas
tematicas, é perceptivel o reconhecimento da importancia e que existe

uma abertura para esses temas.

Com os alunos, foram feitas pesquisas quantitativas, em dois
momentos, no inicio e final do projeto. Dos dados coletados, alguns
nos chamam a atencgao. Inicialmente sobre a percepcao de abordar o
tema de diversidade na escola e da percepcao de preconceitos

apresentados na Tabela 2.

Tabela 2
Comparativo de preconceitos, antes e depois do projeto D&S
Antes Depois
Sim Nao Sim Nao
Vocé acha que é importante abordar a
diversidade e a educacao sexual na 84% 16% 95% 5%
escola?
Vocé se considera uma pessoa
15% 85% 62% 38%

preconceituosa?

Fonte: Projeto D&S
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Percebe-se que ja havia um numero consideravel de alunos que
reconheciam a importancia de se trabalhar com diversidade e educacao
sexual nas escolas, e ao final do projeto, o percentual aumenta,
expressando um movimento de convencimento dos alunos resistentes

a essas tematicas.

A mudancga expressiva que ocorreu na percepcao dos mesmo
sobre ser uma pessoa preconceituosa, pode gerar incomodo a primeira
vista, mas ao analisarmos os referenciais tedricos do projeto, os
autores assumem que para enfrentar e diminuir os proprios
preconceitos, as pessoas devem inicialmente, criarem a percepgao de
gue sao preconceituosas, e a partir disso, comecarem a repensar suas
atitudes e acdes para mitigar tais preconceitos. Como nos elucida
Brogna (2015. p. 13):

E importante compreender que o estranhamento em relacdo
ao diferente € comum as praticas humanas, porque cada um
de nds tem seus proprios filtros subjetivos acerca de tudo o
que acontece aos nossos olhos. A sociedade em que
nascemos, os costumes e tradigbes que aprendemos, os
valores que nos foram apresentados e que absorvemos como
certos ou errados, tudo isso ajuda a moldar nossa forma de
enxergar o mundo.

Tendemos a gostar do que nos é mais familiar e a estranhar o
que foge aos nossos padrdes de costume. Entretanto, quando
esse processo, que se da pelo nosso desconhecimento em
relacdo ao outro, ultrapassa o limite do estranhamento, pode
se tornar preconceito e, por consequéncia, intolerdncia e édio.
E eis um desafio diario a enfrentarmos: ampliar os horizontes
do conhecimento para ndo limitarmos nossa compreensao
sobre as formas de viver.

Assim, podemos assumir que a grande mudanca de respostas,
se da a partir da compreensdo pelos alunos de seus proprios
preconceitos, e da necessidade de lidar com eles. O grafico 1 nos
mostra que ao perceberem que estavam sendo preconceituosos

durante o projeto, os alunos conseguiram mudar suas visdes sobre
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seus proprios preconceitos, onde sdo apresentados 0s cinco mais

citados.

Grafico 1: Mudanca de preconceitos

Apds o primeiro semestre do curso, em qual (ou
quais) tema abaixo vocé mais mudou sua visao e suas
acoes:

500 453

339
299

248
250 220

Machismo Bullying Racismo Homeofobia Gordofobia

Fonte: Pesquisa D&S

Conforme a Tabela 3 as avaliacdes dos estudantes ao final do
projeto, foram positivas, com a soma dos critérios 6timos e bons
superando os 80% em todos os itens avaliados. Demonstrando assim

gue além da necessidade de se abordar o tema, ha a abertura para

isso.
Tabela 3
Avaliacao dos alunos
Otimos Bons  Regulares  Ruins
Temas trabalhados 63% 32% 5% 0%
Atuacao dos professores 62% 31% 6% 1%
Sobre 0 material (.L|v.ros, .textos, recursos 0% A% 10% 19%
audiovisuais)
Sobre as dinamicas e atividades 55% 37% 7% 1%
Qualidade das explicagoes 64% 29% 6% 1%

Fonte: Projeto D&S
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CONCLUSAO

A partir desses dados do projeto, é inegavel a importancia de se
abordar dentro das comunidades escolares, temas ligados a
diversidade. Docentes e Discentes convergem ao perceber que casos
de bullying ocorrem e afetam a todos, e que estao receptivos a projetos

e agodes para o enfrentamento.

O projeto D&S e seus resultados, propicia um olhar para essas
oportunidades, ja que ao se trabalhar com mais de mil alunos,
conseguiu provocar mudangas significativas dentro do contexto escolar
e em suas vidas. E embora nao tenha sido continuado, pode servir
COMO uma provocagao para que outros docentes atuem em favor da

diversidade.
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- XLV -

EDUCACAO E DEMOCRACIA: O OLHAR DE
GRADUANDAS DA PEDAGOGIA EM RELACAO A
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DEMOCRATICA, E DEMOCRATIZAGCAO DO
ENSINO
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INTRODUCAO

O presente texto apresenta um relato de experiéncia de um
conjunto de atividades realizadas durante a disciplina Escola e
Democracia do curso de Licenciatura em Pedagogia da Pontificia
Universidade Catdlica de Campinas. Tal disciplina tem como foco
principal a discussdao sobre gestdo democratica e foi organizada para
contemplar o debate sobre essa tematica de forma mais ampla,
visando abordar as relagcdbes entre a gestao democratica,
democratizacdo do acesso a educacdao e o processo mais amplo de

democratizacao da sociedade.

Partindo dos pressupostos de que: 1 - se a educacao é direito de
todos, é necessario democratizar seu acesso, garantindo a todos
educacao de qualidade; 2 - a organizagcao da escola em uma
perspectiva democratica contribui para formar cidaddos para uma

sociedade democratica; 3 - estamos ainda distantes de garantir esses
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elementos ao conjunto de estudantes brasileiros, foi realizado um
conjunto de atividades que visavam evidenciar as diferentes formas de
exclusdo existentes na educacao brasileira, destacando a relacao entre
democratizacao da educacao no Brasil e democratizacao da sociedade
brasileira. As reflex0es realizadas pelas estudantes em decorréncia
dessas atividades, expressas em textos e em debate realizado em sala
de aula, serao aqui analisadas com vistas a discutir os elementos que
foram identificados como indicadores da exclusao educacional no Brasil

e suas relagdes com a democratizagao da escola e da sociedade.

METODOLOGIA

O conjunto de atividades que proporcionou as reflexdes
constantes nesse relato de experiéncia tiveram inicio com a discussao
do documentario de Silvio Tendler, de 2017, “Dedo na ferida”. Com
essa discussao abordou-se a relagao entre educacao e economia no
estagio atual do Capitalismo e o acirramento das desigualdades sociais.
Na sequéncia, realizamos a leitura e discussao do texto “Exclusdao na
escola brasileira: caracteristicas histéricas da escolarizacdo em uma
sociedade desigual (1930-1971)", escrito por Natalia Gil, e publicado
pela revista Educacao em Foco, em 2022, por meio do qual foi possivel
colocar em discussao a forma pela qual a exclusao educacional vai se
constituindo como parte do processo de expansao da escola no Brasil
até a década de 1970. Para atualizar a compreensao dos contornos da
exclusao educacional, foram realizadas, na sequéncia, pesquisas junto
aos dados do Censo Escolar 2023 e, por fim, foram construidas,
producdes escritas que sistematizassemm a compreensao das
estudantes sobre as atividades realizadas. Essas produgdes foram

ainda discutidas posteriormente em aula.
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Trata-se de uma turma pequena do curso de Licenciatura em
Pedagogia do periodo matutino, com 8 estudantes, todas garotas na
faixa dos 20 anos. Embora as discussodes (do documentario, do texto e
das producoes das estudantes) tenham sido realizadas de forma
coletiva, as pesquisas junto ao Censo Escolar e a elaboragao das
producoes escritas foram realizadas em duplas, dando origem a quatro

textos que serdo aqui analisados.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Apds a discussao do video e do texto mencionado, as alunas
realizaram a analise dos dados do Censo Escolar de 2023 e destacaram
0 que consideraram serem indicadores da existéncia de exclusao
educacional em producdes escritas que foram discutidas
posteriormente. Essas produgoes refletem a exclusao educacional em

seus diferentes vieses.

Um dos elementos que mais foi mencionado foi a desigualdade
racial. Neste sentido, as estudantes destacaram o percentual de
matriculas por cor/raca, evidenciando que a desigualdade comeca a se
manifestar logo depois da educacao infantil, sendo crescente os
numeros de brancos que permanecem por mais tempo na escola, em
detrimento de pardos e pretos que, por sua vez, sao a maioria das
matriculas da Educacdo de Jovens e Adultos. Ainda considerando essa
vertente, foram destacados os dados de distorcao idade/série,
repeténcia e evasao, mais uma vez mostrando que o niumero de pretos

e pardos é maior nesses indicadores que o numero de brancos.

Considerando ainda os dados de distorcao idade/série,
repeténcia e evasao também foi destacado o fato de as escolas rurais,

quilombolas e indigenas terem maior prevaléncia desses fendbmenos.
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Esses dados estao de acordo com a consideracao de Gil (2022)
gue, com base em analise do periodo de 1030 a 1971, mostra que a
forma pela qual foi realizada a expansao do acesso a escola no Brasil
contribui para a diferenciacao de raca e classe: “Concentrando atencao
no periodo entre 1930 e 1971, importa observar que as opgoes politicas
do modelo de expansao da escola brasileira determinaram a
diferenciacao, marcadamente racial e de classe, que se constata no
pais atualmente”. (Gil, 2022, p.137)

A ampliacao do acesso a escola foi uma importante estratégia de
democratizacao da educacao, no entanto, nao foi o suficiente para
amenizar os efeitos das desigualdades sociais. Além do acesso e da
permanéncia, vale lembrar que a legislacdo coloca como direito

também o ensino de qualidade.

Nesse debate foram apontados nos trabalhos a vinculacao do
oferecimento da educacao de qualidade aos recursos financeiros, que
diagnosticaram disparidades entre a arrecadacao de pequenos e
grandes municipios, correlacionando a falta de recursos em escolas
municipais e a terceirizagdo dos servigos que desencadeiam a

privatizacao.

Se a quantidade de recursos disponiveis nas escolas privadas foi
apontada como maior, os trabalhos também destacaram que as
participacdes em conselhos, associacdoes e grémios estudantis
predominam nas escolas publicas. Sobre isso, cabe lembrar que, a
gestdao democratica € um importante principio estabelecido na
Constituicao Federal de 1988 que foi reafirmado pela Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional (LDB) n. 9394 de 1996, mas que ficou

restrito ao ensino publico.

No debate das producoes escritas, as estudantes consideraram a

necessidade de serem oferecidas oportunidades educacionais
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proporcionais as necessidades dos diferentes grupos, questionando o
discurso do mérito que impera quando o assunto sdao as causas das
desigualdades sociais. Nesse sentido, foi discutida a situacao de uma
das estudantes, negra, de familia pobre e que consegue chegar a
universidade. As estudantes ponderaram se essa situagao faz dela uma
excecdo ou uma referéncia para as demais nas mesmas condicOes, e
chegaram a conclusdo de que todos deveriam ter o acesso a educacao,

inclusive, a educacgao superior garantido.

Considerando, como afirma Paro (1991), que os objetivos da
educacao nao sao so distintos, mas opostos aos objetivos da empresa
capitalista, uma vez que a manutencao das desigualdades sociais
interessa a empresa, mas nao a escola, tomar ciéncia dos contornos
atuais da exclusao educacional no Brasil é tarefa fundamental para a
formacao de futuras professoras comprometidas com uma educacao

voltada a transformacao social.

CONCLUSAO

Em resumo, este relato explorou como a exclusao escolar, as
desigualdades sociais e a gestdao democratica estdo interligadas dentro
do contexto educacional. Através da anadlise dos textos produzidos
pelas alunas ficou evidente que a exclusao escolar se manifesta de
diferentes maneiras, e evidenciam a diferenca de oportunidades
principalmente para a populagdo negra, para as escolas rurais,
guilombolas e indigenas. Reafirmam que os problemas sociais sao
refletidos no ambiente escolar e ressaltam que a gestdo democratica é
essencial para criar um ambiente educacional mais inclusivo e
equitativo, fundamentais para combater as desigualdades que vem
perpetuando a exclusao escolar. Um trecho de uma das producgoes das

estudantes parece sintetizar bem a conclusao a qual se chegou:
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“apesar dos avangos na expansao do acesso a educacao, ainda existem
diversas formas de exclusdo na escola que precisam ser abordadas por
meio de politicas educacionais inclusivas e medidas concretas para
garantir que todos os alunos tenham oportunidades iguais de
aprendizado e desenvolvimento de qualidade.” (PRODUCAO DE UMA
ESTUDANTE).
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- XLVI -

EDUCAGCAO INTEGRAL EM SEXUALIDADE: A
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INTRODUCAO

A EIS na escola engloba uma série de conhecimentos sobre
saude, corpo, identidade, sentimentos, bem-estar, consentimento,
responsabilidade, autoprotecao, direitos humanos, autonomia, projeto
de vida e inclusdo, além de considerar as diversidades de género,
sexual, étnicas-raciais, entre outras. A EIS na escola é garantida por
meio dos PCNs (Brasil, 1998) e deve, portanto, fazer parte do curriculo.
Assim, as discussdes acerca da sexualidade na escola indicam que é
preciso uma metodologia libertadora, emancipadora e critica, para que
estudantes, familiares e professores possam transformar suas
realidades (Pinto et al., 2021).

Logo, a pesquisa se justifica, pelo aspecto investigativo e
interventivo, pelo qual a EIS, na integralidade da formacao, se
direcione para a rede familiar, como dimens3do necessaria para os

objetivos propostos. Nesse contexto, os pais e responsaveis figuram
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como essenciais para orientar os filhos, juntamente com a escola,
sobre educacdao sexual e reprodutiva, bem como sanar as duvidas
diante dos enfrentamentos ocasionados por este periodo. No entanto,
muitos pais enfrentam dificuldades em abordar esse tema. De acordo
com Danzmann et al. (2022), estudos publicados que investigaram a
percepcao parental ou dos filhos sobre educacao sexual apontam para
duvidas, medos e desconfortos de ambos os lados. Os adolescentes
nao conseguem falar sobre sexo e sexualidade com os pais, esses
também se sentem despreparados ao tocar nesses assuntos. Assim,
destaca-se a importancia que o trabalho em conjunto, entre familia e

escola tém na salude sexual na adolescéncia (Danzmann et al., 2022).

OBJETIVOS

Neste estudo, os objetivos gerais de descrever as concepgoes e
informagdes  presentes nas concepgoes e atitudes dos
pais/responsaveis de uma escola de Ensino médio sobre as questdes

gue envolvem a relagao entre a educacgao escolar e a sexualidade.

METODOLOGIA

O Estudo foi desenvolvido em uma Escola Estadual localizada em
uma cidade do interior do estado de Sao Paulo. A investigagao ocorreu
junto a pais ou responsaveis de estudantes de ensino médio por meio
de um questiondrio. Os participantes foram selecionados por
amostragem ndo probabilistica pelo critério de intencionalidade. Assim,
a partir do numero total de pais de estudantes da escola, buscou-se
aplicar o questionario em toda a populacao matriculada, caracterizada
por 273 estudantes, distribuidos em 8 turmas (3 salas de 1° ano; 3

salas de 2° ano e 2 salas de 3° ano). O instrumento de coleta foi
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elaborado a partir de um questionario produzido por Morawska et al.

(2015) e adaptado em Portugal por Vania e Anastacio (2018).

Os registros obtidos foram analisados de acordo com os
seguintes passos: organizacao do material coletado, por meio da
leitura e releitura de todo material, foram separados e ordenados, para
que se possa identificar os pontos relevantes e construgao de
categorias, a partir do ordenamento das informagdes, foi iniciado o
processo de construcdo das categorias analiticas em grupos de codigos.
Apds a coleta das informacgdes, por meio dos questionarios, os dados
obtidos foram organizados, separados em diferentes arquivos,

facilitando a leitura das opinides e conhecimento dos participantes.

A analise dos dados coletados foi feita a partir da metodologia de
analise de conteldo de Bardin (2011), que compreende um conjunto
de técnicas que visam extrair indicadores das informacgdes obtidas em
guestoes abertas e entrevistas de modo que correspondam as falas dos
participantes e possibilitem inferéncias com relacdao a produgao e

recepcao destas mensagens.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Os resultados apontam, inicialmente, que 71,4% dos
entrevistados concordam com a afirmacao de que gostariam que seus
pais tivessem dialogado com eles sobre o tema de sexualidade. Na
mesma esteira de raciocinio, suas maiores fontes de informacgodes sobre
a tematica se constituiam nos grupos de amigos (46,7%) e livros
(46,7%).

Picolo (2024) cita que houveram modificacdes na forma de
compreender e aceitar a sexualidade ao longo da histéria e

consequentemente suas manifestacdoes no meio familiar; no qual os
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valores culturais, momentos historicos, religiosidades e classes sociais
influenciaram na maneira como o assunto é entendido e tratado nas

familias.

Apesar do cenario exposto, os entrevistados consideram que
possuem o conhecimento adequado para proporcionar uma educacao
em sexualidade para seus filhos (78,6%) e, além disso, sao poucos
agueles que nao se sentem a vontade para discutir com eles temas

relacionados a sexualidade (31,6%).

Sobre os conteldos sobre sexualidade, contemplados no
curriculo escolar, a maior parte dos entrevistados dividiram suas
respostas em “concordo parcialmente” (34,5%) e “concordo” (27,3%)
com a afirmacgao “Eu sinto que tenho o conhecimento adequado sobre
o que é contemplado no curriculo escolar sobre educacao sexual”.
Quanto ao conhecimento adequado sobre os recursos da comunidade
disponiveis para os pais a fim de ajudar na educacdo sexual dos jovens,

48,2% sinalizaram que concordam parcialmente com a afirmacao.

Quanto as fontes de informacgodes utilizadas, os resultados
apontam para as pesquisas feitas na internet (49,2%) como a maior
ferramenta utilizada, seguida por profissionais da saude (39,3%); tal
cenario indica para maior seguranca dos entrevistados que,
majoritariamente  (68,5%) afirmaram possuir conhecimentos
adequados sobre sexualidade e saber as necessidades de seus filhos

nas diferentes idades.

Para Angelo et al. (2021), em sua pesquisa sobre as fontes de
informagdes usadas por adolescentes, a necessidade de suprir as
duvidas sobre o assunto é a razao para o uso de fontes de informacao
de facil acesso, rapida compressdo e de linguagem simples. Apesar do
publico adolescente ser o adolescente, é possivel fazer alinhamentos

com os dados da pesquisa expostos anteriormente.
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CONCLUSAO

A partir da problematica enfatizada por este estudo, os dados
apontam para uma boa aceitacdao da inclusdao da familia nos curriculos
e praticas pedagdgicas que envolvem género e sexualidade, ainda
encontram inumeras dificuldades em lidar com a diversidade,
circunscritas pelas opinides e atitudes dos pais/responsaveis. As
informagdes coletadas, no universo das acgdes desenvolvidas,
contribuiram na compreensao dos desafios e oportunidades
relacionados a abordagem da EIS na adolescéncia, especificamente no
contexto da escolarizacao formal no ensino médio. Neste sentido,
avangar em uma maior compreensao sobre as questdes de género e
sexualidade na escola, pode sedimentar um espaco de pensamento e
intervencao das discussdes sobre igualdade de género e respeito a
diversidade humana, mobilizando novas acdes e reflexdes, amparadas

nos Direitos Humanos e cidadania.

REFERENCIAS

ANGELO, L. K. G.; SILVA, C. L. de A.; BERNARDINO, A. C.; SILVA, C.
A. de A.; CANDIDO, S. A.; PACHECO, A. L. D.; DE MELO, I. S.; DE
CASTRO, O. W. Influéncia familiar e de outras fontes de informacodes
na construcao dos conhecimentos dos adolescentes acerca da
sexualidade. Brazilian Journal of Development, /S. ./, v. 7, n. 2,
p. 20433-20444, 2021. DOI: 10.34117/bjdv7n2-607.

BARDIN, L. Analise de contetdo. Tradugao: Luis Antero Reto,
Augusto Pinheiro. Sdo Paulo: Edigcdes 70, 2011.

BRASIL, Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto
ciclos: Orientacdo Sexual. Brasilia: MECSEF, 1998.

DANZMANN, P. S.; VESTENA, L. T.; SILVA, A. C. P. da; PEIXOTO, M.
J. R. Educacgao sexual na percepcao de pais e adolescentes: uma



156

revisao sistematica. Revista Psicologia, Diversidade e Salde, v.
11, p. €3981-e3981, 2022.

MORAWSKA, A.; WALSH, A.; GRABSKI, M.; FLETCHER, R. Parental
confidence and preferences for communicating with their child about
sexuality. Sex Education, v. 15, n. 3, p. 235-248, 2015.

PICOLO, G. S. Educacao integral em sexualidade na escola:
concepcoes de professores/as e gestores/as da rede publica e privada
de Ensino Médio. Dissertacao de mestrado (Mestrado Profissional em
Educacdo Sexual) - Faculdade de Ciéncias e Letras (FCLAr) -
Araraquara. 287p. 2024. Disponivel em:
https://hdl.handle.net/11449/255418 Acesso em 10 jun 2024.

PINTO, F. R. M.; SILVA, C. A. B. da.; MOUTA, L. A.; FERNANDES, F.
R. Educacao Integral a Sexualidade e Curriculo: novos didlogos sobre
a formacao de professores. Revista de Politicas Piblicas e Gestao
Educacional (POLIGES), [S. |.], v.2, n.2, p. 58-81, 2021. DOI:
10.22481/poliges.v2i2.8536.

VANIA, B.; ANASTACIO, Z. Educacdo Para a Sexualidade em
Idade Pré-Escolar: Concepgoes das Criancgas e Nivel de Conforto
dos Pais e Educadores de Infancia em Relagdao ao Desenvolvimento e
a Aprendizagem. 2018.


https://hdl.handle.net/11449/255418
https://hdl.handle.net/11449/255418




