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Resumo

Esta pesquisa teve por objetivo analisar as regulamentagoes voltadas para a
Valorizacdo dos profissionais do magistério da Rede Municipal de
Ananindeua mais especificamente, o Plano de Cargo, Carreira e
Remuneragao (PCCR) regulamentado pela Lei 2.355/09, a partir do que
determina os documentos legais aprovados no contexto recente da politica
de fundos no Brasil com a intensao de identificar elementos indicadores de
maior atratividade, estimulo a formacdo e remuneracdo condigna aos
docentes. Trata-se de uma pesquisa documental, cuja abordagem é
qualitativa. As analises revelaram que embora a carreira contemple elementos indicadores de
valorizac8o docente precisa garantir remuneragdo condigna.
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